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Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi 2024

KATA PENGANTAR

Puyji syukur kami panjatkan kehadirat Allah S.W.T, karena berkat
karunia-Nya, tim penyusun rencana kerja Kecamatan Bantargebang
Pemerintah Kota Bekasi telah dapat menyelesaikan tugas penyusunan
“RENCANA KERJA KECAMATAN BANTARGEBANG PEMERINTAH KOTA
BEKASI TAHUN 2024”.

Rencana Kerja ini secara garis besar memuat rencanan kegiatan
Kecamatan Bantargebang untuk tahun 2024 mengacu pada Rencana
Strategis Kecamatan Bantargebang 2024-2026 dengan berpedoman pada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Bekasi serta
Peraturan Mentri Dalam Negri Republik Indonesia Nomor 86 tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencanan Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Kami berharap Rencanan Kerja Tahun 2024 yang kami susun kiranya
dapat menjadi pedoman bagi aparatur Kecamatan Bantargebang,
khususnya stakeholder dan pihak lain dalam melaksanakan semua proses

pembangunan di Kecamatan Bantargebang.

Selanjutnya kami menyampaikan ucapan terima kasih kepada tim
penyusun dan semua pihak terkait yang telah membantu hingga selesainya
penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2024, kami
berharap kiranya dapat diberikan saran kritik dan masukan untuk

perbaikan.

Bekasi, 23 Oktober 2023
CAMABBANTARGEBANG,

NIP. 19760913 1997@1 1 001
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2024
merupakan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) telah
mengatur,mengamanatkan secara lugas bahwa setiap daerah harus
Menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, terarah,
terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan jenjang
perencanaan yaitu perencanaan tahunan.Untuk setiap daerah
(Kabupaten/Kota) hatus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) mempunyai fungsi
penting dalam sistem perencanaan daerah, hal ini sebagaimana
diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah yang menyatakan, Renja SKPD sebagai penjabaran
Renstra PD untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang memuat kebijakan,
program dan kegiatan pembangunan baik dilaksanakan langsung oleh
Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat sehingga dengan demikian dapat dikemukakan
bahwa fungsi Renja PD Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi
menerjemahkan dan mengoperasikan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kota Bekasi ke dalam program dan kegiatan Kecamatan Bantargebang
sedemikian rupa sehingga berkontribusi kepada pencapaian tujuan dan
capaian program Kecamatan Bantargebang secara keseluruhan dan
tujuan strategis jangka menengah yang tercantum dalam Rencana
Strategis Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi.

Perencanaan kinerja adalah aktivitas pengambilan keputusan di
depan tentang tingkat capaian kinerja yang diinginkan. Perencanaan
kinerja merupakan proses penting yang harus dilakukan oleh instansi
pemerintah agar tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam
rencana strategis dapat diikuti dan dimonitor pencapaiannya.
Perencanaan kinerja merupakan salah satu komponen akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah yang semestinya dilakukan oleh instansi
pemerintah agar lebih mudah untuk meningkatkan akuntabilitas

kinerjanya.
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Gambar 1.1.
Keterkaitan Tahapan Penyusuna Renja dengan RKPD
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Sumber : Permendagri Nomor 86 Tahun 2017, diolah

Penyusunan rencana kinerja meliputi penyusunan sasaran (uraian,
indikator, dan target) yang ingin dicapai dalam tahun bersangkutan,
serta program, kegiatan yang direncanakan mendukung pencapaian
tujuan dan sasaran. Sasaran yang dimaksud dalam rencana kinerja ini
adalah sasaran sebagaimana dimuat dalam dokumen Renstra,
selanjutnya diidentifikasi sasaran mana yang akan diwujudkan pada
tahun bersangkutan beserta indikator dan rencana tingkat capaiannya
(targetnya). Selanjutnya rencana kinerja yang disusun menjadi dasar
dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran (RKA). Setelah anggaran
ditetapkan melalui mekanisme pembahasan antara pemerintah dengan
DPRD (menjadi dokumen pelaksanaan anggaran/ DPA), maka instansi
pemerintah membuat rencana operasional, dan selanjutnya membuat
perjanjian kinerja (Penetapan Kinerja) dengan atasan langsungnya, di
mana penetapan kinerja ini akan digunakan sebagai dasar dalam
melakukan evaluasi kinerja. Penetapan kinerja merupakan pedoman
dasar bagi Aparatur Sipil Negara untuk melaksanakan kinerja apa yang
akan dilakukan di tahun berjalan , sasaran targets serta anggaran yang
dapat diserap untuk melaksanakan kegiatan sesuai dengan kinereja yang

diperjanjikan.

Kecamatan Bantargebang
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Pada akhir periode dilakukan pengukuran kinerja untuk selanjutnya
dilaporkan dalam laporan kinerja tahunan instansi pemerintah (LKIP).
Dokumen LKIP ini akan menjelaskan kesesuaian antara kinerja yang
diperjanjikan dengan realisasi kinerja serta penyerapan anggaran.
Evaluasi kerja pada dokumen LKIP menjadi hal yang penting untuk
menyusun rencana aksi selanjutnya yang mendukung pelaksanaan
Renstra di tahun mendatang.

Tahapan Perencanaan Pembangunan diawali dengan penyusunan
rencana, pada tingkat pemerintah pusat dimulai dengan penyusunan
RPJP Nasional dan dengan mempedomani RPJP Nasional kemudian
disusun RPJM Nasional dan selanjutnya dijabarkan kedalam Rencana
Pembangunan Tahunan dalam bentuk RKP yang mana Rancangan RKP
diserasikan melalui MUSRENBANG. Dari hasil MUSRENBANG maka
Menteri menyusun Rancangan Akhir RKP dan atas dasar RKP tersebut
menjadi pedoman penyusunan RAPBN. Pada tingkat
Kementerian/Lembaga penyusunan RENSTRA K/L mempedomani RPJM
Nasional yang selanjutnya dijabarkan kedalam RENJA K/L dan
penyusunan RENJA K/L diturunkan dari RKP yang merupakan
penjabaran dari RPJM Nasional.

Proses penyusunan Renja didasarkan pada penjaringan aspirasi yang
diformulasikan melalui forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) tahunan dan memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan
pembangunan daerah pada tahun sebelumnya. Lebih lanjut penyusunan
Dokumen RKPD dan Renja PD juga diintegrasikan dengan prioritas
pembangunan Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah Pusat, hal ini
sejalan dengan Pasal 2 (dua) Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 yag
menyatakan bahwa Daerah Kabupaten dan Kota merupakan bagian darni
Provinsi serta mempunyai hubungan wewenang, keuangan, pelayanan
umum, pemanfaatan sumber daya alam dan sumber daya lainnya
Musrenbang berfungsi sebagai forum untuk menghasilkan kesepakatan
antar pelaku pembangunan tentang rancangan RKPD dan Renja PD, yang
menitikberatkan pada pembahasan untuk sinkronisasi sasaran, arah
kebijakan, program dan kegiatan PD Rencana serta aspirasi masyarakat
dalam pencapaian tujuan pembangunan Kota Bekasi.

Penyusunan Renja PD tidak hanya berpendoman pada RKPD tetapi

juga berkaitan dengan Renja K/L dan Renja Provinsi.

Kecamatan Bantargebang Page 3
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Dalam rangka melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan
Bantargebang Kota Bekasi mempedomani Tujuan dan Sasaran Kota
Bekasi dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bekasi.
Adapun tujuan dan sasaran pembangunan daerah Kota Bekasi yang
tertuang dalam RPD Kota Bekasi Tahun 2024-2026, sebagai berikut :

A. Tujuan RPD Kota Bekasi Tahun 2024-2026 :

1. Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional, Dinamis,
Inovasi dan Akuntabel,

2. Terwujudnya Pembangunan Manusia dan Masyarakat yang
Berkualitas secara berkeadilan;

3. Terwujudnya Ketersediaan Infrastruktur Kota dengan
Memperhatikan Daya Dukung dan Daya Tampung Lingkungan;
Terwujudnya Kota Bekasi yang Tertib dan Aman.

Terwujudnya Ketahanan Struktur Perekonomian Masyarakat
Kota;
B. Sasaran RPD Kota Bekasi Tahun 2024-2026 :

1. Meningkatnya Akuntabilitas dan Profesionalisme Pengelolaan dan
Layanan Pemerintahan;

Meningkatnya Kualitas Manajemen dan Kinerja Pemerintah;
Meningkatnya masyarakat yang berpengetahuan tinggi;

Meningkatnya akses dan kualitas layanan kesehatan masyarakat;

SR S

Meningkatnya kesejahteraan keluarga dan Pembangunan

responsif Gender;

6. Meningkatnya Tenaga Kerja yang Adaptif dan Kesejahteraan
Masyarakat Kota;

7. Meningkatnya kapasitas dan kualitas infrastruktur dan layanan
dasar perkotaan yang berwawasan lingkungan;

8. Meningkatnya ketertiban dan ketentraman masyarakat yang
didukung oleh kohesi sosial yang kuat;

9. Meningkatnya upaya dan kesiapsiagaan dalam mengurangi risiko
bencana.

10. Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi Sektor Perdagangan, Jasa,
dan Industri serta Iklim Usaha Berbasis Pengalaman (Kreatif) dan
Investasi;

11. Meningkatnya Daya Beli Masyarakat.

Sesuai dengan Tujuan dan Sasaran Kota Bekasi dalam Rencana

Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bekasi, penyelenggaraan urusan

Kecamatan Bantargebang Page 4
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pemerintahan pada Kecamatan terdapat dalam Tujuan ke-1 (satu) dan
Tujuan ke-4 (Empat), yaitu :

Tujuan Ke-1 : Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional,
Dinamis, Inovasi dan Akuntabel.

Sasaran

1.1 Meningkatnya Akuntabilitas dan Profesionalisme Pengelolaan dan
Layanan Pemerintahan;

1.2 Meningkat Kualitas Manajemen dan Kinerja Pemerintah.

Tujuan Ke-4 : Terwujudnya Kota Bekasi yang Tertib dan Aman.

Sasaran

4.1 Meningkatnya ketertiban dan ketentraman masyarakat yang didukung
oleh kohesi sosial yang kuat.

Dalam rangka meningkatkan efisiensi dan efektifitas program, agar
mampu eksis dan unggul dalam persaingan yang semakin ketat dalam
lingkungan yang berubah sangat cepat, maka suatu tahapan yang
konsisten dan berkelanjutan dapat meningkatkan akuntabilitas dan

kinerja yang berorientasi kepada pencapaian hasil.

1.2 Landasan Hukum
Peraturan perundangan yang menjadi landasan hukum disusunnya

Renja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2024 adalah sebagai

berikut :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah
perubahan ketiga dengan Undang -Undang Nomor 11 Tahun 2020
tentang Cipta Kerja;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik

Kecamatan Bantargebang Page 5
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Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6322;

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52,
Tambahan Lembaran Negara No. 6323);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar
Akuntansi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2010 Nomor 123, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5165);

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perangkat Daerah (Lembar Negara Republik Indonesia
Tahun 2019, Tambahan Lembar Negara No. 6402) status mengubah

Peraturan Pemerintah No. 18 tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan
dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

11. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2018
tentang Kecamatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6206) sebagaimana telah dicabut Sebagian dengan Peraturan
Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2022 tentang
Forum Koordinasi Pimpinan di Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 54, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6770);

Kecamatan Bantargebang Page 6
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12. Menteri Negara Riset Dan Teknologi Republik Indonesia Dan Menteri
Dalam Negeri Republik Indonesia Peraturan Bersama Menteri Negara
Riset Dan Teknologi Republik Indonesia Dan Menteri Dalam Negeri
Republik Indonesia Nomor: 03 Tahun 2012 Nomor: 36 Tahun 2012
Tentang Penguatan Sistem Inovasi Daerah (SiDa) (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 484);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia

Tahun 2017 Nomor 1312);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 5 Tahun
2017 Tentang Pedoman Nomenklatur Perangkat Daerah Provinsi
Dan Daerah Kabupaten/Kota Yang Melaksanakan Fungsi
Penunjang Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 197);

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70
Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pemerintah Daerah (Berita

Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

17. Keputusan Mentri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan

Dan Keuangan Daerah;

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

19. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 Tentang

Penyusunan Dokumen Perencanaan Daerah Bagi Daerah dengan

Kecamatan Bantargebang Page 7
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Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan

Daerah Otonom Baru;

20. Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 07 Tahun 2016 tentang

Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bekasi;

21. Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 13 Tahun 2011 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Bekasi Tahun 2011-
2031;

22. Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 10 Tahun 2013 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kota Bekasi tahun 2005-
2025 (Lembaran Kota Bekasi Tahun 2013 Nomor 10 SERI E);

23. Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 01 Tahun 2022 tentang

Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah;

24. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 11 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 92 Tahun 2016
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok Dan Fungsi
Serta Tata Kerja Pada Kecamatan Kota Bekasi (Lembaran Kota

Bekasi Tahun 2019 Nomor 11 SERI D);

25. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok Dan Fungsi Serta

Tata Kerja Pada Kelurahan Kota Bekasi;

26. Peraturan Wali Kota Bekasi No. 84 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Walikota Nomor 22 Tahun 2019 tentang Petunjuk
Teknis Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

dan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan;

27. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 09 Tahun 2021 tentang Pedoman
Teknis Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota

Bekasi.;

28. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 03 Tahun 2022 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 97 Tahun 2021

Tentang Penjabaran Anggaran;

29. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 14 Tahun 2023 Tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 Di Lingkungan

Pemerintah Daerah Kota Bekasi;

Kecamatan Bantargebang Page 8
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30. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 9 Tahun 2023 tentang Rencana

Pembangunan Daerah Kota Bekasi Tahun 2024-2026;

31. Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 36 Tahun 2023 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kota Bekasi Tahun 2024.

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud
Maksud dirancangnya Rencana Kerja pada Kecamatan Bantargebang
Tahun Anggaran 2024 adalah sebagai bahan perencanaan kegiatan yang
akan dilaksanakan.
Tujuan
1. Memenuhi kebutuhan akan adanya perencanaan strategis sebagai
acuan dalam penyusunan rencana kegiatan sesuai dengan UU No. 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, yang
mewajibkan setiap instansi pemerintah untuk menyusun perencanaan
strategis;
2. Memberikan acuan tentang program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan oleh Kecamatan Bantargebang tahun 2024;
3.Sebagai dokumen pelaksanaan program dan kegiatan yang
berpedoman pada RKPD untuk menjawab tujuan, sasaran peningkatan
pelayanan, target capaian kinerja serta pengorganisasian program dan
kegiatan pelayanan Kecamatan Bantargebang sesuai dengan tugas
pokok dan fungsi Kecamatan Bantargebang;
4. Memelihara kesinambungan proses dan hasil-hasil kegiatan pada
Kecamatan Bantargebang.
1.4 Sistematika Penulisan
Dokumen Renja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2024
disusun dengan sistematika sebagai berikut :
BAB I PENDAHULUAN
Pada Bab ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
Renja Kecamatan Bantargebang substansi pada bab-bab berikutnya
dapat dipahami dengan baik.
1.1. Latar Belakang
Mengemukakan  pengertian ringkas tentang Renja
Kecamatan Bantargebang, proses penyusunan Renja, keterkaitan

antara Renja dengan dokumen RKPD, Renstra, dengan Renja K/L
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dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan

proses penyusunan RAPBD.

1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan, serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran
Kecamatan Bantargebang.
1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renja Kecamatan Bantargebang Tahun 2023.
1.4. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja
Kecamatan Bantargebang, serta susunan garis besar isi dokumen.
BAB II EVALUASI RENJA KECAMATAN BANTARGEBANG TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Bantargebang Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Kecamatan Bantargebang
Pada bagian ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Kecamatan Bantargebang tahun lalu (tahun n-2) dan
perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD
tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja
Kecamatan Bantargebang sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan
pencapaian target Renstra Kecamatan Bantargebang berdasarkan
realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja PD tahun-tahun
sebelumnya.
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Bantargebang
Pada bagian ini berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Kecamatan Bantargebang berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan dan disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-masing PD,
serta ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan
kinerja pelayanan.
2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan
Bantargebang
Pada bagian ini berisikan uraian mengenai sejauh mana tingkat
kinerja pelayanan Kecamatan Bantargebang dan hal kritis yang terkait

dengan pelayanan Kecamatan Bantargebang, permasalahan dan
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hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi
Kecamatan Bantargebang, Dampaknya terhadap capaian visi dan misi
kepala daerah, tantangan dan peluang serta formulasi isu-isu penting
berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti
dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang
direncanakan.
2.4. Review terhadap Rancangan Awal

Pada bagian ini berisikan uraian mengenai proses membandingkan
antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan,dan
disertai penjelasan apabila ada temuan-temuan perbedaan dengan
rancangan awal RKPD.
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan
yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-
asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah Kota Bekasi
yang langsung ditujukan kepada Kecamatan Bantargebang maupun
berdasarkan hasil pengumpulan informasi Kecamatan Bantargebang dari
penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang.
BAB III TUJUAN DAN SASARAN
3.1. Telaahan terhadap kebijakan Nasional

Pada bagian ini dilakukan telaahan terhadap kebijakan nasional dan
sebagaimana maksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan
tugas pokok dan fungsi Kecamatan Bantargebang.
3.2. Tuyjuan dan Sasaran Renja

Pada bagian ini dirumuskan tujuan dan sasaran yang didasarkan
atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Kecamatan Bantargebang yang mempedomani Renstra Tahun 2024-
2026.
3.3. Program dan Kegiatan

Pada bagian ini berisikan rumusan rencana program dan kegiatan
disertai penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, rekapitulasi
program dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan program dan

kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal Kecamatan Bantargebang,
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baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi

keduanya.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN BANTARGEBANG
Pada bagian ini berisikan Tabel rencana program dan kegiatan

Kecamatan Bantargebang Tahun 2024.

BAB V PENUTUP

Pada bagian ini diuraikan tentang catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun
seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan,

kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN BANTARGEBANG TAHUN 2022

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2022 dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah
Capaian pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau program yang telah
disusun dapat dilihat berdasarkan laporan Akuntabilitas Kinerja
Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan
kewajiban untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau
kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam pencapaian tujuan-tujuan
dan sasaran yang telah di tetapkan melalui suatu media
pertanggungjawaban yang di laksanakan secara periodik. Terkait dengan
hal tersebut Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Bantargebang ini
menyajikan dasar pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukuran Kinerja
Sasaran dari hasil yang telah diraih atau dilaksanakan oleh Kecamatan
Bantargebang.
Realisasi program yang direncanakan sesuai yang telah ditentukan
dan telah memenuhi target, dampak dari target capaian terhadap Renstra
yaitu semua program yang dilaksanakan dan direncanakan dapat

tercapai.

Pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran

melalui tahapan sebagai berikut:

a. Penetapan Indikator Kinerja

Penetapan Indikator Kinerja merupakan ukuran kuantitatif dan
kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang
telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator masukan,

keluaran dan hasil.

Indikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya
manusia, laporan, buku dan sebagainya. Penetapan indikator kinerja ini
diikuti dengan penetapan besarnya indikator kinerja untuk masing-

masing jenis indikator yang telah ditetapkan.
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b. Capaian Analisis Kinerja

Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator
kinerja program. Pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan data
kinerja .

Indikator-indikator tersebut adalah Nilai AKIP Kecamatan
Bantargebang, Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM), Persentase
Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat dalam Pembangunan di
Kecamatan Bantargebang dan Persentase Zonasi yang Tertib, Bersih dan
Indah di Kecamatan Bantargebang. Indikator yang sesuai target
dikarenakan adanya monitoring secara berkala (tiap triwulan) yang
dilakukan oleh internal Kecamatan Bantargebang dalam bentuk evaluasi
internal. Selain itu, adanya peran serta masyarakat maupun stakeholder
terkait mampu mendongkrak nilai capaian sesuai target. Kebijakan
perencanaan dan penganggaran kedepan perlu terus dieveluasi sehingga
diharapkan di tahun-tahun kedepan seluruh Program, Kegiatan dan sub
Kegiatan tetap mencapai target bahkan melebihi.

Adapun capaian analis kinerja dan rekapitulasi pelaksanaan Renja

sebagaimana terlampir pada tabel 2.1
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Tabel 2.1.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi dan

Pencapaian Renstra Kecamatan Bantargebang Tahun 2022 Kota Bekasi

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA

TARGET (TAHUN) 2022 OPD S/D BERJALAN
KINERJA EARSEL
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA R PROGRAM DAN REALISASI
KODE PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM (OUTCOMES) PROGRAM KEGIATAN CAPAIAN CATATAN
KEGIATAN| AN PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN TARGET REALISASI | TINGKAT | (RENJA OPD PROGRAM | ¢inlH | PENTING
KEGIATAN(OUTPUT) RENJA TAHUN 2023) DAN
20218- SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN M
(TAHUN 2023)
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 11
Urusan Kewilayahaan
PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase Jumlah
MASYARAKAT DESA DAN Kelembagaan
KELURAHAN Kemasyarakatan yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Aktif
Kegiatan Pemberdayaan Terlaksananya
Kelurahan Pemberdayaan o 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Masyarakat 100%
Peningkatan partisipasi - Jumlah Musrenbang 5 Kegiatan S Kegiatan 5 Kegiatan 100% S Kegiatan S Kegiatan 100%
masyarakat dalam forum Tingkat Kelurahan dan
musyawarah perencanaan K
pembangunan di kelurahan ecamatan

Kecamatan Bantargebang
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TARGET

(TAHUN) 2022

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA
OPD S/D BERJALAN

KINERJA LARCE
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA | ppaaN PROGRAM DAN | REALISASI
KODE PROGRAM (OUTCOMES) KEGIATAN CAPAIAN CATATAN
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM TINGKAT
KEGIATAN | 1\ N PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN TARGET (LA (051 PROGRAM EENRING
KEGIATAN(OUTPUT) RENJA REALISASI TINGKAT TAHUN 2023) DAN CAPAIAN
20218- SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN 8
(TAHUN 2023)
Pembangunan Sarana dan -Jumlah Pemeliharaan 2 Paket 2 Paket - - 2 Paket - -
Prasarana Kelurahan Jalan Lingkungan Di
Bantargebang
Kelurahan
-Jumlah Pemeliharaan 3 p o 3 Paket 3 Paket
Saluran Air Di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan -Jumlah Pemeliharaan 2 Paket 2 Paket - - 2 Paket - -
Prasarana Kelurahan Cikiwul Jalan Lingkungan Di
Kelurahan
-Jumlah Pémelhlharaan 3 Paket 3 Paket 3 Paket
Saluran Air Di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan -Jumlah Pemeliharaan 2 Paket 2 Paket - 5 2 Paket - F
Prasarana Kelurahan . .
Ciketingudik Jalan Lingkungan Di
Kelurahan
-Jumlah Pémelhlharaan 3 Paket 3 Paket 3 Paket
Saluran Air Di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan -Jumlah Pemeliharaan 2 Paket 2 Paket - 5 2 Paket - F
Prasarana Kelurahan Sumur . .
batu Jalan Lingkungan Di
Kelurahan
-Jumlah Pemeliharaan i3 p o 3 Paket 3 Paket
Saluran Air Di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di - Jumlah Laporan MUB 12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Kelurahan - Jumlah Pembinaan dalam |l Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan
Rangka Peningkatan Mutu
Pengurus PKK se
Kecamatan Bantargebang
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TARGET

(TAHUN) 2022

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA
OPD S/D BERJALAN

KINERJA LARCE
KoDE URUSAN/BIDANG | prograw (outcomps) | CAPAIAN TRBGIATAN | | GAVATAN.
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM CAPAIAN TINGKAT
KEGIATAN| 1, \N PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN LLLIET REALISASI | TINGKAT ey PROGRAM CAPAIAN
KEGIATAN(OUTPUT) RENJA TAHUN 2023) DAN
20218- SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN 8
(TAHUN 2023)
- Jumlah kegiatan HUT RI 2 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan
dan HUT Kota di
Lingkungan Kecamatan
Bantargebang
- Jumlah Kegiatan ¥ Kegiatan ¥ Kegiatan 4 Kegiatan 4 Kegiatan ¥ Kegiatan
Keagamaan di Kecamatan
Bantargebang 2 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan
-Jumlah Kegiatan
Kepemudaan dan
Keolahragaan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan

-Jumlah Kegiatan
Kesehatan dan Kewanitan

-Jumlah Laporan Bulanan
PKK Kecamatan
Bantargebang

12 Kegiatan

12 kegiatan

12 kegiatan

12 kegiatan

12 kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan Bantargebang

-Jumlah Laporan MUB di
Kelurahan

-Jumlah Laporan Kegiatan
Pemuka Agama di
Kelurahan

-Jumlah Laporan Kegiatan
Petugas Pemelihara
Rumah Ibadah di
Kelurahan

-Jumlah Laporan Kegiatan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

100%

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan 100%

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

CATATAN
PENTING
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TARGET

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

(TAHUN) 2022

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA
OPD S/D BERJALAN

KINERJA LARCE
cos |, UUsmwsDave | NOUGTORINERA | Cirh e
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM CEdE TINGKAT
KEGIATAN| 1, \N PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN LLLIET REALISASI | TINGKAT ey PROGRAM CAPAIAN
KEGIATAN(OUTPUT) RENJA TAHUN 2023) DAN
20218- SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN 8
(TAHUN 2023)
PKK dan Posyandu di
Kelurahan
-Jumlah Laporan RT/RW |12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di - Jumlah Laporan MUB di 12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Kelurahan Cikiwul Kelurahan
-Jumlah Laporan Kegiatan |12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
Pemuka Agama di
Kelurahan
-Jumlah Laporan Kegiatan 12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
Petugas Pemelihara
Rumah Ibadah di
Kelurahan
-Jumlah Laporan Kegiatan |12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
PKK dan Posyandu di
Kelurahan
-Jumlah Laporan RT/RW 12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di - Jumlah Laporan MUB di 12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Kelurahan Ciketingudik Kelurahan
-Jumlah Laporan Kegiatan |12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
Pemuka Agama di
Kelurahan
12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan

-Jumlah Laporan Kegiatan

CATATAN
PENTING

Kecamatan Bantargebang
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TARGET

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

(TAHUN) 2022

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA
OPD S/D BERJALAN

INDIKATOR KINERJA st PRJ({:;I\GN]?'II‘)AN
KODE LI LIDEL (D PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN Rg:;ﬂ:ﬁ :
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM TINGKAT
KEGIATAN| 1, \N PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN LLLIET REALISASI | TINGKAT ey PROGRAM CAPAIAN
KEGIATAN(OUTPUT) 20218- L SKPD TAHUN |REALISASI TAHUN 2023) DAN REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN
(TAHUN 2023)
Petugas Pemelihara
Rumah Ibadah di
Kelurahan
12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
-Jumlah Laporan Kegiatan
PKK dan Posyandu di
Kelurahan
- Jumlah Laporan RT/RW 12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
di Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di - Jumlah Laporan MUB di 12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Kelurahan Sumurbatu Kelurahan
-Jumlah Laporan Kegiatan 12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
Pemuka Agama di
Kelurahan
-Jumlah Laporan Kegiatan )5 [ aporan |12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
Petugas Pemelihara
Rumabh Ibadah di
Kelurahan
-Jumlah Laporan Kegiatan (12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan
PKK dan Posyandu di
Kelurahan
-Jumlah Laporan RT/RW |12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan

di Kelurahan

CATATAN
PENTING

Kecamatan Bantargebang Page 19




Rencana Kerja Tahun 2024

Kecamatan Bantargebang

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA

TARGET (TAHUN) 2022 OPD S/D BERJALAN
KINERJA R CEl
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA | ppaaN PROGRAM DAN | REALISASI
KODE PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM (OUTCOMES) PROGRAM KEGIATAN CAPAIAN TINGKAT CATATAN
KEGIATAN| paN PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN Wil oy REALISASI TINGKAT (RENJA OPD R CAPAIAN PENTING
KEGIATAN(OUTFUT) 20218- RENJA SKPD TAHUN |REALISASI TAHUN 2023) DAN REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN
(TAHUN 2023)

Evaluasi Kelurahan Jumlah Dokumen Lomba (1 Dokumen |1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 100%

Kinerja Kelurahan
Pemberdayaan Lembaga Terlaksananya
Kemasyarakatan Tingkat Pemberdayaan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kecamatan Masyarakat 100%
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Laporan Kegiatan (12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100 12 Laporan 12 Laporan 100%
Kemasyarakatan (Kelurahan LPM di Kelurahan
Bantargebang)
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Laporan Kegiatan |12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 100 12 Laporan 12 Laporan 100%
Kemasyarakatan (Kelurahan LPM di Kelurahan
Cikiwul)
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Laporan Kegiatan (12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100 12 Laporan 12 Laporan 100%
Kemasyarakatan (Kelurahan LPM di Kelurahan
Ciketingudik)
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Laporan Kegiatan (12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100 12 Laporan 12 Laporan 100%
Kemasyarakatan (Kelurahan LPM di Kelurahan
Sumurbatu)
PROGRAM Capaian Kepuasan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PENYELENGGARAAN terhadap pelayanan
PEMERINTAHAN DAN masyarakat
PELAYANAN PUBLIK
Pelaksanaan Urusan Kesesuaian Pelayanan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pemerintahan yang Dengan SOP
Dilimpahkan kepada Camat
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TARGET

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

(TAHUN) 2022

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA
OPD S/D BERJALAN

INDIKATOR KINERJA KINERJA PR(')P(?::N]?'II‘)AN
KODE DS 00 L e PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN R APATAN
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM TINGKAT
KEGIATAN| AN PROGRAM / KEGIATAN d TAHUN TARGET REALISASI TINGKAT (RENJA OPD PROGRAM CAPAIAN
KEGIATAN(OUTPUT) 20218- RENJA TAHUN 2023) DAN
SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN
(TAHUN 2023)
Pelaksanaan Urusan Jumlah sarana dan 14 Unit 14 Unit 14 Unit 100% 14 Unit 100% 100%
Pemerintahan yang Terkait prasarana Pelayanan
dengan Kewenangan Lain yang | Kantor
Dilimpahkan
Koordinasi Pemeliharaan Terpeliharanya 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Prasarana dan Sarana Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Laporan 12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Perangkat Daerah dan/atau Pemeliharaan Sarana dan
Instansi Vertikal Yang Terkait Prasarana Pelayanan
Dalam Pemeliharaan Sarana Umum di Kecamatan
dan Prasarana Pelayanan
Umum
Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Laporan 12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Perangkat Daerah dan/atau Pemeliharaan Prasarana
Instansi Vertikal Yang Terkait dan Sarana Pelayanan
Dalam Pemeliharaan Sarana Umum di Kelurahan
dan Prasarana Pelayanan
Umum (Kelurahan
Bantargebang)
Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Laporan 12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Perangkat Daerah dan/atau Pemeliharaan Prasarana
Instansi Vertikal Yang Terkait dan Sarana Pelayanan
Dalam Pemeliharaan Sarana Umum di Kelurahan
dan Prasarana Pelayanan
Umum (Kelurahan Cikiwul)
Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Laporan 12 Laporan (12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Perangkat Daerah dan/atau Pemeliharaan Prasarana
Instansi Vertikal Yang Terkait dan Sarana Pelayanan
Dalam Pemeliharaan Sarana

CATATAN
PENTING

Kecamatan Bantargebang
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TARGET

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

(TAHUN) 2022

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA
OPD S/D BERJALAN

INDIKATOR KINERJA st PR(')P(?II:AGN]?'II‘)AN
KODE URUSAN/BIDANG PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN FCAPATAN
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM TINGKAT
KEGIATAN | N PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN TARGET REALISASI | TINGKAT il PROGRAM CAPAIAN
KEGIATAN(OUTPUT) 20218- RENJA TAHUN 2023) DAN
SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN
(TAHUN 2023)
dan Prasarana Pelayanan Umum di Kelurahan
Umum (Kelurahan
Ciketingudik)
Koordinasi/Sinergi Dengan Jumlah Laporan 12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Perangkat Daerah dan/atau Pemeliharaan Prasarana
Instansi Vertikal Yang Terkait dan Sarana Pelayanan
Dalam Pemeliharaan Sarana Umum di Kelurahan
dan Prasarana Pelayanan
Umum (Kelurahan Sumurbatu)
PROGRAM Presentase penanganan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PENYELENGGARAAN kasus perselisihan dan
URUSAN PEMERINTAHAN konflik masyarakat
UMUM
Penyelenggaraan Urusan Terlaksananya 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pemerintahan Umum sesuai Sinergitas Pimpinan di
Penugasan Kepala Daerah Kecamatan
Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah laporan Kegiatan (12 Laporan |12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%

Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

forum Koordinasi
Sinergitas

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase Wilayah
Tertib K3

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketertiban
Umum

-Terlaksananya
Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketentraman dan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

CATATAN
PENTING

Kecamatan Bantargebang

Page 22




e

Rencana Kerja Tahun 2024

Kecamatan Bantargebang

TARGET

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

(TAHUN) 2022

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA
OPD S/D BERJALAN

KINERJA R CEl
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA CAPAIAN PROGRAM DAN REALISASI
KODE PROGRAM (OUTCOMES) KEGIATAN CAPAIAN CATATAN
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM TINGKAT
KEGIATAN DAN PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN TARGET (RENJA OPD PROGRAM PENTING
KEGIATAN(OUTPUT) RENJA REALISASI | TINGKAT | qaAgyN 2023) DAN ATl
20218- SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN 8
(TAHUN 2023)
Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Kepolisian -Jumlah Laporan Kegiatan 12 Laporan | 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
Negara Republik Indonesia, Sinergitas Keamanan dan
Tentara Nasional Indonesia b
dan Instansi Vertikal di Ketertiban
Wilayah Kecamatan
PROGRAM PENUNJANG -Optimalisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
URUSAN PEMERINTAHAN : .
DAERAH KABUPATEN/KOTA | leningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur
-Optimalisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
pengembangan sistem
pelaporan capaian
kinerja dan keuangan
-Optimalisasi Pelayanan | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Administrasi
Perkantoran
-Optimalisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur
Administrasi Umum Terpenuhinya 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah Administrasi Umum
Perangkat Daerah
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA

TARGET (TAHUN) 2022 TARGET OPD S/D BERJALAN
INDIKATOR KINERJA KINERJA PROGRAM DAN
KODE URUSAN/BIDANG PROGRAM (OUTCOMES) | CAPAIAN KEGIATAN FCAPATAN
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM (0 L TINGKAT
KEGIATAN| 1, \N PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN LLLIET REALISASI | TINGKAT ey PROGRAM CAPAIAN
KEGIATAN(OUTPUT) RENJA TAHUN 2023) DAN
20218- SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%
BERJALAN (%)
(TAHUN 2023)
Penyediaan Bahan Logistik eJumlah Bahan Logistik 8547 Unit 8547 Unit 8547 Unit 100% 8547 Unit 8547 Unit 100%
Kantor
Penyediaan Barang Cetakan eJumlah Barang Cetakan 285 Unit 100%
dan Penggandaan eJumlah Penggandaan 9850 285 Unit 285 Unit 100% 285 Unit 285 Unit
Lembar 9850 Lembar | 9850 Lembar 9850 Lembar 9850 Lembar
Penyediaan Bahan Bacaan dan | Jumlah Bahan Bacaan
6228 6228 6228 6228
Peraturan Perundang- dan Peraturan 6228 100%
undangan Perundang-Undangan Buku/Ekse | Buku/Eksem Buku/Eksempl 100% Buku/Eksempla | Buku/Eksempl
mplar plar ar r ar
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Frekuensi Rapat
Koordinasi dan Konsultasi Koordlnas.l dan 20 Kali 20 Kali 20 Kali 100% 20 Kali 20 Kali 100%
SKPD Konsultasi Keluar
Daerah/Perjalanan Dinas
Penyediaan Komponen Jumlah Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan | Instalasi 2260 Unit | 2260 Unit 2260 Unit 100% 2260 Unit 2260 Unit 100%
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan
Bangunan
Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Arsip Yang
pada SKPD Tertata/Dikelola 100 Box 100 Box 100 Box 100% 100 Box 100 Box 100%
Pengadaan Barang Milik Terpenuhinya
Daerah Penunjang Urusan Pengadaan Barang Milik
Pemerintah Daerah Daerah Penunjang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Urusan Pemerintah
Daerah
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Peralatan 100%
Gedung Kantor dan Bangunan 14 Unit 14 Unit 14 Unit 100% 14 Unit 14 Unit
Lainnya

CATATAN
PENTING
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TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA

TARGET (TAHUN) 2022 OPD S/D BERJALAN
KINERJA R CEl
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA CAPAIAN PROGRAM DAN REALISASI
KODE PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM (OUTCOMES) PROGRAM KEGIATAN CAPAIAN CATATAN
TINGKAT
KEGIATAN| paN PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN Wil oy REALISASI TINGKAT (RENJA OPD R CAPAIAN PENTING
KEGIATAN(OUTPUT) 20218- RENJA TAHUN 2023) DAN
SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN
(TAHUN 2023)

Penyediaan Jasa Penunjang Terpenuhinya
Urusan Pemerintahan Daerah | Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah rekening 180 180 180 100% 180 180 100%
Sumber Daya Air dan Listrik telepon,internet, air dan Rek/Bulan | Rek/Bulan Rek/Bulan Rek/Bulan Rek/Bulan

listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan eJumlah tenaga 96 OB 96 OB 96 OB 100% 96 OB 96 OB 100%
Umum Kantor Kebersihan

eJumlah Tenaga 1284 OB 1284 OB 1284 OB 1284 OB 1284 OB

Pelayanan Umum Kantor
Administrasi Kepegawaian Terpenuhinya
Perangkat Daerah Administrasi

. 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Kepegawaian Perangkat

Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pakaian Olah 190 Stel - - - - - -
Beserta Atribut Raga
Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai 2 Orang 2 Orang 2 Orang 100% 2 Orang 2 Orang 100%
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
Pemeliharaan Barang Milik Terpenuhinya
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang
Pemerintahan Milik Daerah Penunjang | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Daerah Urusan Pemerintahan

Daerah
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TARGET

TARGET DAN REALISASI KINERJA
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU

(TAHUN) 2022

PERKIRAAN REALISASI
CAPAIAN TARGET RENSTRA
OPD S/D BERJALAN

KINERJA R CEl
URUSAN/BIDANG INDIKATOR KINERJA CAPAIAN PROGRAM DAN REALISASI
KODE PROGRAM (OUTCOMES) KEGIATAN CAPAIAN CATATAN
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM TINGKAT
KEGIATAN| paN PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN Wil oy REALISASI TINGKAT (RENJA OPD R CAPAIAN PENTING
KEGIATAN(OUTPUT) 20218- RENJA TAHUN 2023) DAN
SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN RENSTRA (%)
BERJALAN
(TAHUN 2023)

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas | 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100% 2 Unit 2 Unit 100%
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas | 34 Unit 34 Unit 34 Unit 100% 34 Unit 34 Unit 100%
Pemeliharaan, Biaya Oprasional dan Lapangan
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan 253 Unit 2583 Unit 100% 100% 2583 Unit 100% 100%
Mesin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Bangunan/ 5 Unit 5 Unit 5 Unit 100% 5 Unit 5 Unit 100%
Ge.dung Kantor dan Bangunan Gedung yang terpelihara
Lainnya
Perencanaan, Penganggaran, Terpenuhinya
dan Evaluasi Kinerja Penyusunan
Perangkat Daerah Perencanaan, 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Penganggaran, dan

Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan
Laporan Capaian Kinerja dan 4 Laporan 100% 4 Laporan 100%
Iklllj tisar Realiisasi Kine r-}a 4 Laporan 4 Laporan P 4 Laporan p
SKPD
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TARGET DAN REALISASI KINERJA PERKIRAAN REALISASI
PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN LALU CAPAIAN TARGET RENSTRA
11‘&1;?32 (TAHUN) 2022 TARGET OPD S/D BERJALAN
URUSAN/BIDANG INDIRKATOR KINERJA | oppajaN PROGRAM DAN | REALISASI
KODE PROGRAM (OUTCOMES) KEGIATAN CAPAIAN CATATAN
PEMERINTAHAN DAERAH PROGRAM TINGKAT
KEGIATAN | 1\ N PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN TARGET (LA (051 PROGRAM EENRING
KEGIATAN(OUTPUT) RENJA REALISASI TINGKAT TAHUN 2023) DAN CAPAIAN
20218- SKPD TAHUN |REALISASI REALISASI
2023 SKPD 2022 (%) KEGIATAN TARGET
TAHUN 2022 S/D TAHUN | ccrRaA (%)
BERJALAN 4
(TAHUN 2023)
Administrasi Keuangan Persentase Keuangan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan
Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100%
Tahun SKPD
Penyediaan Gaji dan -Jumlah Pembayaran Gaji
Tunjangan ASN ASN dan PreminPJS ¥ | 700 0B 700 OB 700 OB 100% 700 OB 700 OB 100%
-Jumlah Sarana dan 600 Orang 600 Orang 600 Orang 600 Orang 600 Orang
Prasarana Penertiban
Sumber : Diolah dari Perubahan Renstra Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2018-2023
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c. Faktor - Faktor Penyebab tidak tercapainya dan terpenuhinya target
kinerja Kecamatan Bantargebang.

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya program/kegiatan yang
tidak tercapai dan tidak terpenuhinya dapat dilihat dari pencapaian
indikator Kinerja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi sebagaimana
berikut ini:

a. Kurangnya Koordinasi dan Pemahaman tugas guna penyeimbangan
dalam pelaksanaan program/kegiatan tidak tercapai;
b. Keterlambatan dalam melakukan pembuatan dokumen yang sudah

di tentukan melalui alokasi anggaran.

d. Kebijakan / Tindakan untuk factor - factor Tindak tercapainya dan
terpenuhinya target kinerja Kecamatan Bantargebang

Kebijakan atau Tindakan yang perlu diambil untuk mengatasi
faktor-faktor penyebab tersebut :

a. Kegiatan yang belum mencapai target harus dilakukan pencairan
agar realisasi fisik dan realisasi anggaran tercapai;

b. Meningkatkan Kualitas Penataan dan Kompetensi aparatur.

c. Melakukan Peninjauan Kembali terhadap capaian indikator sasaran,

program dan kegiatan.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Bantargebang

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah Kota Bekasi berupa
pengkajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah
berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah Kota Bekasi serta
ketentuan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan
Perangkat Daerah.

Pencapaian kinerja Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi dapat dilihat
dari pencapaian indikator kinerja sasaran strategis Kecamatan

Bantargebang Kota Bekasi sebagaimana dalam tabel berikut :

Kecamatan Bantargebang Page 28



Rencana Kerja Tahun 2024

Kecamatan Bantargebang

Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Bantargebang
Kota Bekasi

No

Sasaran Indikator Satuan Target

2022 | 2023

Realisasi | Proyeksi
2022 2023

Capaian Analisis

Strategis Kinerja

Nilai AKIP

Kecamatan

Nilai 75 76 74.15 76 Nilai AKIP = nilai

komponen

Meningkatnya
Akuntabilitas,
Layanan

Bantargebang perencanaan

Publik dan

Pemberdayaan

Masyarakat

dalam

Kinerja+nilai
komponen
pengukuran

kinerja+nilai

Pembangunan komponen

di Kecamatan evaluasi
Bantargebang internal+nilai
komponen

capaian kinerja

Indeks Nilai | 82.5 | 83 84.33 83 IKM dihitung

Kepuasan berdasarkan hasil
Masyarakat Survey Kepuasan
Terhadap Masyarakat
Layanan melalui kuesioner
Publik yang terdiri dari
pertanyaan terkait
kinerja dan
aparatur
organisasi dalam
memberikan
pelayanan yang
diisi oleh
penerima layanan
sebagai
responden.
Penerima layanan

Kecamatan
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Bantargebang
adalah

masyarakat yang

menerima
layanan.
Persentase Persen | 60% | 60% | 60,13% 60% Jumlah
Peningkatan (%) Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat yang
Masyarakat Capaiannya
Dalam Meningkat/
Pembangunan Jumlah
di Kecamatan Pemberdayaan
Bantargebang Masyarakat
diampu
Kecamatan) x 100
%
Terwujudnya Persentase Persen | 60% | 70% 66% 70% ( Jumlah Zonasi
ketertiban dan | Peningkatan (%) yang telah

ketentraman
masyarakat
yang didukung
oleh kohesi
sosial yang
kuat

Wilayah yang
Tertib

ditertibkan/Jumlah
Zona Tertib) x
100 %

Sumer:

diolah dari LAKIP Kecamatan Bantargebang

Kecamatan Bantargebang
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi OPD
Terdapat beberapa isu strategis yang perlu diantisipasi oleh

Kecamatan Bantargebang sebagai berikut:

1. Keterbatasan sarana dan prasarana, baik kualitas maupun kuantitas

sehingga mempengaruhi gairah serta produktifitas aparatur;

2. Tingkat partisipasi dan kepedulian sosial pihak swasta/stakeholders

yang masih rendah;

3. SDM Aparatur yang tersedia di Kecamatan Bantargebang sebagai unit
pelayanan kepada masyarakat masih dirasakan kurang, baik secara
kualitas dalam menguasi bidang tugas maupun secara kuantitas
sehingga belum dapat berjalan maksimal seiring dengan perkembangan

tuntutan masyarakat;
4. Pembangunan Kewilayahan dan Pemanfaatan Ruang Terbuka.

5. Penguatan peran Pemerintah dalam Penyelenggaraaan Pemilu dan

Pilkada Serentak;

Pelayanan Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi untuk 5 (lima) tahun
kedepan harus mampu menjawab tantangan dan peluang terkait tugas dan
fungsi Kecamatan. Adapun tantangan di bidang perdagangan yang akan
dihadapi oleh Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi antara lain sebagai

berikut:

Kekuatan (STRENGTHS)

1. Letak geografis yang memiliki batas langsung dengan Kabupaten Bogor

dan Kabupaten Bekasi sebagai sentra Industri dan perdagangan;

2. Lokasi Kantor Kecamatan yang berada dalam satu kompleks dengan
instansi pemerintahan lainnya (Polsek, Koramil, KUA, UPT, Puskesmas,
RSUD Tipe D, Pasar) yang memudahkan masyarakat mendapatkan

pelayanan;
3. Adanya SOP sesuai ketugasan;

4. Koordinasi, komunikasi, sinkronisasi tugas pekerjaan antara kelurahan

dan kecamatan.
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Kelemahan (WEAKNESSES)

1.

Jumlah personil yang ada dengan beban tugas yang diemban kurang

seimbang;
Belum adanya tenaga teknis berkait pelayanan perizinan;

Sarana dan prasarana instansi perlu ditambah, guna pengembangan

pelayanan kepada masyarakat;

Belum optimalnya penggunaan teknologi informasi.

Peluang (OPPORTUNITIES)

1.

Adanya potensi dan sumberdaya sosial, ekonomi/ kelembagaan di

wilayah;

Adanya komitmen kepala Daerah untuk mengembangkan Kecamatan/
Wilayah berkait dengan adanya pelimpahan sebagian kewenangan

kepada Camat;

Adanya sarana kesehatan (RSUD, Rumah sakit swasta, Puskesmas).

Ancaman (THREATS)

1.

Tuntutan pelayanan kepada masyarakat yang semakin optimal

mengingat tingkat dinamika yang semakin tinggi;

Tidak adanya sumberdaya alam sehingga hanya sektor jasa yang

diandalkan untuk sumber PAD;

Luasnya wilayah sehingga tingkat permasalahan cukup tinggi.

Faktor Kunci keberhasilan

1.

2.

Adanya peningkatan kapasitas instansi;
Adanya peningkatan kesadaran masyarakat;
Adanya kepercayaan kepada birokrat;

Adanya dukungan sarana dan prasarana;
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5. Peningkatan sarana dan prasarana penunjang kegiatan dan

pelaksanaan pekerjaan;

6. Peningkatan kuantitas dan kualitas Aparatur Pemerintah baik dari

aspek intelektualitas, keterampilan maupun mentalitas;

7. Peningkatan dan penguatan jalinan kerjasama, kemitraan antara

pemerintah dan dunia usaha.

Penyusunan Renja didasarkan pada program dan kegiatan dengan
berdasarkan skala prioritas serta disesuaikan dengan kemampuan
keuangan daerah. Dengan disusunnya Renja setiap tahun dimaksudkan
untuk memudahkan pelaksanaan, pengawasan dan pengendalian,
pengorganisasian serta bahan evaluasi dan feedback terhadap pelaksanaan
program dan kegiatan sesuai yang telah direncanakan serta sesuai dengan
perkembangan lingkungan organisasi.

Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2024 merupakan
dokumen perencanaan yang sangat strategis untuk dapat mengetahui
menentukan keberhasilan pelaksanaan pemerintahan dan pembangunan di
Kecamatan Bantargebang.

Proses penyusunan Rencana Kerja tahun 2024 mengacu pada Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kota Bekasi tahun 2024, yang di dalamnya
memuat sasaran yang akan dicapai oleh pemerintah Kecamatan
Bantargebang

Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan
semaksimal mungkin dapat memfasilitasi segenap aspirasi stakeholders
(pihak terkait dan berkepentingan) di Kecamatan Bantargebang. Ruang
Lingkup perencanaan pembangunan di Kecamatan ini bersifat makro dan
mendukung pencapaian target dan sasaran serta visi dan misi Kota Bekasi
secara keseluruhan.

Pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah dirumuskan
harus dilaksanakan oleh seluruh aparat dan komponen stakeholders yang
terkait dan relevan secara disiplin dalam artian semua aktifitas yang
dilakukan oleh semua pihak tidak boleh menyimpang dari rencana strategis
yang telah ditetapkan untuk memastikan pencapaian tujuan akhir

organisasi.
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Untuk menjamin keberhasilan implementasi rencana kerja ini, maka

perlu dilakukan hal-hal seperti berikut ini:

-  Penetapan status hukum naskah perencanaan ini sehingga
implementasinya bersifat mengikat dan konsekuensinya dapat di
pertanggungjawabkan;

-  Pengkomunikasian/ sosialisasi rencana strategis kesemua pihak
yang telibat secara intensif dan berkelanjutan untuk meningkatkan
komitmen dan motivasi seluruh pihak untuk melaksanakan rencana
strategis yang telah dibuat. Sosialisasi ini penting untuk mendukung
keberhasilan implementasi Renja ini dan untuk meningkatkan rasa
tanggung jawab terhadap pencapaian sasaran dan target yang telah
ditetapkan didalam Renstra yang telah dibuat;

Perlunya sinergitas dengan instansi vertikal di wilayah Kecamatan
Bantargebang dalam rangka mewujudkan Rencana Kerja yang telah
ditetapkan.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Perencanaan kinerja merupakan proses penjabaran dari sasaran dan
program yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis Kecamatan
Bantargebang, yang akan dilaksanakan melalui berbagai kegiatan tahunan.

Dalam Dokumen Rencana Kinerja memuat informasi tentang sasaran
yang ingin dicapai berikut indikator kinerja sasaran, dan rencana
capaiannya yang merupakan representasi tugas pokok dan fungsi
Kecamatan Bantargebang. Di samping itu, dokumen rencana kerja juga
memuat informasi tentang program, kegiatan serta kelompok indikator
kinerja dan rencana capaiannya. Melalui dokumen kinerja ini akan di
ketahui keterkaitan antara kegiatan dengan sasaran, kebijakan dengan
programnya, serta keterkaitan dengan kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan
di Kecamatan Bantargebang.

Review terhadap rancangan awal RKPD dilakukan agar terdapat
kesesuaian dengan kebutuhan di Kecamatan Bantargebang. Review meliputi
Program, Kegiatan, Indikator, Target dan Pagu. Rancangan Awal RKPD Kota
Bekasi Tahun 2024 telah sesuai mengakomodir kebutuhan Kecamatan

Bantargebang tahun 2024.
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Tabel 2.3
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kota Bekasi Tahun 2024

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Bantargebang

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO gatetl_tan
Pagu enting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et S
Capaian (Rp.) Capaian Dana (Rp)
1 2 5 4 5 9 10 11
PROGRAM PROGRAM Persentase Jumlah
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT Fersentase Jumlah Kelembagean | 105, | 39650592 | masvaTAKAT Kelembagaan g | 100% | S50
DESA DAN 4 yang DESA DAN antit yang
KELURAHAN KELURAHAN
Kegiatan Terlaksananya Pemberdayaan Kegiatan Presentase Kegiatan Sesuai
Pemberdayaan Masyarakat 100% Pemberdayaan Pemberdayaan Kelurahan
Kelurahan Kelurahan di Kecamatan 100%
Peningkatan Kecamatan -Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 5 Lembaga | 200,000,000 | Peningkatan Kecamatan - Jumlah Lembaga S5 Lembaga 100,000,000
Ela;:s;f:;; ¢ Bantargebang | y,no Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarak fna:gs;f:;; ¢ Bantargebang | Kemagsyarakatan yang Kemasyarakat
dalai’n forum Musyawarah Per.encanaan latan dalafn forum Berpartisipasi dalam Forum -
musyawarah Pembangunan di Kelurahan musyawarah Musyawarah Perencanaan
perencanaan perencanaan Pembangunan di Kelurahan
pembangunan di pembangunan di
kelurahan kelurahan
Pembangunan Kelurahan - Terbangunnya Sarana dan 2 Unit 200,000,000 Pembangunan Kelurahan - Terbangunnya Sarana dan 2 Unit 200,000,000
Sarana dan Bantargebang | prasarana Kelurahan i Bantargebang | prasarana Kelurahan
Prasarana Prasarana
Kelurahan Kelurahan
(Kelurahan (Kelurahan
Bantargebang) Bantargebang)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Catatan
Pagu Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C-;T:)rzgigtn Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (;ra apr;(;tn Iézt;;tl(ﬁz;]
(Rp.)
Pembangunan Kelurahan - Terbangunnya Sarana dan 2 Unit 200,000,000 Pembangunan Kelurahan - Terbangunnya Sarana dan 2 Unit 200,000,000
Sarana dan Cikiwul Prasarana Kelurahan Sarana dan Cikiwul Prasarana Kelurahan
Prasarana Prasarana
Kelurahan Kelurahan
(Kelurahan (Kelurahan
Cikiwul) Cikiwul)
Pembangunan Kelurahan - Terbangunnya Sarana dan 2 Unit 200,000,000 Pembangunan Kelurahan - Terbangunnya Sarana dan 2 Unit 200,000,000
Sarana dan Ciketingudik | prasarana Kelurahan Sarana dan Ciketingudik | prasarana Kelurahan
Prasarana Prasarana
Kelurahan Kelurahan
(Kelurahan (Kelurahan
Ciketingudik) Ciketingudik)
Pembangunan Kelurahan - Terbangunnya Sarana dan 2 Unit 200,000,000 | Pembangunan Kelurahan - Terbangunnya Sarana dan 2 Unit 200,000,000
Sarana dan Sumurbatu Prasarana Kelurahan Sarana dan Sumurbatu Prasarana Kelurahan
Prasarana Prasarana
Kelurahan Kelurahan
(Kelurahan (Kelurahan
Sumurbatu) Sumurbatu)
Pemberd;yaap Kecamatan . jumlah Pokmas dan Ormas yang 7 Pokmas/ | 311,590,000 Pemberdsyaar} Kecamatan -Jumlah Pokmas dan Ormas |7 Pokmas/ 386,628,000
I\K/[eiihsl{* :'?a r?t di Bantargebang | \jc|aksanakan Pemberdayaan ormas I}\{dgi}:;;aar?t di Bantargebang | yang Melaksanakan prmas
Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
Pemberdayaap Kelurahan -Jumlah Pokmas dan Ormas yang 58 Pokmas/| 488,546,400 Pemberdayaap Kelurahan -Jumlah Pokmas dan Ormas 08 Pokmas/ 865,746,400
g:;j; 2rha;<nat di Bantargebang | \[c]laksanakan Pemberdayaan ormas ggiii;aak;t di Bantargebang | y,n5 Melaksanakan ormas
Bantargebang Masyarakat di Kelurahan Bantargebang Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO (Fiati\_tan
Pagu enting
. . - N Target Doer " - n N Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian In(dR!IF()a)tlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
Pemberdayaap Kelurahan -Jumlah Pokmas dan Ormas yang 50 Pokmas/| 444,457,400 Pemberdayaalfl Kelurahan -Jumlah Pokmas dan Ormas [P0 Pokmas/ 775,457,400
Masyarakat C.h. Cikiwul Melaksanakan Pemberdayaan ormas Masyarakat (.11. Cikiwul yang Melaksanakan ormas
Kelurahan Cikiwul . Kelurahan Cikiwul
Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
Pemberdayaap Kelurahan Jumlah Pokmas dan Ormas yang 72 Pokmas/| 574,173,400 Pemberdayaalfl Kelurahan -Jumlah Pokmas dan Ormas |72 Pokmas/ 955,173,400
I\K/[eaifﬂ* 2f;§t di Ciketingudik Melaksanakan Pemberdayaan ormas 1}\{/{;32;51;? di Ciketingudik yang Melaksanakan ormas
Ciketingudik Masyarakat di Kelurahan Ciketingudik Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
Pemberdayaap Kelurahan -Jumlah Pokmas dan Ormas yang 108 816,316,000 Pemberdayaap Kelurahan -Jumlah Pokmas dan Ormas |08 Pokmas/ | 1,256,916,00
Masyarakat di Sumurbatu Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas/ Masyarakat di Sumurbatu yang Melaksanakan ormas 0
Kelurahan M Kat di Kelurah Kelurahan Pemberd M K
Sumurbatu asyarakat di Kelurahan brmas Sumurbatu emberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
Evaluasi Kecamatan Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 1 Laporan 50,000,000 Evaluasi Kecamatan Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 50,000,000
Kelurahan Bantargebang | Kelurahan Kelurahan Bantargebang | Evaluasi Kelurahan
Pemberdayaan Persentase Jumlah kelembagaan Pemberdayaan Persentase Jumlah
Lembaga kemasyarakatan yang aktif Lembaga kelembagaan
Kemasyarakatan 100% Kemasyarakatan kemasyarakatan yang aktif| 100%
Tingkat Tingkat
Kecamatan Kecamatan
Penyelenggaraan Kelurahan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan [2 Lembaga | 70,000,000 Penyelenggaraan Kelurahan Jumlah Lembaga 2 Lembaga 40,000,000
Lembaga Bantargebang | yang Diselenggarakan Kemasyarak Lembaga Bantargebang | Kemasyarakatan yang Kemasyarakat
Kemasyarakatan Kemasyarakatan Diselenggarakan
(Kelurahan atan (Kelurahan an
Bantargebang) Bantargebang)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Cata_tan
Pagu " Penting
. - : S Target Ao ] q q S Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian In(dR!IF()a)tlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
Penyelenggaraan Kelurahan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan [2 Lembaga | 70,000,000 Penyelenggaraan Kelurahan Jumlah Lembaga R Lembaga 40,000,000
Lembaga Cikiwul yang Diselenggarakan Kemasyarak Lembaga Cikiwul Kemasyarakatan yang Kemasyarakat
Kemasyarakatan Kemasyarakatan Diselenggarakan
(Kelurahan ptan (Kelurahan an
Cikiwul) Cikiwul)
Penyelenggaraan Kelurahan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan [2 Lembaga | 70,000,000 Penyelenggaraan Kelurahan Jumlah Lembaga 2 Lembaga 40,000,000
Lembaga Ciketingudik | yang Diselenggarakan Kemasyarak Lembaga Ciketingudik | Kemasyarakatan yang Kemasyarakat
Kemasyarakatan ¢ Kemasyarakatan Diselenggarakan
(Kelurahan ptan (Kelurahan an
Ciketingudik) Ciketingudik)
Penyelenggaraan Kelurahan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan [2 Lembaga | 70,000,000 Penyelenggaraan Kelurahan Jumlah Lembaga 2 Lembaga 40,000,000
Lembaga Sumurbatu yang Diselenggarakan Kemasyarak Lembaga Sumurbatu Kemasyarakatan yang Kemasyarakat
Kemasyarakatan Kemasyarakatan Diselenggarakan
(Kelurahan ptan (Kelurahan an
Sumurbatu) Sumurbatu)
PROGRAM Capaian Kepuasan terhadap 100% 250,000,000 | PROGRAM Capaian Kepuasan 100% 250,000,000
PENYELENGGAR pelayanan masyarakat PENYELENGGAR terhadap pelayanan
AAN AAN masyarakat
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN DAN PELAYANAN
PUBLIK PUBLIK
Pelaksanaan Kesesuaian Pelayanan 100% Pelaksanaan Kesesuaian Pelayanan 100% Sesuai
Urusan Masyarakat dengan SOP Urusan Masyarakat dengan SOP
Pemerintahan Pemerintahan
yang yang
Dilimpahkan Dilimpahkan
kepada Camat kepada Camat
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO (Fiati\_tan
Pagu enting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C-;T:)rzgigtn In(dRi>IF<)a)tif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja (;ra %rg;tn Iézt;;tl(ﬁz;]
Pelaksanaan Kecamatan Jumlah Laporan Pelaksanaan 1 100,000,000 Pelaksanaan Kecamatan Jumlah Laporan 1 Laporan 70,000,000
Urusan Bantargebang Kewenangan Lain yang Laporan Urusan Bantargebang Pelaksanaan Kewenangan
Pemerintahan Dilimpahkan Pemerintahan Lain yang Dilimpahkan
yang Terkait yang Terkait
dengan dengan
Kewenangan Lain Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan yang Dilimpahkan
Koordinasi Terpeliharanya Prasarana dan 100% Koordinasi Terpeliharanya Prasarana 100% Sesuai
Pemeliharaan Sarana Pelayanan Umum Pemeliharaan dan Sarana Pelayanan
Prasarana dan Prasarana dan Umum
Sarana Pelayanan Sarana Pelayanan
Umum Umum
Koordinasi/Sinergi Kecamatan Jumlah Dokumen 12 30,000,000 Koordinasi/Sinergi Kecamatan Jumlah Dokumen 12 Dokumen | 30,000,000
Dengan Bantargebang | Koordinasi/Sinergi dengan Dokumen Dengan Bantargebang | Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah dan/atau Perangkat Daerah Perangkat Daerah
S/eel?t/ﬂe{lﬁl\l[aﬁlStanSI Instansi Vertikal yang Terkait 3ift/i§;?1;aﬁl5tan31 dan/atau Instansi Vertikal
Terkait D alargn dalam Pemeliharaan Sarana dan Terkait D a,largn yang Terkait dalam
Pemeliharaan Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Pemeliharaan Sarana dan
Sarana dan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Prasarana Prasarana Umum
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 30,000,000 Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 Dokumen | 40,000,000
Dengan Bantargebang | Koordinasi/Sinergi dengan Dokumen Dengan Bantargebang | Koordinasi/Sinergi dengan

Perangkat Daerah
dan/atau Instansi

Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait

Perangkat Daerah
dan/atau Instansi

Perangkat Daerah
dan/atau Instansi Vertikal

¥:;E;ilg izrgn dalam Pemeliharaan Sarana dan \T/:;E;idg :ﬁfn yang Terkait dalam
Pemeliharaan Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Pemeliharaan Sarana dan
Sarana dan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Prasarana Prasarana Umum

Pelayanan Umum Pelayanan Umum

(Kelurahan (Kelurahan

Bantargebang) Bantargebang)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO Catatan
Pagu Penting
‘ ; ; e Target o 3 n n S Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian In(dR!IF()a)tlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 30,000,000 Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 Dokumen | 30,000,000
Dengan Cikiwul Koordinasi/Sinergi dengan Dokumen Dengan Cikiwul Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah dan/atau Perangkat Daerah Perangkat Daerah
dan( atau Instansi Instansi Vertikal yang Terkait dan/ atau Instansi dan/atau Instansi Vertikal
Vertikal Yang . Vertikal Yang .
Terkait Dalam dalam Pemeliharaan Sarana dan Terkait Dalam yang Terkait dalam
Pemeliharaan Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Pemeliharaan Sarana dan
Sarana dan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Prasarana Prasarana Umum
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
(Kelurahan (Kelurahan
Cikiwul) Cikiwul)
Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 30,000,000 Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 Dokumen | 40,000,000
Dengan Ciketingudik | Koordinasi/Sinergi dengan Dokumen Dengan Ciketingudik | Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah dan/atau Perangkat Daerah Perangkat Daerah
dan[ atau Instansi Instansi Vertikal yang Terkait dan/_ atau Instansi dan/atau Instansi Vertikal
Vertikal Yang R Vertikal Yang X
Terkait Dalam dalam Pemeliharaan Sarana dan Terkait Dalam yang Terkait dalam
Pemeliharaan Prasarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Pemeliharaan Sarana dan
Sarana dan Sarana dan Prasarana Pelayanan
Prasarana Prasarana Umum
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
(Kelurahan (Kelurahan
Ciketingudik) Ciketingudik)
Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 30,000,000 Koordinasi/Sinergi Kelurahan Jumlah Dokumen 12 Dokumen | 40,000,000
Dengan Sumurbatu Koordinasi/Sinergi dengan Dokumen Dengan Sumurbatu Koordinasi/Sinergi dengan

Perangkat Daerah
dan/atau Instansi
Vertikal Yang
Terkait Dalam
Pemeliharaan
Sarana dan
Prasarana
Pelayanan Umum
(Kelurahan

Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang Terkait
dalam Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

Perangkat Daerah
dan/atau Instansi
Vertikal Yang
Terkait Dalam
Pemeliharaan
Sarana dan
Prasarana
Pelayanan Umum
(Kelurahan

Perangkat Daerah
dan/atau Instansi Vertikal
yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan
Umum
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO gatat\_tan
Pagu enting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et UL
Capaian (Rp.) Capaian Dana (Rp)
Sumurbatu) Sumurbatu)
PROGRAM Persentase Penanganan Kasus 100% 80,000,000 PROGRAM Persentase Penanganan 100% 50,000,000
PENYELENGGAR Perselisihan dan Konflik PENYELENGGAR Kasus Perselisihan dan
AAN URUSAN Masyarakat AAN URUSAN Konflik Masyarakat
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
UMUM UMUM
Penyelenggaraan Terlaksananya Sinergitas 100% Penyelenggaraan Terlaksananya Sinergitas 100% Sesuai
Urusan Pimpinan di Kecamatan Urusan Pimpinan di Kecamatan
Pemerintahan Pemerintahan
Umum sesuai Umum sesuai
Penugasan Penugasan
Kepala Daerah Kepala Daerah
Pelaksanaan Kecamatan Jumlah Dokumen Tugas Forum 12 Laporan | 80,000,000 Pelaksanaan Kecamatan Jumlah Dokumen Tugas 12 Laporan 50,000,000
Tugas Forum Bantargebang | Koordinasi Pimpinan di Tugas Forum Bantargebang | Forum Koordinasi
K_oorc_hnas1 _ Kecamatan Kpordlna31 ) Pimpinan di Kecamatan
Pimpinan di Pimpinan di
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM Persentase Wilayah Tertib K3 100% 200,000,000 | PROGRAM Persentase Wilayah 100% 80,000,000
KOORDINASI KOORDINASI Tertib K3
KETENTRAMAN KETENTRAMAN
DAN DAN
KETERTIBAN KETERTIBAN
UMUM UMUM
Koordinasi -Terlaksananya Kegiatan 100% Koordinasi -Terlaksananya Kegiatan 100% Sesuai
Upaya Koordinasi Upaya Upaya Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Ketentraman dan Penyelenggaraan Ketentraman Ketentraman dan Penyelenggaraan
Ketertiban dan Ketertiban Umum Ketertiban Ketentraman dan
Umum Umum Ketertiban Umum
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO gatat\_tan
Pagu enting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et UL
Capaian (Rp.) Capaian Dana (Rp)
Sinergitas dengan Kecamatan Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 12 200,000,000 | Sinergitas dengan Kecamatan Jumlah Laporan Hasil 12 Laporan | 80,000,000
Kepolisian Negara | Bantargebang | dengan Kepolisian Negara Laporan Kepolisian Negara | Bantargebang | Sinergitas dengan
Republik ; ; p Republik i ;
p Republik Indonesia, Tentara p Kepolisian Negara Republik
Indonesia, . . . Indonesia, .
. Nasional Indonesia dan Instansi . Indonesia, Tentara
Tentara Nasional ikal di Wilavah Tentara Nasional . | Ind iad
Indonesia dan Vertikal di Wilayah Kecamatan Indonesia dan Nasmna. In (.)ne51a. a.n
instansi vertikal di instansi vertikal di Instansi Vertikal di Wilayah
wilayah wilayah Kecamatan
kecamatan kecamatan
ggggll::ANII\lG -Optimalisasi Peningkatan Sarana 100% ;36469’589’ :l];gg]l:\?gqe -Optimalisasi Peningkatan 100% 17.279.475
’ 2 ’
URUSAN dan Prasarana Aparatur URUSAN iaran: dan Prasarana 560
PEMERINTAHAN -Optimalisasi Pengembangan 100% PEMERINTAHAN paratur
DAERAH Sistem Pelaporan Capaian Kinerja DAERAH -Optimalisasi 100%
KABUPATEN/KO dan Keuangan KABUPATEN/KO Pengembangan Sistem
TA TA . s
-Optimalisasi Peningkatan 100% Pelaporan Capaian Kinerja
Kapasitas Sumber Daya Aparatur dan Keuangan
-Optimalisasi Pelayanan -Optimalisasi Peningkatan | 100%
Administrasi Perkantoran 100% Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
-Optimalisasi Pelayanan 100%
Administrasi Perkantoran
Administrasi Terpenuhinya Administrasi 100% Administrasi Terpenuhinya 100% Sesuai
Umum Perangkat Umum Perangkat Daerah Umum Perangkat Administrasi Umum
Daerah Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Kecamatan Jumlah Paket Komponen Instalasi 80,000,000 Penyediaan Kecamatan Jumlah Paket Komponen 40,000,000
Komponen Bantargebang Listrik/ Penerangan Bangunan Komponen Bantargebang | Instalasi Listrik/
Instalasi Kantor yang Disediakan 1 Paket Instalasi Penerangan Bangunan 1 Paket
Listrik/Peneranga Listrik/Peneranga Kantor yang Disediakan
n Bangunan n Bangunan
Kantor Kantor
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO gati\_tan
Pagu enting

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_et UL

Capaian (Rp.) Capaian Dana (Rp)
Penyediaan Bahan Kecamatan Jumlah Paket Bahan Logistik | 4 Paket 300,000,000 | Penyediaan Bahan Kecamatan eJumlah Paket  Bahan | 4 Paket 330,102,000
Logistik Kantor eBantargebang | Kantor yang Disediakan Logistik Kantor eBantargebang | Logistik Kantor yang

Disediakan

Penyediaan Kecamatan Jumlah Paket Barang Cetakan 80,000,000 Penyediaan Kecamatan eJumlah Paket Barang 87,900,000
Barang Cetakan eBantargebang dan Penggandaan yang | 3 Paket Barang Cetakan eBantargebang | Cetakan dan Penggandaan | 3 Paket
dan Penggandaan Disediakan dan Penggandaan yang Disediakan
Penyediaan Bahan Kecamatan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 40,000,000 Penyediaan Bahan Kecamatan Jumlah Dokumen Bahan 20,000,000
Bacaan dan Bantargebang dan Peraturan Perundang- 12 Bacaan dan Bantargebang Bacaan dan Peraturan 12
Peraturan Undangan yang Disediakan Peraturan Perundang-Undangan yang

Dokumen - . Dokumen
Perundang- Perundang- Disediakan
undangan undangan
Penyelenggaraan Kecamatan Jumlah Laporan Penyelenggaraan 45,000,000 Penyelenggaraan Kecamatan Jumlah Laporan 57,000,000
Rapat Koordinasi Bantargebang Rapat Koordinasi dan Konsultasi 12 Rapat Koordinasi Bantargebang Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan
dan Konsultasi SKPD Laporan dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi p
SKPD SKPD SKPD
Penatausahaan Kecamatan Jumlah Dokumen Penatausahaan 45,000,000 Penatausahaan Kecamatan Jumlah Dokumen 10,000,000

- . - . . - 175 - . - .

Arsip Dinamis Bantargebang Arsip Dinamis pada SKPD Dokumen Arsip Dinamis Bantargebang Penatausahaan Arsip 1 Dokumen
pada SKPD pada SKPD Dinamis pada SKPD
Pengadaan Terpenuhinya Pengadaan Barang Pengadaan Terpenuhinya Pengadaan Sesuai
Barang Milik Milik Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Barang Milik Daerah
Daerah Pemerintah Daerah Daerah Penunjang Urusan
Penunjang 100% Penunjang Pemerintah Daerah 100%
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
Pengadaan Kecamatan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 180,000,000 Pengadaan Kecamatan Jumlah Unit Peralatan dan 99,950,000
Peralatan dan Bantargebang Lainnya yang Disediakan 4 Unit Peralatan dan Bantargebang Mesin Lainnya yang 5 Unit
Mesin Lainnya Mesin Lainnya Disediakan
Penyediaan Jasa Terpenuhinya Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Terpenuhinya Penyediaan Sesuai
Penunjang Penunjang Urusan Pemerintahan Penunjang Jasa Penunjang Urusan
Urusan Daerah 100% Urusan Pemerintahan Daerah 100%
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO (Fiati\_tan
Pagu enting
. . - N Target Doer " - n N Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian In(dR!IF()a)tlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 400,000,000 Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Laporan 12 Laporan | 400,000,000
Komunikasi, Bantargebang Komunikasi, Sumber Daya Air dan | Laporan Komunikasi, Bantargebang Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air Listrik yang Disediakan Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber Daya
dan Listrik dan Listrik Air dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 5.686.322.60 | Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Laporan 12 Laporan | 5,166,808,56
Pelayanan Umum Bantargebang Pelayanan Umum Kantor yang Laporan 0 Pelayanan Umum Bantargebang Penyediaan Jasa Pelayanan 0
Kantor Disediakan Kantor Umum Kantor yang
Disediakan
Administrasi Terpenuhinya Administrasi Administrasi Terpenuhinya Sesuai
Kepegawaian Kepegawaian Perangkat Daerah 100% Kepegawaian Administrasi 100%
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat
Daerah
Pengadaan Kecamatan Jumlah Paket Pakean Dinas 2 Paket 150,000,000 Pengadaan Kecamatan Jumlah Paket Pakean Paket 0
Pakaian Dinas Bantargebang | beserta Atribut Kelengkapan Pakaian Dinas Bantargebang | Dinas beserta Atribut
Beserta Atribut Beserta Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya Kelengkapannya
Pendidikan dan Kecamatan Jumlah Pegawai Berdasarkan 7 Orang 50,000,000 Pendidikan dan Kecamatan Jumlah Pegawai 2 Orang 10,000,000
Pelatihan Pegawai Bantargebang | Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Pelatihan Pegawai Bantargebang Berdasarkan Tugas dan
Berdasarkan Pendidikan dan Pelatihan Berdasarkan Fungsi yang Mengikuti
Tugas dan Fungsi Tugas dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan
Pemeliharaan Terpenuhinya Pemeliharaan Pemeliharaan Terpenuhinya Sesuai
Barang Milik Barang Milik Daerah Penunjang Barang Milik Pemeliharaan Barang
Daerah Urusan Pemerintah Daerah Daerah Milik Daerah Penunjang
Penunjang 100% Penunjang Urusan Pemerintah 100%
Urusan Urusan Daerah
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Kendaraan Perorangan 2 Unit 150,000,000 Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Kendaraan 2 Unit 100,000,000
Pemeliharaan, Bantargebang Dinas atau Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Bantargebang Perorangan Dinas atau
Biaya Jabatan yang Dipelihara dan Biaya Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas

dibayarkan Pajaknya

Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas

yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO (Fiati\_tan
Pagu enting

. . - N Target Doer " - n N Target Kebutuhan

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian In(dR!IF()a)tlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)

atau Kendaraan atau Kendaraan

Dinas Jabatan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Kendaraan Dinas 34 Unit 233,000,000 | Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah Kendaraan Dinas 34 Unit 170,000,000

Pemeliharaan, Bantargebang Operasional atau Lapangan yang Pemeliharaan, Bantargebang Operasional atau Lapangan

Biaya Dipelihara dan dibayarkan Pajak Biaya yang Dipelihara dan

Pemeliharaan, dan Perizinannya Pemeliharaan, dibayarkan Pajak dan

Pajak, dan Pajak, dan Perizinannya

Perizinan Perizinan

Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas

Operasional atau Operasional atau

Lapangan Lapangan

Pemeliharaan Kecamatan Jumlah Peralatan dan Mesin 253 Unit 100,000,000 Pemeliharaan Kecamatan Jumlah Peralatan dan 253 Unit 78,000,000

Peralatan dan Bantargebang Lainnya yang Dipelihara Peralatan dan Bantargebang Mesin Lainnya yang

Mesin Lainnya Mesin Lainnya Dipelihara

Pemeliharaan/Reh Kecamatan Jumlah Gedu ng Kantor dan 5 Unit 200,000,000 Pemeliharaan/Reh Kecamatan Jumlah Gedu ng Kantor 5 Unit 170,000,000

abilitasi Gedung Bantargebang . abilitasi Gedung Bantargebang .

Kantor dan B?ngt'man Lal'nnya y.a.ng ' Kantor dan dan Ba!'lgu.nan Lainnya

Bangunan Dipelihara/ Direhabilitasi Bangunan yang Dipelihara/

Lainnya Lainnya Direhabilitasi

Perencanaan, Terpenuhinya Penyusunan Perencanaan, Terpenuhinya Sesuai

Penganggaran, Perencanaan, Pengganggaran Penganggaran, Penyusunan Perencanaan,

dan Evaluasi dan Evaluasi Kinerja Perangakat 100% dan Evaluasi Pengganggaran dan 100%

Kinerja Daerah Kinerja Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangakat Daerah

Koordinasi dan Kecamatan Jumlah Laporan Capaian Kinerja 15,000,000 Koordinasi dan Kecamatan Jumlah Laporan Capaian 5,000,000

Penyusunan Bantargebang dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 4 Penyusunan Bantargebang Kinerja dan Ikhtisar

Laporan Capaian SKPD dan Laporan Hasil Laporan Laporan Capaian Realisasi Kinerja SKPD dan | 4 Laporan

Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi

Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi

Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO (Fiati\_tan
Pagu enting
. . - N Target Doer " - n N Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian In(dR!IF()a)tlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Administrasi Terpenuhinya Keuangan Administrasi Terpenuhinya Keuangan Sesuai
Keuangan Perangkat Daerah 100% Keuangan Perangkat Daerah 100%
Perangkat Daerah ° Perangkat Daerah °
Koordinasi dan Kecamatan Jumlah Laporan Keuangan Akhir 10,000,000 Koordinasi dan Kecamatan Jumlah Laporan Keuangan 0
Penyusunan Bantargebang | Tahun SKPD dan Laporan Hasil Penyusunan Bantargebang | Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan 1 Laporan Laporan Hasil Koordinasi 1 Laporan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir Tahun SKPD Laporan Keuangan Akhir Penyusunan Laporan p
Tahun SKPD Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Penyedia.an Gaji Kecamatan Jumlah Orang yang Menerima Gaji | 714 9,693,267,00 Penyedia.an Gaji Kecamatan -Jumlah Orang yang 1300 10,529,715,0
dan Tunjangan Bantargebang | dan Tunjangan ASN Orang/B | © dan Tunjangan Bantargebang | Menerima Gaji dan Orang/Bul | 90
ASN ulan ASN ; an
Tunjangan ASN
Koordinasi dan Kecamatan Jumlah Keuangan Bulanan/ 12,000,000, Koordinasi dan Kecamatan -Jumlah Keuangan Bulanan/ 5,000,000,
Ezg?rlasrlxman Bantargebang | Triwulan/Semesteran SKPD dan 1 Ezgzlrlasr;man Bantargebang | Triwulan/Semesteran SKPD
Laporan Koordinasi Penyusunan inasi
Keuangan Laporan o el aﬁ; iy Laporan Keuangan dan Laporan Koordinasi 12 Laporan
Bulanan/Triwulan p g Bulanan/Triwulan Penyusunan Laporan
an/Semesteran Triwulan/Semesteran SKPD an/Semesteran Keuangan Bulanan/
SKPD SKPD Triwulan/Semesteran SKPD

Sumber: Diolah dari Renstra Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi Tahun 2024-2026
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Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan Kegiatan Masyarakat dalam menunjang pembangunan
daerah khususnya di wilayah Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi yaitu
melalui pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang).

Musrenbang kecamatan merupakan forum musyawarah tahunan para
pemangku kepentingan di tingkat kecamatan untuk mendapatkan masukan
mengenai kegiatan prioritas pembangunan di wilayah kecamatan terkait
yang didasarkan pada masukan dari kelurahan, serta menyepakati rencana
kegiatan lintas kelurahan.

Musrenbang kecamatan tidak hanya menyepakati prioritas masalah
daerah yang ada di kelurahan yang diusulkan dari musrenbang kelurahan,
tetapi untuk menghasilkan prioritas masalah dan kegiatan yang menjadi
urusan dan kewenangan wajib dan pilihan pemerintah daerah. Selain itu
musrenbang juga merupakan forum pendidikan bagi masyarakat agar
menjadi bagian aktif dari tata pemerintahan dan pembangunan.

Daftar lengkap usulan program dan kegiatan dari para pemangku
kepentingan di lingkungan Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi tidak ada

yang berhubungan dengan Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan.

Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2024 kecamatan Bantargebang Kota Bekasi

NO Program/ Lokasi Indikator | Pagulndikator | Catatan
Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6
NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Sejalan dengan keberlanjutan pembangunan yang telah di rancang
dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2005-
2025, periode pembangunan 2020- 2024 merupakan masa pembangunan
yang strategis dalam mempersiapkan landasan pembangunan yang kuat
bagi pencapaian sasaran pembangunan jangka panjang tahap
ke-4 di tahun 2020-2025. Untuk itu, Pemerintah telah menetapkan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2020-
2024 dengan Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020- 2024. Rencana
Pembangunan Nasional dalam RPJMN Tahun 2020-2024 dimaksud,
mengangkat tema pembangunan:
Visi Presiden dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2020-2024 adalah:
“TERWUJUDNYA INDONESIA MAJU YANG BERDAULAT,MANDIRI DAN
BERKEPRIBADIAN BERLANDASAN GOTONG-ROYONG.”
Dengan muatan tema tersebut, telah disusun 7 (tujuh) Agenda Perioritas
Pembangunan RPJMN Tahun 2020-2024, meliputi :
1. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang berkualitas;
2. Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan menjamin
pemerataan;
3. Meningkatkan SDM (Sumber Daya Manusia) berkualitas dan berdaya
saing;
4. Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan;
Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan ekonomi
dan pelayanan dasar;
6. Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencana dan
perubahan iklim;
7. Memperkuat stabilitas politik, hukum, pertahanan, dan keamanan
(Polhukhankam) dan transformasi pelayanan publik.
Dalam pencapaian prioritas pembangunan Nasional Tahun 2020-2024

menuntun upaya konkrit, dengan menyelaraskan program dan kegiatan
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pembangunan daerah yang secara langsung memiliki relevansi terhadap

tema pembangunan nasional dan mendukung pencapaian sasaran, arah

kebijakan dan strategi pembangunan nasional.
Tujuan dan Sasaran Kecamatan Bantargebang

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 1 (satu) sampai 3 (tiga) tahun mendatang. Tujuan strategis
ditetapkan dengan mengacu kepada isu-isu dan analis lingkungan strategis,
sehingga dalam rangka merealisasikan permasalahan pokok dan isu
strategis. Berdasarkan tujuan yang akan ditetapkan, maka Kecamatan
Bantargebang akan dapat mengetahui hal-hal yang harus dicapai dalam
kurun waktu satu sampai tiga tahun ke depan dengan mempertimbangkan
sumber daya dan kemampuan yang dimiliki, serta faktor lingkungan yang
mempengaruhinya.

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan. Sasaran adalah salah satu
dasar di dalam penilaian dan pemantauan kinerja sehingga merupakan alat
pemicu bagi organisasi terhadap sesuatu yang harus dicapai.

Berdasarkan isu-isu strategis yang ada di Kecamatan Bantargebang,
maka ditetapkanlah Tujuan dan Sasaran Kecamatan Bantargebang. Tujuan
kesatu yaitu “Mewujdukan Penyelenggaraan Pemerintahan yang Profesional
dan Akuntabel di Kecamatan Bantargebang” mengakomodir isu Peningkatan
Pelayanan Kepada Masyarakat dan Keterbukaan Informasi Publik.
Sedangkan Tujuan kedua yaitu “Mewujudkan Kecamatan Bantargebang
yang Aman dan Nyaman” mengakomodir isu Peningkatan Ketertiban,
Kebersihan dan Kenyamanan Lingkungan”. Adapun tujuan, sasaran dan

indikator Kecamatan Bantargebang sebagai berikut :

Tabel 3.1
Tujuan, Sasaran, dan Indikator Kecamatan Bantargebang Tahun 2024
TARGET
KINERJA
TUJUAN/
INDIKATOR INDIKATOR
NO TUJUAN TUJUAN SASARAN SASARAN SASARAN
PADA
TAHUN
2024
Terwujudnya Meningkatnya Indeks Kepuasan 83
Tata Kelola . o Akuntabilitas dan Masyarakat
. Capaian Nilai . .
1 Pemerintahan Zona Interitas Profesionalisme Terhadap
yang Profesional, I g Pengelolaan dan Layanan Publik
Dinamis, Inovatif Layanan Kecamatan
dan Akuntabel di Bantargebang
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Kecamatan Meningkatnya Nilai AKIP 74.15
Bantargebang Kualitas Mana Kecamatan
jemen dan Kinerja Bantargebang
Kecamatan
Bantargeban
Terwujudnya Persentase Terwujudnya Persentase 40%
Kecamatan Penurunan Ketertiban dan Wilayah Tertib
Bantargebang Jumlah ketenteraman
yang Tertib dan Pelanggaran masyarakat yang
Aman Ketentraman didukung oleh
dan Ketertiban kohesi sosial yang
Umum kuat

3.3 Program dan Kegiatan
Program adalah rencana yang akan dicapai atau dihasilkan dalam
jangka waktu 1 (satu) tahun ke depan. Program ditetapkannya dengan
mengacu pada isu-isu dan analisa strategis. Tujuan harus dapat
menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai di masa mendatang.

Kegiatan merupakan pelaksanaan/pekerjaan yang akan dicapai dalam
rumusan yang spesifik, terukur, dalam kurun waktu tertentu secara
berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan.

Untuk mengimplementasikan dan melaksanakan kebijakan / program
tersebut, ditetapkan Satu atau beberapa kegiatan dimana kegiatan itu
sendiri merupakan bagian dari program yang dilaksanakan oleh satu atau
beberapa Organisasi sebagai bagian dari pencapaian sasaran yang terukur
dan terarah pada suatu program. Dengan katalain rencana program perlu

dijabarkan ke dalam kegiatan yang terukur kinerjanya,jelas kelompok

sasarannya, dan juga ada perencanaan anggarannya.
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Tabel 3.2
Rekapitulasi Program dan Kegiatan Tahun 2024 Berdasarkan
Permendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021

SUB

NO | BLPU/BLU | PROGRAM | KEGIATAN | groiamaN PAGU 2024 KET
1 | BLU 4 6 23 5,729,921,200
2. | BLPU 1 7 17 17,279,475,560
TOTAL 5 13 40 23,009,396,760
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Tabel 3.3
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Perkiraan Maju Tahun 2025

Kota Bekasi

Urusan/ B|dang Rencana Tahun 2024 Perkil’aan Ma]u Rencal‘la
Urusan/ C Tahun 2025
Kode Program/ Indikator Kinerja Target Kebutuhan Sumber Piﬁ%t:n Target Kebutuhan
Kegiatan/ Sub Lokasi Capaian Dana/ Pagu Dana g Capaian Dana/ Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif (Rp) Kinerja Indikatif
1) 2 3 O] ©)] (6) @ (8
7 UNSUR KEWILAYAHAN
1 KECAMATAN 23,009,396,760 22,729,060,800
7111 1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
71 1| 1| 2.01
Daerah
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Ikhtisar Realisasi
Penvusunan Kinerja SKPD dan Kota
y . Laporan Hasil Bekasi, APBD
7111 2.01 |6 L‘?‘pofa” Capaian Koordinasi Bantargeba | 4 Laporan Kota 4 Laporan
' Kinerja dan 5,000,000 , 15.000.000
; .___. | Penyusunan ng, Semua Bekasi
Ikhtisar Realisasi :
L Laporan Capaian Kelurahan
Kinerja SKPD U .
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
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Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD

711|1] 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Kota
Penyediaan Gaji | Jumlah Orang yang | Bekasi, 1300 APBD 1300 Orana/
7/1/1|2.02 dan Tunjangan Menerima Gaji dan | Bantargeba | Orang/Bula Kota 9 10,193,655,000
: 10,529,715,000 : Bulan
ASN Tunjangan ASN ng, Semua |n Bekasi
Kelurahan
Jumlah Laporan
N Keuangan Akhir
Koordinasi dan Tahun SKPD dan Kota _
Penyusunan Laporan Hasil Bekasi, APBD
711] 1] 2.02 Laporan poran Bantargeba | 1 Laporan - | Kota 1 Laporan
. Koordinasi , 12.000.000
Keuangan Akhir Penvusunan ng, Semua Bekasi
Tahun SKPD y Kelurahan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan
Koordinasi dan Ke_uangan Bulanan/
Penyusunan Triwulanan/ Kota
y Semesteran SKPD .
Laporan dan Laporan Bekasi, APBD
7| 1| 1f 2.02 Keuangan _ Koordinasi Bantargeba | 12 Laporan 5,000,000 Kota _ 12 Laporan 12.000.000
Bulanan/Triwulan ng, Semua Bekasi
Penyusunan
/Semesteran Kelurahan
SKPD Laporan Keuangan

7] 1| 1| 2.05

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
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Kota
71| 1| 2.05 Ezﬂg;?]ag?nas gir;;?:npgiizts gZﬁ?sri’ eba | 2 Paket - ﬁstiD 2 Paket
' Beserta Atribut beserta Atribut 9 , 180.000.000
Kelengkapannya | Kelengkapan ng, Semua Bekasi
Kelurahan
Pendidikan dan Jumlah Pegawai Kota
Pelatihan Berdasarkan Tugas Bekasi APBD
Pegawai dan Fungsi yang Be asl, b 20 K 20
7| 1111 2051 9 Berdasarkan Mengikuti antargeba rang 10.000.000 ota rang 70.000.000
- ng, Semua Bekasi
Tugas dan Pendidikan dan
. . Kelurahan
Fungsi Pelatihan
711| 1] 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah
Egnmye::;in Jumlah Paket Kota
Instal?asi Komponen Instalasi | Bekasi, APBD
711] 1| 2.06 Listrik/Peneranga Listrik/Penerangan | Bantargeba | 1 Paket 40.000.000 Kota _ 1 Paket 90.000.000
Bangunan Kantor ng, Semua Bekasi
n Bangunan L
K yang Disediakan Kelurahan
antor
Kota
Penyediaan él;rr?;e:]hgagli(;?k Bekasi, APBD
711] 1| 2.06 Bahan Logistik Kantor yang Bantargeba | 4 Paket 330.102.000 Kota _ 4 Paket 350.000.000
Kantor o ng, Semua Bekasi
Disediakan
Kelurahan
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711| 1| 2.07

Daerah

Penyediaan Jumlah Paket gg}(?asi APBD
Barang Cetakan | Barang Cetakan '
714120615 qan dan Penggandaan | Santargeba | 3 Paket 87,900,000 Kota 3 Paket 90.000.000
o9 ng, Semua Bekasi
Penggandaan yang Disediakan Kelurahan
Bahan Bacaan Peraturan Bekasi, 12 APBD
7| 1| 1{ 2.06 dan Peraturan Perundang- Bantargeba Dokumen 20.000.000 Kota . 12 Dokumen 50.000.000
Perundang- ng, Semua Bekasi
Undangan yang
undangan o Kelurahan
Disediakan
Penvelenagaraan Jumlah Laporan Kota
Rap)a/u Kog?dinasi Penyelenggaraan Bekasi, APBD
7/ 1] 1| 2.06 dan Konsultasi Rapat Koordln_a5| Bantargeba | 12 Laporan 57,000,000 Kota _ 12 Laporan 50.000.000
SKPD dan Konsultasi ng, Semua Bekasi
SKPD Kelurahan
Kota
penatausahaan | oot f PR | o2 e eba APED
7| 1] 1] 206 A;Sc’;g g}'?sg"'s Arsip Dinamis pada | ng, 1 Dokumen | 4 4 550,000 ggfgsi 1 Dokumen | 45 500,000
P SKPD Bantargeba
ng
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Kecamatan Bantargebang
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Jumlah unit Kota .
Pengadaan Bekasi, APBD
1| 2.07 Peralatan dan Perqlatar! Dan Bantargeba | 5 Unit Kota 5 Unit
: . . Mesin Lainnya yang 99,950,000 : 180.000.000
Mesin Lainya T ng, Semua Bekasi
disediakan
Kelurahan
1| 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah Laporan Kota
Penyediaan Jasa | Penyediaan Jasa .
o o Bekasi, APBD
1| 2.08 Komunikasi, Komunikasi, Bantargeba | 12 Laporan Kota 12 Laporan
' Sumber Daya Air | Sumber Daya Air g b 400,000,000 . P 420.000.000
o N ng, Semua Bekasi
dan Listrik dan Listrik yang
S Kelurahan
Disediakan
Jumlah Laporan Kota
Penyediaan Jasa | Penyediaan Jasa Bekasi, APBD
1| 2.08 Pelayanan Umum | Pelayanan Umum Bantargeba | 12 Laporan 5.166,808,560 Kota _ 12 Laporan 5.686.322.600
Kantor Kantor yang ng, Semua Bekasi
Disediakan Kelurahan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
1| 2.09 .
Pemerintahan Daerah
PenyeFilaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, .
Biava Perorangan Dinas Kota
Per3r/1eliharaan at.au Kendaraan Bekasi, ' APBD
1120911 jan pajak Dinas Jabatan yang | Bantargeba | 2 Unit 100.000.000 | Ro@ 2Unit | 180.000.000
Dipelihara dan ng, Semua Bekasi
Kendaraan :
dibayarkan Kelurahan
Perorangan .
Di Pajaknya
inas atau

Kecamatan Bantargebang
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Kendaraan Dinas
Jabatan
Penyediaan Jasa
Pgmellharaan, Jumlah Kendaraan
Biaya Dinas Operasional Kota
Pemeliharaan, atau Lappangan yang Bekasi, APBD
112.09 | 2| Pajak, dan Dipelihara dan Bantargeba | 34 Unit 170.000.000 | Ro@ 34 Unit 250.000.000
Perizinan . . ng, Semua Bekasi
. dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas . Kelurahan
) dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Kota
Pemeliharaan Jumlah Peralatan Bekasi, APBD
71111] 2.09|6 Pera}latan_ dan dan Me_sm_Lalnnya Bantargeba | 253 Unit 28.000.000 Kota _ 253 Unit 120.000.000
Mesin Lainnya yang Dipelihara ng, Semua Bekasi
Kelurahan
Pemeliharaan/Re f&?tlﬁr dC;(re]dung Kota
habilitasi Gedung Bangunan Lainnya Bekasi, APBD
7111 1] 2.09 | 9| Kantor dan yang Bantargeba | 5 Unit 170.000.000 Kota _ 5 Unit 200.000.000
Bangunan .9 . .. | ng, Semua Bekasi
) Dipelihara/Direhabili
Lainnya : Kelurahan
tasi
711l 2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan
71 1| 2| 2.01 Umum
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&)

Koordinasi/Sinerg Jumlah Dokumen
:Dierggalr(]at Koordinasi/Sinergi
Daera% dan/atau dengan Perangkat
. . Daerah dan/atau Kota
Instansi Vertikal . ) . APBD
7/1| 2| 2.01 | 1| yang terkait Instansi Vertlkal Bekasl, 12 Kota 12 Dokumen
' yang Terkait dalam | Bantargeba | Dokumen 30.000.000 , 30.000.000
dalam . Bekasi
. Pemeliharaan ng
Pemeliharaan Sarana dan
Sarana dan Prasarana
Prasarana Pelayanan Umum
Pelayanan Umum
Koordinasi/Sinerg Jumlah Dokumen
| dengan Koordinasi/Sinergi
Perangkat Kota
dengan Perangkat .
Daerah dan/atau Daerah dan/atau Bekasi,
Instansi Vertikal . . Bantargeba APBD
7/1| 2| 2.01 | 1| yang terkait Instansi Vert|kal ng 12 Kota 12 Dokumen
' yang Terkait dalam f Dokumen 40.000.000 , 30.000.000
dalam . Kelurahan Bekasi
. Pemeliharaan
Pemeliharaan Sarana dan Bantargeba
Sarana dan Prasarana ng
Prasarana Pelayanan Umum
Pelayanan Umum
Koordinasi/Sinerg | Jumlah Dokumen Kota
i dengan Koordinasi/Sinergi Bekasi, APBD 12 Dokumen
211121 201 |1 Perangkat dengan Perangkat Bantargeba | 12 Kota
' Daerah dan/atau | Daerah dan/atau ng, Dokumen 30.000.000 Bekasi 30.000.000
Instansi Vertikal Instansi Vertikal Kelurahan
yang terkait yang Terkait dalam | Cikiwul
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dalam

Pemeliharaan
Sarana dan
Prasarana
Pelayanan Umum

Pemeliharaan
Sarana dan
Prasarana
Pelayanan Umum

202011

dalam

Koordinasi/Sinerg
i dengan
Perangkat
Daerah dan/atau
Instansi Vertikal
yang terkait

Pemeliharaan
Sarana dan
Prasarana
Pelayanan Umum

Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat
Daerah dan/atau
Instansi Vertikal
yang Terkait dalam
Pemeliharaan
Sarana dan
Prasarana
Pelayanan Umum

Kota
Bekasi,
Bantargeba
ng,
Kelurahan
Ciketingudik

12

Dokumen

40.000.000

APBD
Kota
Bekasi

12 Dokumen

30.000.000
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Koordinasi/Sinerg

Jumlah Dokumen

| dengan Koordinasi/Sinergi
Perangkat
dengan Perangkat Kota
Daerah dan/atau .
. . Daerah dan/atau Bekasi,
Instansi Vertikal . ) APBD
7/1) 2| 2.01 yang terkait Instansi Vertlkal Bantargeba | 12 Kota 12 Dokumen
' yang Terkait dalam | ng, Dokumen 40.000.000 : 30.000.000
dalam . Bekasi
. Pemeliharaan Kelurahan
Pemeliharaan
Sarana dan Sumurbatu
Sarana dan
Prasarana
Prasarana
Pelayanan Umum
Pelayanan Umum
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
71 1| 2| 2.04
Camat
Pelaksanaan
Urusan Kota
Pemerintahan Jumlah Laporan Bekasi Pendapat
yang terkait Pelaksanaan ’ an
711121 204 3] Yengan Kewenangan Lain Eamsagrgneut;a 1 Lapoaran | 4 400.000 Bagi LLapoaran | 144 000.000
Kewenangan yang Dilimpahkan 9, Hasil
: Kelurahan
Lain yang
Dilimpahkan
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3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
3| 2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
Peningkatan Jumlah Lembaga
Partisipasi Kemasyarakatan
Masyarakat yang Berpartisipasi Kota .
Bekasi, 5 Lembaga APBD 5 Lembaga
3| 2.02 dalam Forum dalam Forum Bantargeba | Kemasyarak Kota Kemasyaraka
' Musyawarah Musyawarah g y 100.000.000 , y 240.000.000
ng, Semua | atan Bekasi tan
Perencanaan Perencanaan
. : Kelurahan
Pembangunan di [ Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
Pemberdayaan ‘g)urmlaag F;cr)]kmas dan Kota
Masyarakat di yang Bekasi, APBD
Melaksanakan 7 Pokmas / 7 Pokmas /
3| 2.02 Kelurahan Bantargeba 386,628,000 Kota
Pemberdayaan Ormas : Ormas 331.590.000
(Kecamatan : ng, Semua Bekasi
Masyarakat di
Bantargebang) Kelurahan
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan | Kota
Pemberdayaan Kasi
Masyarakat di Ormas yang Bekasl, APBD
3l 2.02 Kelurahan Melaksanakan Bantargeba | 50 Pokmas / Kota 50 Pokmas /
' Pemberdayaan ng, Ormas 775,457,400 , Ormas 444.457.400
(Kelurahan kat di lurah Bekasi
Cikiwul) Masyarakat di K(_a urahan
Kelurahan Cikiwul
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Jumlah Pokmas dan | Kota
Pemberdayaan Ormas yan Bekasi
Masyarakat di s y E oba | 108 APBD )
71 1| 3] 2.02 Kelurahan Melaksanakan Bantargeba Pokmas / Kota 108 Pokmas
' Pemberdayaan ng, 1,256,916,000 , / Ormas 816.316.000
(Kelurahan kat di Kelurah Ormas Bekasi
Sumurbatu) Masyarakat di elurahan
Kelurahan Sumurbatu
Kota
Pemberdayaan \(J)urnrg]laa:ylz(::;mas dan Bekasi,
71 1] 3| 2.02 l\K/l;lS}r/:Laaﬁat di Melaksanakan Eantargeba 58 Pokmas / QE;D 58 Pokmas /
' Pemberdayaan 9, Ormas 865,746,400 , Ormas 488.546.400
(Kelurahan kat di Kelurahan Bekasi
Bantargebang) Masyarakat di Bantargeba
Kelurahan ng
Jumlah Pokmas dan | Kota
Pemberdayaan 0 Bekasi
Masyarakat di fmas yang exasl, APBD
7111 3| 2.02 Kelurahan Melaksanakan Bantargeba | 72 Pokmas / Kota 72 Pokmas /
’ Pemberdayaan ng, Ormas 955,173,400 : Ormas 574.173.400
(Kelurahan M kat di Kelurah Bekasi
Ciketingudik) asyaraat di elurahan
Kelurahan Ciketingudik
Pembangunan Kota
Sarana dan Terbangunnya Bekasi, APBD
Prasarana Sarana dan Bantargeba > Uni K > Uni
71131202 Kelurahan Prasarana ng, it 200.000.000 ota nit 200.000.000
Bekasi
(Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Cikiwul) Cikiwul
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Kota
Pembangunan .
Sarana dan Terbangunnya Bekasi,
gunny Bantargeba APBD
7| 1] 3| 2.02 | 2| Prasarana Sarana dan n 2 Unit Kota 2 Unit
' Kelurahan Prasarana 9 200.000.000 , 200.000.000
Kelurahan Bekasi
(Kelurahan Kelurahan
Bantargeba
Bantargebang) ng
Pembangunan Kota
Sarana dan Terbangunnya Bekasi,
7111 3| 2.02 Prasarana Sarana dan Bantargeba 2 Unit ﬁcF:tiD 2 Unit
' Kelurahan Prasarana ng, 200.000.000 , 200.000.000
Bekasi
(Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Ciketingudik) Ciketingudik
Pembangunan Kota
Sarana dan Terbangunnya Bekasi,
Prasarana Sarana dan Bantargeba APBD
11]3] 202 Kelurahan Prasarana ng, 2 Unit 200.000.000 Kota , 2 Unit 200.000.000
Bekasi
(Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Sumurbatu) Sumurbatu
Kota
Evaluasi Jumlah Laporan Bekasi, APBD
7| 1| 3f 2.03 Kelurahan Hasil Evaluasi Bantargeba | 1 Laporan 50.000.000 Kota . 1 Laporan 20.000.000
Kelurahan ng, Semua Bekasi
Kelurahan
2.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
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Kota
Penyelenggaraan :
Lembaga Jumlah Lembaga Bekasi, 2 Lembaga APBD 2 Lembaga
Kemasyarakatan Bantargeba
71 1| 3] 2.03 Kemasyarakatan Kemasyarak Kota Kemasyaraka
yang ng, 40.000.000 , 80.000.000
(Kelurahan . atan Bekasi tan
Cikiwul) Diselenggarakan Kglyrahan
Cikiwul
Penyelenggaraan Jumlah Lembaga ggLZsi
Lembaga K 9 ' 2 Lembaga APBD 2 Lembaga
emasyarakatan Bantargeba
71 1| 3] 2.03 Kemasyarakatan Kemasyarak Kota Kemasyaraka
yang ng, 40.000.000 , 80.000.000
(Kelurahan . atan Bekasi tan
Sumurbatu) Diselenggarakan Kelurahan
Sumurbatu
Kota
Penyelenggaraan Bekasi,
Lembaga iﬁ::? :?£2?§§ Bantargeba | 2 Lembaga APBD 2 Lembaga
71 1| 3] 2.03 Kemasyarakatan y ng, Kemasyarak Kota Kemasyaraka
yang 40.000.000 : 80.000.000
(Kelurahan Diselenaaarakan Kelurahan atan Bekasi tan
Bantargebang) 99 Bantargeba
ng
Penyelenggaraan Jumlah Lembaga gg%si
Lembaga K 9 ’ 2 Lembaga APBD 2 Lembaga
emasyarakatan Bantargeba
71 1| 3] 2.03 Kemasyarakatan Kemasyarak Kota Kemasyaraka
yang ng, 40.000.000 : 80.000.000
(Kelurahan ol K lurah atan Bekasi tan
Ciketingudik) Diselenggarakan Kg urahan
Ciketingudik
711l 4 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM
71 1] 4| 2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
) Ketertiban Umum
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Sinergitas Jumlah Laporan
dengan S :
. Hasil Sinergitas

Kepolisian q lisi

Negara Republik engan Kepo Isian Kota _

Indonesia Negara Republik Bekasi, APBD
71114201 |1 Tentara Nasional Indo_neS|a, Tentar_a Bantargeba | 12 Laporan 80.000.000 Kota _ 12 Laporan 120.000.000

. Nasional Indonesia | ng, Semua Bekasi
Indonesia dan : .
: ) dan Instansi Vertikal | Kelurahan
Instansi Vertikal A
S di Wilayah
di Wilayah
Kecamatan

Kecamatan

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN
71 1|5

UMUM

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
7| 1| 5| 2.01

Penugasan Kepala Daerah

Pelaksanaan Jumlah Dokumen Kota

Tugas Forum Tugas Forum Bekasi, 12 APBD
71115/ 201]|8 K_oort_jlna5|_ K_oor(_jlna5|_ Bantargeba Dokumen 50.000.000 Kota _ 12 Dokumen 80.000.000

Pimpinan di Pimpinan di ng, Semua Bekasi

Kecamatan Kecamatan Kelurahan

Kecamatan Bantargebang Page 65



Eoet

9
a
o
&
0)
o

4.1

Rencana Kerja Tahun 2024

Kecamatan Bantargebang

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja dan Pendanaan

Terdapat 5 Program yang dilaksanakan oleh Kecamatan Bantargebang
terdiri dari 13 Kegiatan dan 40 Sub Kegiatan dengan Total Pagu sebesar
Rp. 23,009,396,760,-.

Program dan kegiatan yang dirancang Kecamatan Bantargebang Tahun
2024 berpedoman pada Rencana Strategis Kecamatan Bantargebang Tahun
2024-2026, yaitu Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan
Publik, Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan, Program
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum, Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah, dan Program Koordinasi Ketentraman Dan
Ketertiban Umum.

Berikut dalam Tabel 4.1 digambarkan Program dan Kegiatan yang akan

dilaksanakan oleh Kecamatan Bantargebang Tahun 2024.
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Tabel 4.1

Program dan Kegiatan Tahun Anggaran 2024
Kecamatan Bantargebang Kota Bekasi
Sesuai Permendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021

Rencana Tahun 2024

Urusan/ Bidang Urusan/ Unit Kerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja . Target Capaian AEUURE Sumber | Penanggun
Kegiatan Lokasi Kinerja Da_na/_Pagu Dana g Jawab
Indikatif (Rp)
1) 2) 3) (4) ) (6) (1) (8)
7 UNSUR KEWILAYAHAN
71 KECAMATAN 23,009,396,760
7111 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
7111|201 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Capaian
Koordinasi dan Penyusungn Kinerja dan Ikh(;(isar Realisasi | Kota Bekzgsi, APBD
Laporan Capaian Kinerja dan | Kinerja SKPD dan Laporan Hasil | Bantargebang,
711120l Ikhtisar Realisasi Kinerja Koordinasi Penyusunan Semua 4 Laporan 5,000,000 BKita. Subbag TU
SKPD Laporan Capaian Kinerja dan Kelurahan ekasl
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
7111|202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
. Kota Bekasi,
211111202 Penyediaan Gaji dan JGur_nIgh Orang yang Menerima Bantargebang, | 1300 ?‘(PBD Subbag TU
' Tunjangan ASN _I_a“. an Semua Orang/Bulan 10,529,715,000 ota ubbag
unjangan ASN Kelurahan Bekasi
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Jumlah Laporan Keuangan
L Bulanan/ Triwulanan/ .
Egoé?;]a;'e%a{;] P:r:lyusunan Semesteran SKPD dan Laporan ggﬁ;egﬁﬁ APBD
7111|202 P -uang Koordinasi Penyusunan 9 9112 Laporan 5,000,000 Kota Subbag TU
Bulanan/Triwulan/Semesteran Semua .
Laporan Keuangan Bekasi
SKPD : Kelurahan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
7(1|1)|2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Pendidikan dan Pelatihan %ﬂrgfﬁh dZﬁglf:\rlgs?;;Crllzsarkan ggtne;a?gle(zzr’]g APBD
7111|205 Pegawai B_erdasarkan Tugas Mengikuti Pendidikan dan Semua 2 Orang 10,000,000 Kota_ Subbag TU
dan Fungsi 4 Bekasi
Pelatihan Kelurahan
7(1|1|2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen ]]#Sr?allglsipaket Komponen ggtﬁ;eg‘g;’] APBD
7|1|1]2.06 1| Instalasi Listrik/Penerangan > 9ebang. | 1 paket Kota Subbag TU
Listrik/Penerangan Bangunan Semua 40,000,000 .
Bangunan Kantor o Bekasi
Kantor yang Disediakan Kelurahan
- Kota Bekasi
. . Jumlah Paket Bahan Logistik ' APBD
7(1|1|2.06 Penyediaan Bahan Logistik Kantor yang Bantargebang, 4 Paket Kota Subbag TU
Kantor o Semua 330,102,000 ,
Disediakan Bekasi
Kelurahan
Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan ggtna;al?;elégzh APBD
711|1|2.06 y 9 dan Penggandaan 9 9| 3 paket Kota Subbag TU
dan Penggandaan  O9° Semua 87,900,000 .
yang Disediakan Bekasi
Kelurahan
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: Jumlah Dokumen Bahan Kota Bekasi,
Penyediaan Bahan Bacaan Bacaan dan Peraturan Bantargeban APBD
7(1|1|2.06 dan Peraturan Perundang- g 9| 12 Dokumen Kota Subbag TU
Perundang-Undangan yang Semua 20,000,000 :
undangan o Bekasi
Disediakan Kelurahan
penyelerggaraan Rapat | MmaRLboen o Kote bees,
711|1|2.06 Koordinasi dan Konsultasi yelengg pat 9 9112 Laporan Kota Subbag TU
Koordinasi dan Konsultasi Semua 57,000,000 ,
SKPD Bekasi
SKPD Kelurahan
Penatausahaan Arsi Jumlah Dokumen Kota Bekasi, APBD
7(1|1|2.06 ) . P Penatausahaan Arsip Dinamis Bantargebang, | 1Dokumen Kota Subbag TU
Dinamis pada SKPD 10,000,000 .
pada SKPD Bantargebang Bekasi
711|1|2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kota Bekasi, APBD
211111207 Pengadagn Peralatan dan Jum!ah unit Peralatan_Dan_ Bantargebang, 5 Unit Kota Subbag TU
Mesin Lainya Mesin Lainnya yang disediakan | Semua 99,950,000 :
Bekasi
Kelurahan
7(1|1|2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi Jumiah Laporan Penyediaan ggﬁaer,egz:ﬁ APBD
7(1|1|2.08 y ) ... | Jasa Komunikasi, Sumber Daya 9 9112 Laporan Kota Subbag TU
Sumber Daya Air dan Listrik i o o Semua 400,000,000 .
Air dan Listrik yang Disediakan Bekasi
Kelurahan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumiah Laporan Penyediaan ggftla?ele(szlr,l APBD
7(1|1|2.08 y y Jasa Pelayanan 9 9112 Laporan Kota Subbag TU
Umum Kantor o Semua 5,166,808,560 .
Umum Kantor yang Disediakan Bekasi
Kelurahan
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711|1]2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 320,000,000
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan | Kota Bekasi, APBD
7211111209 Pemeliharaan dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas Bantargebang, 2 Unit Kota Subbag TU
’ Kendaraan Perorangan Dinas | Jabatan yang Dipelihara dan Semua 100,000,000 . 9
: . : Bekasi
atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya Kelurahan
Jabatan
Penye_dlaan Jasa_l Jumlah Kendaraan Dinas Kota Bekasi,
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan Bantargeban APBD
7(1|1|2.09 Pemeliharaan, Pajak, dan P L pang 9 9 | 34 Unit Kota Subbag TU
. . yang Dipelihara dan dibayarkan | Semua 170,000,000 .
Perizinan Kendaraan Dinas . . Bekasi
i Pajak dan Perizinannya Kelurahan
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Jumiah Peralatan dan Mesin ggtnatal?;egﬁzh APBD
7111|209 . . Lainnya yang 9 9 | 253 Unit Kota Subbag TU
Mesin Lainnya S Semua 78,000,000 .
Dipelihara Bekasi
Kelurahan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan ggtnatla?ele(s; APBD
7101|1209 Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Semuag 9| 5 Unit 170,000,000 Kota Subbag TU
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Bekasi
Kelurahan
711|2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
7112|201 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum
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N : Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi dengan o .
Koordinasi/Sinergi dengan .
Perangkat Daerah dan/atau Seksi
. : . Perangkat Daerah dan/atau . APBD .
Instansi Vertikal yang terkait . . , Kota Bekasi, Pemerintah
212011 Instansi Vertikal yang Terkait 12 Dokumen Kota
dalam . Bantargebang 30,000,000 . an
. dalam Pemeliharaan Sarana Bekasi
Pemeliharaan Sarana dan Kecamatan
dan Prasarana Pelayanan
Prasarana Pelayanan Umum
Umum
Koordinasi/Sinergi dengan Jumla_h Dqku_men_ Seksi
Koordinasi/Sinergi dengan , .
Perangkat Daerah dan/atau Kota Bekasi, Pemtrantibu
. . . Perangkat Daerah dan/atau APBD
Instansi Vertikal yang terkait . : . Bantargebang, m
212011 Instansi Vertikal yang Terkait 12 Dokumen Kota
dalam . Kelurahan 40,000,000 : Kelurahan
. dalam Pemeliharaan Sarana Bekasi
Pemeliharaan Sarana dan Bantargebang Bantargeba
dan Prasarana Pelayanan
Prasarana Pelayanan Umum ng
Umum
. , Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi dengan Koordinasi/Sinergi dengan . Seksi
Perangkat Daerah dan/atau Kota Bekasi, .
. . . Perangkat Daerah dan/atau APBD Pemtrantibu
Instansi Vertikal yang terkait X . . Bantargebang,
212011 Instansi Vertikal yang Terkait 12 Dokumen Kota m
dalam . Kelurahan 30,000,000 :
. dalam Pemeliharaan Sarana o Bekasi Kelurahan
Pemeliharaan Sarana dan Cikiwul o
dan Prasarana Pelayanan Cikiwul
Prasarana Pelayanan Umum
Umum
o . Jumlah Dokumen
Koordinasi/Sinergi dengan o , .
Perangkat Daerah dan/atau Koordinasi/Sinergi dengan Kota Bekasi, 40,000,000 Sek5|_
Instansi Vertikal vana terkait Perangkat Daerah dan/atau Bantargeban APBD Pemtrantibu
212011 yang Instansi Vertikal yang Terkait g 9| 12 Dokumen Kota m
dalam . Kelurahan .
, dalam Pemeliharaan Sarana o . Bekasi Kelurahan
Pemeliharaan Sarana dan Ciketingudik o .
dan Prasarana Pelayanan Ciketingudik
Prasarana Pelayanan Umum
Umum
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Koordinasi/Sinergi dengan

Jumlah Dokumen

Koordinasi/Sinergi dengan . Seksi
Perang_kat Dgerah dan/atau_ Perangkat Daerah dan/atau Kota Bekasi, APBD Pemtrantibu
Instansi Vertikal yang terkait . . : Bantargebang,
7112|201 Instansi Vertikal yang Terkait 12 Dokumen Kota m
dalam . Kelurahan 40,000,000 .
. dalam Pemeliharaan Sarana Bekasi Kelurahan
Pemeliharaan Sarana dan Sumurbatu
dan Prasarana Pelayanan Sumurbatu
Prasarana Pelayanan Umum Urmum
7112|204 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat
Pelaks_anaan Urusan , Jumlah Laporan Pelaksanaan Kota Bekasi, APBD Seksi
Pemerintahan yang terkait . Bantargebang,
7112|204 ; Kewenangan Lain yang 1 Lapoaran Kota Ekbang
dengan Kewenangan Lain . Semua 70,000,000 .
- Dilimpahkan Bekasi Kecamatan
yang Dilimpahkan Kelurahan
711|3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
711|3]2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
Jumlah Lembaga
Peningkatan Partisipasi Kemasyarakatan yang Kota Bekasi, APBD Seksi
7211131202 Masyarakat dalam Forum Berpartisipasi dalam Forum Bantargebang, | 5 Lembaga 100,000,000 Kota Ekbang
Musyawarah Perencanaan Musyawarah Semua Kemasyarakatan .
. . Bekasi Kecamatan
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di | Kelurahan
Kelurahan
Kota Bekasi APBD Seksi
Pembangunan Sarana dan Terbanaunnva Sarana dan Bantar ebaﬁ Kota Permasban
Prasarana Kelurahan gunny g 9| 2 Unit 200,000,000 Bekasi g Kelurahan
Prasarana Kelurahan Kelurahan
(Kelurahan Bantargebang) Bantargeba
Bantargebang ng
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Pembangunan Sarana dan Terbanaunnva Sarana dan gota Bekzgsi, AKPo?aE) = Seksti)
Prasarana Kelurahan gunny antargebang, | 5 njg 200,000,000 Bekasi ermasban
(Kelurahan Cikiwul) Prasarana Kelurahan Kelurahan g Kelurahan
Cikiwul Cikiwul
Pembangunan Sarana dan Terbanaunnva Sarana dan gota Bekzgsi, AKPo?aE) = Seksti)
Prasarana Kelurahan gunny antargebang, | 5 \njg 200,000,000 Bekasi ermasban
(Kelurahan Ciketingudik) Prasarana Kelurahan Kelurahan g Kelurahan
g Ciketingudik Ciketingudik
Kota Bekasi APBD Seksi Pe
Pembangunan Sarana dan Terbangunnya Sarana dan ' Kota Seksi
Prasarana Kelurahan Bantargebang, | , 200,000,000 Bekasi | Permasban
Prasarana Kelurahan Kelurahan
(Kelurahan Sumurbatu) g Kelurahan
Sumurbatu Sumurbatu
Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Ploll(<mas San Ormas Kota Bekzsu K / APBD Seksi
711(3|2.02 Kelurahan (Kecamatan yang Melaksanakan . Bantargebang, | 7 Pokmas Kota Kessos
Bantargebang) Pemberdayaan Masyarakat di Semua Ormas 386,628,000 Bekasi Kecamatan
9 9 Kelurahan Kelurahan
. | Jumlah Pokmas dan Ormas Kota Bekasi, Seksi
Pemberdayaan Masyarakat di yang Melaksanakan Bantargebang, | 50 Pokmas / APBD Permasban
711(3|2.02 Kelurahan (Kelurahan . Kota
' Cikiwul) Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Ormas 775,457,400 Bekasi g Kelurahan
Kelurahan Cikiwul Cikiwul
. | Jumlah Pokmas dan Ormas Kota Bekasi, Seksi
711131202 Egm?aehrg?zaKaerllut/;?z]arakat di yang Melaksanakan Bantargebang, | 108 Pokmas / ?(Z?aD Permasban
' Sumurbatu) Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Ormas 1,256,916,000 Bekasi g Kelurahan
Kelurahan Sumurbatu Sumurbatu
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. Seksi
Pemberdayaan Masyarakat di Jumiah Pokmas dan Ormas Kota Bekasi, APBD Permasban
yang Melaksanakan Bantargebang, | 58 Pokmas /
7113|202 Kelurahan (Kelurahan . Kota g Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Ormas 865,746,400 ,
Bantargebang) Bekasi Bantargeba
Kelurahan Bantargebang ng
. | Jumlah Pokmas dan Ormas Kota Bekasi, Seksi
Pemberdayaan Masyarakat di yang Melaksanakan Bantargebang, | 72 Pokmas / APBD Permasban
7113|202 Kelurahan (Kelurahan berd kat di lurah Kota lurah
Ciketingudik) Pemberdayaan Masyarakat di K_e urahan Ormas 955,173,400 Bekasi g_Ke urahan
Kelurahan Ciketingudik Ciketingudik
Kota Bekasi, APBD Seksi
211131203 Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil Evaluasi | Bantargebang, 1 Laporan Kota Pemerintah
Kelurahan Semua 50,000,000 : an
Bekasi
Kelurahan Kecamatan
2.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kota Bekasi, APBD Seksi
Bantargebang, | 2 Lembaga Permasban
7(1(3|2.03 Kemasyarakatan (Kelurahan | Kemasyarakatan yang 40,000,000 Kota
o ) Kelurahan Kemasyarakatan . g Kelurahan
Cikiwul) Diselenggarakan o Bekasi i
Cikiwul Cikiwul
Kota Bekasi, Seksi
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Bantargebang, | 2 Lembaga APBD Permasban
7(1(3|2.03 Kemasyarakatan (Kelurahan | Kemasyarakatan yang Kota
. Kelurahan Kemasyarakatan | 40,000,000 , g Kelurahan
Sumurbatu) Diselenggarakan Bekasi
Sumurbatu Sumurbatu
Kota Bekasi, Seksi
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Bantargebang, | 2 Lembaga APBD Permasban
7(1(3|2.03 Kemasyarakatan (Kelurahan | Kemasyarakatan yang Kota
. Kelurahan Kemasyarakatan | 40,000,000 , g Kelurahan
Bantargebang) Diselenggarakan Bekasi
Bantargebang Bantargeba
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ng
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kota Bekasi, APBD Seksi
Bantargebang, | 2 Lembaga Permasban
711(3|2.03 Kemasyarakatan (Kelurahan | Kemasyarakatan yang Kelurah K K 40,000,000 Kota Kelurah
Ciketingudik) Diselenggarakan elurahan emasyarakatan Bekasi g relurahan
Ciketingudik Ciketingudik
7114 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
7114|201 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Sineraitas denaan Kepolisian Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
9 9 pOtiS dengan Kepolisian Negara Kota Bekasi, .
Negara Republik Indonesia, . . APBD Seksi
; . Republik Indonesia, Tentara Bantargebang, :
7114|201 Tentara Nasional Indonesia . . , 12 Laporan Kota Trantib
i . . Nasional Indonesia dan Instansi | Semua 80,000,000 ,
dan Instansi Vertikal di . : Bekasi Kecamatan
. Vertikal di Kelurahan
Wilayah Kecamatan i
Wilayah Kecamatan
711|5 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
711]5]201 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas Forum ggﬁaer’egz:ﬁ APBD Seksi
7115|201 Koordinasi Pimpinan di Koordinasi 9 9| 12 Dokumen Kota Trantib
o . Semua 50,000,000 .
Kecamatan Pimpinan di Kecamatan Bekasi Kecamatan
Kelurahan
TOTAL | 23,009,396,760
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BAB V

PENUTUP

Pada dasarnya seluruh program-program kerja dan kegiatan yang akan
dilaksanakan merupakan suatu upaya dalam mewujudkan kesejahteraan warga
masyarakat Kecamatan Bantargebang yang telah dirumuskan untuk menjamin
terwujudnya rencana kerja Kecamatan Bantargebang. Ada beberapa catatan
penting yang harus segera dilaksanakan berkaitan dengan Peningkatan Kualitas
SDM, Peningkatan Sarana dan Prasarana serta Renovasi Ruang Pelayanan agar
dapat meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat seperti harus
diadakannya Bimbingan Teknis kepada petugas pelayanan, merenovasi ruang
pelayanan agar menjadi lebih nyaman dan Peningkatan Sarana dan Prasarana
untuk mendukung Pelayanan yang sekarang akan berjalan menggunakan OSS
(Online System Submission).

Beberapa hal penting yang perlu untuk mendapat perhatian dalam rencana
kerja ini adalah bahwa Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2024
merupakan sebuah dokumen perencanaan jangka pendek/dokumen
operasionalisasi dari Rencana Strategis yang berdurasi lima tahun. Rencana
Kerja (Renja) Kecamatan Bantargebang Tahun 2024 sudah sesuai berdasarkan
dengan rancangan Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bekasi Tahun
2024-2026.

Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang dalam proses penyusunannya
mempertimbangkan potensi sumber daya yang dibutuhkan dalam menghadapi
isu-isu dan permasalahan yang telah terindentifikasi sehingga diharapkan akan
mampu menjawab permasalahan dan memperbaiki kualitas output perencanaan
dan melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap capaian kinerja yang
dilakukan oleh berbagai komponen pemerintah daerah dengan tolak ukur
kinerja adalah capaian RPD Kota Bekasi 2024-2026. Proses penyusunan
Rencana Kerja ini memerlukan keterlibatan dari seluruh elemen yang terkait dan
berkepentingan dengan organisasi baik dari internal maupun eksternal organisasi.
Keterlibatan tersebut diharapkan dapat meningkatkan komitmen dan motivasi
lembaga untuk melaksanakan program dan kegiatan indikatif yang terdapat dalam

Rencana Kerja secara fokus dan konsisten serta meningkatkan akuntabilitas dan
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pertanggungjawaban terhadap pencapaian sasaran dan target yang telah

ditetapkan.

5. 1 Kaidah Pelaksanaan

1.

Pelaksanaan Rencana Kecamatan Bantargebang Tahun 2024 diarahkan
dan dikendalikan langsung oleh Camat dengan Sekretaris Kecamatan

Bekasi Barat;

. Seluruh komponen seksi dan sub bagian pada Kecamatan Bantargebang

agar melaksanakan program-program dalam Rencana kerja Kecamatan

Bantargebang Tahun 2024 dengan sebaik-baiknya;

. Program-program yang tercantum dalam Rencana Kerja Kecamatan

Bantargebang Tahun 2024 diupayakan untuk dilaksanakan seluruhnya
namun juga harus memperhatikan prioritas pembangunan serta

ketersediaan anggaran;

. Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2024 disusun dengan

pendekatan prestasi kerja yang akan dicapai harus menjadi pedoman dalam

penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran SKPD (RKA-SKPD);

.Agar Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2024 dapat

dilaksanakan dan memberikan hasil yang diharapkan, maka setiap
komponen Kecamatan Bantargebang diharapkan mengupayakan
penguatan peran stakeholder dalam mendukung pelaksanaan pencapaian
target-target Rencana Kerja Kecamatan Bantargebang Tahun 2024, baik
kepada seluruh komponen aparat yang ada di lingkungan Pemerintah Kota

Bekasi, Instansi terkait maupun masyarakat luas;

.Dalam rangka meningkatkan efektifitas pelaksanaan Rencana Kerja

Kecamatan Bantargebang Tahun 2024, dipandang perlu untuk melakukan
pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan
Bantargebang Tahun 2024, sebagai berikut:

a. Pengendalian pelaksanaan rencana pembangunan dilakukan oleh
masing-masing seksi/bagian;

b. Camat Bantargebang menghimpun dan menganalisis hasil pemantauan
pelaksanaan rencana pembangunan dari masing-masing bidang sesuai
dengan tugas dan kewenangannya;

c. Kepala seksi melakukan evaluasi kinerja pelaksanaan rencana kerja

seksi periode sebelumnya;
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d. Camat Bekasi Barat menyusun evaluasi rencana kerja berdasarkan

hasil evaluasi bidang-bidang sebagaimana dimaksud pada huruf (c);

e. Hasil evaluasi sebagaimana dimaksud pada huruf (d) menjadi bahan
bagi penyusunan rencana kerja untuk periode berikutnya.

Apabila dalam pelaksanaan Rencana Kerja Camat Bantargebang
dihadapkan pada hal-hal di luar kendali, maka Konsepsi Strategi yang telah
dikembangkan dapat ditinjau kembali.

Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan
semaksimal mungkin dapat memfasilitasi segenap aspirasi stakeholders
(pihak yang terkait dan berkepentingan) di Kecamatan Bantargebang. Untuk
menjamin keberhasilan implementasi Rencana Strategis (Renstra)
dilaksanakan draft Rencana Kinerja (Renja) Tahun 2024, maka perlu
dilakukan hal-hal sebagai berikut ini :

1. Penetapan status hukum naskah perencanaan ini, sehingga
implementasinya bersifat mengikat dan konsekuensinya dapat
dipertanggungjawabkan;

2. Pengkomunikasian/sosialisasi rencana strategis ke semua pihak yang
terlibat secara intensif dan berkelanjutan untuk meningkatkan
komitmen dan motivasi seluruh pihak untuk melaksanakan rencana
strategis yang telah dibuat. Sosialisasi ini penting untuk mendukung
keberhasilan implementasi renstra ini dan untuk meningkatkan rasa
tanggung jawab terhadap pencapaian sasaran dan target yang telah
ditetapkan di dalam renstra yang sudah dibuat;

3. Pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah dirumuskan
oleh seluruh aparat dan komponen stakeholders yang terkait dan
relevan secara disiplin dalam artian semua aktifitas yang dilakukan
oleh semua pihak tidak boleh menyimpang dari rencana kerja yang
sudah ditetapkan untuk memastikan pencapaian tujuan akhir
organisasi. Oleh karena itu perlunya komunikasi dan sosialisasi
renstra ke semua pihak untuk memastikan semua pihak berjalan ke
arah yang sama sesuai dengan rencana strategis yang telah dibuat;

4. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan di
rencana kerja ini secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat

keberhasilan pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat;
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5. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran
dan target yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian
terhadap kinerja dari seluruh aparat dan jika perlu lakukan
penyesuaian terhadap rencana kerja untuk menjamin pencapaian visi
dan misi organisasi.

Demikian rumusan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan ini disusun,

semoga dapat dipergunakan sebagai acuan dalam membangun masyarakat

Bantargebang.

Bekasi, 23 Oktober 2023

’

. CECEP- ARID S.STP.,M.M.
Pembina Tingkat I / IV.
001

NIP. 19760913 199701
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