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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Pasal 7 Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 mengamanatkan
bahwa setiap Perangkat Daerah harus menyusun Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah, yang merupakan dokumen rencana pembangunan
Perangkat Daerah yang berjangka waktu 1 (satu) tahun guna
mengoperasionalkan RKPD yang disertai dengan upaya mempertahankan
dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan masyarakat yang sudah

dicapai oleh Perangkat Daerah, sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.

Renja Perangkat Daerah mempunyai kedudukan yang strategis,
yaitu menjembatani antara perencanaan strategis jangka menengah
dengan perencanaan dan penganggaran tahunan. Oleh karena itu RKPD
dan Renja Perangkat Daerah berfungsi menjabarkan rencana strategis ke
dalam rencana operasional yang memuat arah kebijakan pembangunan,
prioritas pembangunan, rancangan kerangka ekonomi daerah dan
program kegiatan Perangkat Daerah. Sebagai rencana operasional, RKPD
merupakan pedoman dalam penyusunan Kebijakan Umum Anggaran,
Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA PPAS) dan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD).

Sesuai amanat tersebut maka Badan Perencanaan Pembangunan
dan Penelitian Pengembangan Daerah (BAPPELITBANGDA) Kota Bekasi
sebagai Perangkat Daerah menyusun Renja BAPPELITBANGDA Kota
Bekasi Tahun 2023 dengan mempedomani Perubahan Renstra Tahun
2018-2023 dan mengacu RKPD Kota Bekasi Tahun 2023 dalam rangka
mewujudkan Visi Kota Bekasi Tahun 2018-2023 yaitu “Kota Bekasi
Cerdas, Kreatif, Maju, Sejahtera, dan Ihsan”. Untuk mewujudkan visi
tersebut di atas, dilaksanakan misi:

1. Meningkatkan kapasitas tata kelola pemerintahan yang baik.

2. Membangun, meningkatkan, dan mengembangkan prasarana dan
sarana kota yang maju dan memadai.

3. Meningkatkan perekonomian berbasis potensi jasa kreatif dan
perdagangan yang berdaya saing.

4. Meningkatkan dan mengembangkan kualitas kehidupan masyarakat

yang berpengetahuan, sehat, berakhlak mulia, kreatif, dan inovatif.



5. Membangun, meningkatkan, dan mengembangkan kehidupan kota
yang aman dan cerdas, serta lingkungan hidup yang nyaman.

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi BAPPELITBANGDA dalam
perumusan perencanaan pembangunan daerah serta penelitian dan
pengembangan, BAPPELITBANGDA melaksanakan Misi Kota Bekasi
Tahun 2018-2023 yang ke-1 “Meningkatkan kapasitas tata kelola

pemerintahan yang baik”.

Untuk tahun 2023, BAPPELITBANGDA mendukung pencapaian
tema pembangunan Kota Bekasi Tahun 2023 yaitu “Konsolidasi
Ketercapaian Hasil Pembangunan”. BAPPELITBANGDA berperan dalam
aspek perencanaannya memastikan program dan kegiatan yang
dirumuskan diarahkan dalam rangka meningkatkan kesejahteraan
masyarakat dan kapasitas pelaku ekonomi, serta dalam aspek penelitian
pengembangan, BAPPELITBANGDA melaksanakan kajian atau penelitian
terkait peningkatan kesejahteraan masyarakat dan kapasitas pelaku

ekonomi.

Proses penyusunan Renja dilakukan dalam rangkaian penyusunan
RKPD sebagaimana berikut digambarkan keterkaitan serta tahapan
penyusunan Renja berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017.
Gambar 1.1.

Keterkaitan Tahapan Penyusunan Renja dengan RKPD
(Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017)
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Berdasarkan gambar di atas, penyusunan Renja dilakukan melalui
tahapan persiapan, penyusunan Rancangan Awal Renja, Penyusunan
Rancangan Renja, Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah, Perumusan

Rancangan Akhir Renja, hingga penetapan Renja.

Dalam penyusunan Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun
2023 dilakukaan penelaahan Renstra dan Renja Kementerian/Lembaga
terkait yaitu Kementerian Perencanaan Pembangunan Nasional/Badan
Perencanaan Pembangunan Nasional (Kementerian PPN/Bappenas) yang
memiliki tugas utama penyusunan perencanaan pembangunan, serta
Badan Penelitian dan Pengembangan Kementerian Dalam Negeri. Di
samping itu, dilakukan penelahaan juga Renstra dan Renja Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat terkait isu
strategis bidang perencanaan pembangunan daerah serta Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah Provinsi Jawa Barat terkait isu
strategis penelitian dan pengembangan, serta memperhatikan Renstra dan
Renja Bappeda/Bappelitbang wilayah kab/kota sekitar Kota Bekasi,

seperti Kabupaten Bekasi, Kabupaten Bogor, dan Kabupaten Karawang.
Landasan Hukum

Peraturan perundangan yang menjadi landasan hukum
disusunnya Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023 adalah

sebagai berikut:
a. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional;

c. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan

Undang -Undang Nomor 9 Tahun 2015;

d. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2019 tentang
Sistem Nasional Penelitian, Pengembangan, dan Penerapan Ilmu

Pengetahuan dan Teknologi;

e. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007 tentang Tata Cara

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;



Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2017 tentang Inovasi Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016

tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah;

Peraturan Bersama Menteri Riset dan Teknologi Republik Indonesia
dan Menteri Dalam Negeri Nomor 3 Tahun 2012 dan Nomor 36 Tahun
2012 tentang Penguatan Sistem Inovasi Daerah (SiDa);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 17 Tahun
2016 Tentang Pedoman Penelitian dan Pengembangan di Kementerian

Dalam Negeri dan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2018 tentang Reviu

Dokumen Perencanaan Pembangunan dan Anggaran Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 Tentang Sistem

Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan

dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 13 Tahun 2011 tentang Rencana

Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Bekasi Tahun 2011-2031;
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Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 10 Tahun 2013 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Kota Bekasi;

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 04 Tahun 2021 tentang
Perubahan Ketiga Atas Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 07 Tahun
2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota

Bekasi;

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 03 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Perubahan Kota Bekasi

Tahun 2018-2023;

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 102 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Serta Tata
Kerja Badan  Perencanaan Pembangunan dan  Penelitian

Pengembangan Daerah Kota Bekasi;

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 27.A Tahun 2019 Tentang Tata Cara
Perencanaan dan Penganggaran Anggaran Pendapatan dan Belanja

daerah Kota Bekasi;

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 97 Tahun 2019 Tentang
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Pembangunan Kota

Bekasi; dan

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 22 Tahun 2021 Tentang Rencana
Strategis Perubahan Perangkat Daerah Tahun 2018-2023 di

Lingkungan Pemerintah Kota Bekasi.

Maksud dan Tujuan

Renja Bappelitbangda Kota Bekasi Tahun 2023 dimaksudkan

untuk menyediakan dokumen perencanaan yang memuat program dan

kegiatan pembangunan daerah yang menjadi tolok ukur penilaian kinerja

Bappelitbangda Kota Bekasi dalam melaksanakan tugas dan fungsinya

selama tahun 2023.

Adapun tujuan penyusunan Renja Bappelitbangda Kota Bekasi

Tahun 2023 adalah :

1.

Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan kualitas
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah khususnya aspek
perencanaan dalam rangka memberikan pelayanan prima pada

masyarakat;
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2. Memberikan gambaran kemampuan  Bappelitbangda  dalam
melaksanakan tujuan serta sasaran dalam mencapai Misi dan

mewujudkan Visi Kota Bekasi;

3. Menjadi acuan bagi seluruh kegiatan perencanaan program
pembangunan yang dilakukan oleh semua unit kerja di lingkungan

Bappelitbangda;

4. Menjamin tercapainya penggunaan sumber daya secara efisien, efektif,

dan berkelanjutan;

5. Menjadi pedoman dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)

Bappelitbangda Kota Bekasi Tahun 2023; dan

6. Menjadi alat observasi untuk melakukan pengendalian dan evaluasi
terhadap pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Pejabat/pimpinan

instansi.
Sistematika Penulisan

Dokumen perubahan Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun

2023 disusun dengan sistematika sebagai berikut :
BAB I PENDAHULUAN

Pada Bab ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
perubahan Renja BAPPELITBANGDA agar substansi pada bab-bab
berikutnya dapat dipahami dengan baik.

1.1. Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja
BAPPELITBANGDA, proses penyusunan Renja, keterkaitan antara Renja
dengan dokumen RKPD, Renstra, dengan Renja K/L dan Renja
provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan proses
penyusunan RAPBD.
1.2. Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah,
peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur
tentang SOTK, kewenangan, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam
penyusunan perencanaan dan penganggaran BAPPELITBANGDA.
1.3. Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan

perubahan Renja BAPPELITBANGDA Tahun 2023.



1.4. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja

BAPPELITBANGDA, serta susunan garis besar isi dokumen.
BAB II EVALUASI RENJA BAPPEDA TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja BAPPELITBANGDA Tahun Lalu dan
Capaian Renstra BAPPELITBANGDA

Pada bagian ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja BAPPELITBANGDA tahun lalu (tahun n-2) dan
perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja
BAPPELITBANGDA sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan
pencapaian target Renstra BAPPELITBANGDA berdasarkan realisasi
program dan kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun

sebelumnya.
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan BAPPELITBANGDA

Pada bagian ini berisikan kajian terhadap capaian kinerja
pelayanan BAPPELITBANGDA berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan dan disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-masing
Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan perundang-undangan yang

terkait dengan kinerja pelayanan.

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

BAPPELITBANGDA

Pada bagian ini berisikan uraian mengenai sejauh mana tingkat
kinerja pelayanan BAPPELITBANGDA dan hal kritis yang terkait dengan
pelayanan BAPPELITBANGDA, permasalahan dan hambatan yang
dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi BAPPELITBANGDA,
Dampaknya terhadap capaian visi dan misi kepala daerah, tantangan dan
peluang serta formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan
yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan

kegiatan prioritas tahun yang direncanakan.
2.4. Review terhadap Rancangan Perubahan RKPD

Pada bagian ini berisikan uraian mengenai proses membandingkan
antara rancangan perubahan RKPD dengan hasil analisis kebutuhan, dan
disertai penjelasan apabila ada temuan-temuan perbedaan dengan

rancangan perubahan RKPD.



2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan
yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-
asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah Kota Bekasi
yang langsung ditujukan kepada BAPPELITBANGDA maupun berdasarkan
hasil pengumpulan informasi BAPPELITBANGDA dari penelitian lapangan

dan pengamatan pelaksanaan musrenbang.
BAB III TUJUAN DAN SASARAN
3.1. Telaahan terhadap kebijakan Nasional

Pada bagian ini dilakukan telaahan terhadap kebijakan nasional
dan sebagaimana maksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan

tugas pokok dan fungsi BAPPELITBANGDA.
3.2.  Tujuan dan Sasaran Renja

Pada bagian ini dirumuskan tujuan dan sasaran yang didasarkan
atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
BAPPELITBANGDA yang mempedomani Renstra perubahan
BAPPELITBANGDA Tahun 2018-2023.

3.3. Program dan Kegiatan

Pada bagian ini berisikan rumusan rencana program dan kegiatan
disertai penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, rekapitulasi
program dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan program dan
kegiatan tidak sesuai dengan rancangan BAPPELITBANGDA, baik jenis

program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya.
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN BAPPELITBANGDA

Pada bagian ini berisikan Tabel rencana program dan kegiatan

BAPPELITBANGDA Tahun 2023.
BAB V PENUTUP

Pada bagian ini diuraikan tentang catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun
seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah

pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.



BAB II
HASIL EVALUASI RENJA BAPPELITBANGDA TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja

Kegiatan review hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
lalu ditujukan untuk mengidentifikasi sejauhmana kemampuan Perangkat
Daerah dalam melaksanakan program dan kegiatannya, mengidentifikasi
realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan, serta hambatan

dan permasalahan yang dihadapi.

Hasil evaluasi pelaksanaan Renja BAPPELITBANGDA Tahun 2021
adalah sebagai berikut.

2.1.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja BAPPELITBANGDA Tahun 2021

Pada tahun 2021, BAPPELITBANGDA Kota Bekasi memiliki empat
sasaran yang harus diwujudkan yaitu: (1) Meningkatnya konsistensi
antara dokumen perencanaan pembangunan daerah dan dokumen
penganggaran; (2) Meningkatnya ketepatan waktu penyusunan dokumen
perencanaan serta kualitas data perencanaan; (3) Meningkatnya
pemanfaatan penelitian dan pengembangan; dan (4) Meningkatnya Iptek

dan inovasi daerah yang mendapatkan pengakuan;

Untuk mewujudkan sasaran tersebut, BAPPELITBANGDA Kota
Bekasi Tahun 2021 melaksanakan 4 (empat) Program, 16 (enam belas)
Kegiatan dan 34 (tiga puluh empat) Sub Kegiatan, baik yang termasuk,
dengan anggaran sebesar Rp 29.419.862.330,00 (Dua puluh sembilan
milyar empat ratus sembilan belas juta delapan ratus enam puluh dua juta

tiga ratus tiga puluh rupiah).

Hasil evaluasi program dan kegiatan BAPPELITBANGDA tahun

2021 secara rinci ditunjukkan dalam tabel berikut:



Nama Perangkat Daerah :

Tabel 2.1.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 (tahun berjalan)

Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Kota Bekasi

Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Urusan/Bidang Indikator Capaian Program Kinerja Hasil Tahun Lalu (n-2) 2021 SR Perangkat. Lm0 G e
Urusan - 3 Target program Berjalan
3 Kinerja Program (Akhir Renstra Program dan 2 —— =
Kode Pemerintahan A . - q dan kegiatan (n- Realisasi Capaian . .
Daerah Dan (outcomes)/ Perangkat Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat 1) 2022 P Tingkat Capaian
3 g ogra an Kegiata; —
Program/ Kegiatan Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |[Perangkat Daerah|Perangkat Daerah Realisasi (%) s/d Tahun berjalan Realisasi Target
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (5) (©) (7) (8) = (7/6) © (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
I |PROGRAM Persentase 80% 61,54% 80% 62,5% 100%
PERENCANAAN, kesesuaian antara
PENGENDALIAN capaian
DAN EVALUASI pembangunan
PEMBANGUNAN Daerah dengan
DAERAH indikator kinerja
yang telah
ditetapkan
Penyusunan Jumlah dokumen 14 Dokumen 5 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 100% 3 Dokumen 3 Dokumen 79%
Perencanaan dan perencanaan
Pendanaan pembangunan daerah
01 |Analisis Kondisi Jumlah Dokumen 3 Dokumen - 1 Dokumen - - 1 Dokumen 1 Dokumen 33%
Daerah, Analisis Kondisi
Permasalahan, dan Daerah,
Isu Strategis Permasalahan, dan
Pembangunan Isu Strategis
Daerah Pembangunan Daerah
05 |Pelaksanaan Jumlah Dokumen 5 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 80%
Musrenbang Laporan Hasil
Kabupaten/Kota Musrenbang RKPD
Tahun 2022
07 |Koordinasi Jumlah dokumen 10 Dokumen 4 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 2 Dokumen 80%

Penyusunan dan

RKPD

10




Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Urusan/Bidang Indikator Capaian Program Kinerja Hasil Tahun Lalu (n-2) 2021 BALinEl Perangkat. Daerah s/d Tahun
Urusan q c 3 Target program Berjalan
5 Kinerja Program (Akhir Renstra Program dan Z e— :
Kode Pemerintahan ; q S q dan kegiatan (n- Realisasi Capaian . .
Daerah Dan (outcomes)/ Perangkat Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat 1) 2022 Eryrrrm (D T e Tingkat Capaian
. Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah 5 g 3 g g Realisasi Target
Program/ Kegiatan Realisasi (%) s/d Tahun berjalan
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) = (7/6) ©) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
Penetapan Dokumen Jumlah dokumen 1 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
Perencanaan Hasil Review RPJMD
Pembangunan Kota Bekasi Tahun
Daerah 2018-2023
Kabupaten/Kota
Analisis Data dan Jumlah Analisis Data 8 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 2 Dokumen 75%
Informasi dan Informasi
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Bidang Daerah Bidang
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
Daerah Daerah
01 |Analisis Data dan Jumlah dokumen 3 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 67%
Informasi hasil analisis data
Perencanaan perencanaan
Pembangunan pembangunan Kota
Daerah Bekasi
Jumlah Sistem 1 Sistem 1 Sistem 1 Sistem - 100% 1 Sistem 1 Sistem 100%
Aplikasi Perencanaan
dan Penganggaran
Pembangunan
02 |Pembinaan dan Website Data dan 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 1 Unit 1 Unit 100%
Pemanfaatan Data Informasi
dan Informasi Pembangunan
Perencanaan Jumlah laporan 5 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 80%
Pembangunan SKPD penyebarluasan
informasi
penyelenggaraan

pemerintah daerah
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Urusan/Bidang Indikator Capaian Program Kinerja Hasil Tahun Lalu (n-2) 2021 BALinEl Perangkat. Daerah s/d Tahun
Urusan q c 3 Target program Berjalan
5 Kinerja Program (Akhir Renstra Program dan Z e— :
Kode Pemerintahan ; q S q dan kegiatan (n- Realisasi Capaian q q
Daerah Dan (outcomes)/ Perangkat Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat 1) 2022 Eryrrrm (D T e Tingkat Capaian
3 g og eg A
Program/ Kegiatan Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah Realisasi (%) s/d Tahun berjalan Realisasi Target
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) =(7/6) ) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
Pengendalian, Jumlah Jenis 75 Dokumen 30 Dokumen 15 Dokumen 15 Dokumen 100% 15 Dokumen 15 Dokumen 86%
Evaluasi dan Dokumen
Pelaporan Bidang Pengendalian,
Perencanaan Evaluasi dan
Pembangunan Pelaporan Bidang
Daerah Perencanaan
Pembangunan
Daerah
03 [Monitoring, Evaluasi Jumlah Dokumen 65 Dokumen 26 Dokumen 13 Dokumen 13 Dokumen 100% 13 Dokumen 13 Dokumen 80%
dan Penyusunan Laporan Evaluasi
Laporan Berkala Perencanaan dan
Pelaksanaan Kinerja Pembangunan
Pembangunan Jumlah 1 Aplikasi 1 Aplikasi 1 Aplikasi 1 Aplikasi 100% 1 Aplikasi 1 Aplikasi 100%
Daerah Pengembangan
Aplikasi e-monev
Jumlah Laporan 5 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 80%
Tahunan Kegiatan
Bantuan Keuangan
DKI
Jumlah Dokumen 5 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 dokumen 1 dokumen 80%
LKPJ
II [PROGRAM Persentase 80% - 80% 55,56% 75% 90% 60% 60%
KOORDINASI DAN kesesuaian antara
SINKRONISASI capaian target
PERENCANAAN pembangunan daerah
PEMBANGUNAN dengan indikator
DAERAH kinerja utama Bidang

Pemerintahan dan
Pembangunan
Manusia
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Kode

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/

Target Kinerja
Capaian Program
(Akhir Renstra
Perangkat

Realisasi Target
Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran Kegiatan

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (n-2) 2021

Target Renja

Realisasi Renja

Target program
dan kegiatan (n-

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun
Berjalan

Realisasi Capaian

Tingkat Capaian

Pro;:'aa:?hK[:Z;tan Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah Re':;?sgal;?t(%) jepe Prso/gdr ?l‘r:h?;nbl::ig; 11 t:n Realisasi Target
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) = (7/6) ) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
Persentase 80% - 80% 57,14% 63% 90% 50% 50%
kesesuaian antara
capaian target
pembangunan daerah
dengan indikator
kinerja utama Bidang
Perekonomian dan
Sumber Daya Alam
Persentase 80% - 80% 75% 94% 90% 75% 75%
kesesuaian antara
capaian target
pembangunan daerah
dengan indikator
kinerja utama Bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan
Koordinasi Jumlah Dokumen 9 Dokumen - 3 Dokumen 1 Dokumen 100% 3 Dokumen 3 Dokumen 44%
Perencanaan Perencanaan dan
Bidang Hasil Evaluasi
Pemerintahan dan Bidang
Pembangunan Pemerintahan dan
Manusia Pembangunan
Manusia
03 |Pelaksanaan Jumlah Dokumen 3 Dokumen - 1 Dokumen - - 1 Dokumen 1 Dokumen 33%
Monitoring dan hasil evaluasi
Evaluasi pembangunan
Penyusunan berbasis komunitas
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang
Pemerintahan
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Urusan/Bidang Indikator Capaian Program Kinerja Hasil Tahun Lalu (n-2) 2021 BALinEl Perangkat. Daerah s/d Tahun
Urusan q c 3 Target program Berjalan
5 Kinerja Program (Akhir Renstra Program dan Z e— :
Kode Pemerintahan ; q S q dan kegiatan (n- Realisasi Capaian . .
Daerah Dan (outcomes)/ Perangkat Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat 1) 2022 Eryrrrm (D T e Tingkat Capaian
. Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah 5 g 3 g g Realisasi Target
Program/ Kegiatan Realisasi (%) s/d Tahun berjalan
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) = (7/6) ©) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
05 |Koordinasi Jumlah Dokumen 3 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 67%
Penyusunan Perencanaan OPD
Dokumen Lingkup Bidang
Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Manusia dan
Daerah Bidang Masyarakat
Pembangunan
Manusia (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)
08 |Koordinasi Jumlah dokumen 3 Dokumen - 1 Dokumen - - 1 Dokumen 1 Dokumen 33%
Pelaksanaan hasil sinergitas
Sinergitas dan perencanaan
Harmonisasi pembangunan
Perencanaan Lingkup Bidang
Pembangunan Pembangunan
Daerah Bidang Manusia dan
Pembangunan Masyarakat
Manusia
Koordinasi Jumlah Dokumen 6 Dokumen - 2 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 33%
Perencanaan Perencanaan Bidang
Bidang Perekonomian dan
Perekonomian dan SDA
SDA (Sumber Daya
Alam)
01 |Koordinasi Jumlah dokumen 3 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 67%
Penyusunan hasil analisis
Dokumen indikator ekonomi
Perencanaan makro
Pembangunan
Daerah Bidang
Perekonomian

(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Urusan/Bidang Indikator Capaian Program Kinerja Hasil Tahun Lalu (n-2) 2021 BALinEl Perangkatf Daerah s/d Tahun
Urusan q c 3 Target program Berjalan
5 Kinerja Program (Akhir Renstra Program dan Z e— :
Kode Pemerintahan ; q S q dan kegiatan (n- Realisasi Capaian . .
Daerah Dan (outcomes)/ Perangkat Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat 1) 2022 Eryrrrm (D T e Tingkat Capaian
A g og eg s
Program/ Kegiatan Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah Realisasi (%) s/d Tahun berjalan Realisasi Target
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) = (7/6) ©) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
04 |Koordinasi Jumlah dokumen 3 Dokumen - 1 Dokumen - - 1 Dokumen 1 Dokumen 67%
Pelaksanaan hasil sinergitas
Sinergitas dan perencanaan
Harmonisasi pembangunan
Perencanaan Lingkup Bidang
Pembangunan Ekonomi dan Sumber
Daerah Bidang Daya Alam
Perekonomian
Koordinasi Jumlah Dokumen 9 Dokumen - 5 Dokumen 5 Dokumen 100% 2 Dokumen 2 Dokumen 100%
Perencanaan Perencanaan Bidang
Bidang Infrastruktur dan
Infrastruktur dan Kewilayahan
Kewilayahan
01 |Koordinasi Jumlah Dokumen 1 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% - - 100%
Penyusunan Rencana Teknis
Dokumen Drainase se-Kota
Perencanaan Bekasi
Pembangunan Jumlah Peta Detail 1 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% - - 100%
Daerah Bidang Rawan Banjir di Kota
Infrastruktur Bekasi
(RPJPD, RPJMD dan Jumlah Dokumen 1 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% - - 100%
RKPD) Pemutakhiran
Rencana Induk
Transportasi Kota
Bekasi
04 |Koordinasi Jumlah dokumen 3 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 67%
Pelaksanaan hasil sinergitas
Sinergitas dan perencanaan
Harmonisasi pembangunan
Perencanaan Lingkup Infrastruktur
Pembangunan dan Pengembangan
Daerah Bidang Wilayah
Infrastruktur
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Kode

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/

Target Kinerja
Capaian Program
(Akhir Renstra
Perangkat

Realisasi Target
Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran Kegiatan

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu (n-2) 2021

Target Renja

Realisasi Renja

Target program
dan kegiatan (n-

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun
Berjalan

Realisasi Capaian

Tingkat Capaian

Pro;:'aa:?hK[:Z;tan Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah Re':;?sgal;?t(%) gizecg Prso/gdr ?l‘r:h?;nbl::ig; 11 t:n Realisasi Target
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) = (7/6) ©) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
05 |Koordinasi Jumlah Dokumen 3 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 67%
Penyusunan Rencana Aksi Daerah
Dokumen AMS (Air Minum dan
Perencanaan Sanitasi)
Pembangunan
Daerah Bidang
Kewilayahan
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)
IV |PENELITIAN DAN Persentase 20% 25% 20% 29% 29% 40% 40% 100%
PENGEMBANGAN Pemanfaatan Hasil
DAERAH Kelitbangan Bidang
Sosial dan
Pemerintahan
Persentase 20% 25% 20% 20% 20% 40% 40% 100%
Pemanfaatan Hasil
Kelitbangan Bidang
Ekonomi dan
Pembangunan
Persentase 20% 33% 20% 25% 25% 40% 40% 100%
Pemanfaatan Hasil
Kelitbangan Bidang
Inovasi dan
Teknologi
Jumlah IPTEK dan 1 Predikat 2 Predikat 1 Predikat 2 Predikat 100% 1 Predikat 1 Predikat 100%
inovasi daerah yang
mendapatkan
predikat
Penelitian dan Jumlah Dokumen 1 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% - - 100%

Pengembangan Hasil Penelitian dan
Bidang Pengembangan
Penyelenggaraan Bidang
Pemerintahan dan Penyelenggaraan
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Urusan/Bidang Indikator Capaian Program Kinerja Hasil Tahun Lalu (n-2) 2021 BALinEl Perangkat. Daerah s/d Tahun
Urusan q c 3 Target program Berjalan
Kode Pemerintahan et AR S i) LA T G dan kegiatan (n- Realisasi Capaian
Daerah Dan (outcomes)/ Perangkat Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat 1) 2022 Eryrrrm (D T e Tingkat Capaian
. Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah 5 g 3 g g Realisasi Target
Program/ Kegiatan Realisasi (%) s/d Tahun berjalan
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022

(1) (2) (3) (4) (5) (©) (7) (8) = (7/6) ) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
Pengkajian Pemerintahan dan
Peraturan Pengkajian Peraturan

03 |Fasilitasi, Jumlah Dokumen 1 Dokumen - 1 Dokumen 1 Dokumen 100% - - 100%
Pelaksanaan dan Rencana Induk
Evaluasi Penelitian Kelitbangan (RIK)
dan Pengembangan
Bidang Kelembagaan
dan
Ketatalaksanaan
Pengelolaan Data Jumlah Aplikasi Data 1 Aplikasi - 1 Sistem Aplikasi | 1 Sistem Aplikasi 100% - - 100%
Kelitbangan dan Kelitbangan
Peraturan
Penelitian Dan Jumlah Dokumen 6 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 2 Dokumen 100%
Pengembangan Penelitian Dan
Bidang Sosial Dan Pengembangan
Kependudukan Bidang Sosial Dan

Kependudukan

01 |Penelitian dan Jumlah Dokumen 6 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 2 Dokumen 67%
Pengembangan Penelitian Mandiri
Bidang Aspek-Aspek
Sosial
Pengembangan Jumlah Event 3 Event 1 Event 1 Event 1 Event 100% 1 Event 1 Event 67%
Inovasi dan Inovasi dan
Teknologi Teknologi yang

Dikembangkan
03 |Disseminasi Jenis, Jumlah event lomba 3 event 1 event 1 event 1 event 100% 1 event 1 event 67%

Prosedur dan
Metode
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah Yang
Bersifat Inovatif

inovasi daerah
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Kode

Urusan/Bidang
Urusan
Pemerintahan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/

Target Kinerja
Capaian Program
(Akhir Renstra
Perangkat

Realisasi Target
Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran Kegiatan

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan
Tahun Lalu (n-2) 2021

Target Renja

Realisasi Renja

Target program
dan kegiatan (n-

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun
Berjalan

Realisasi Capaian

Tingkat Capaian

Pro;:'aa:?hK[:Z;tan Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah Re':;?sgal;?t(%) gizecg Prso/gdr ?l‘r:h?;nbl::ig; 11 t:n Realisasi Target
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) = (7/6) ) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
III |PROGRAM 1 (Optimalisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PENUNJANG pengembangan
URUSAN sistem pelaporan
PEMERINTAHAN capaian kinerja dan
DAERAH keuangan
KABUPATEN/KOTA | 2 (Optimalisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Disiplin Aparatur
3 |Optimalisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Aparatur
4 |Optimalisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
5 |Optimalisasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Peningkatan Sarana
dan Prasarana
Aparatur
Perencanaan, Jumlah Dokumen 5 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
Penganggaran, dan Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
06 |Koordinasi dan Jumlah Dokumen 5 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 80%

Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

Laporan Kinerja
Perangkat Daerah
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Urusan/Bidang Indikator Capaian Program Kinerja Hasil Tahun Lalu (n-2) 2021 BALinEl Perangkat. Daerah s/d Tahun
Urusan q c 3 Target program Berjalan
5 Kinerja Program (Akhir Renstra Program dan Z e— :
Kode Pemerintahan ; q S q dan kegiatan (n- Realisasi Capaian . .
Daerah Dan (outcomes)/ Perangkat Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat 1) 2022 Eryrrrm (D T e Tingkat Capaian
3 g og eg et
Program/ Kegiatan Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah Realisasi (%) s/d Tahun berjalan Realisasi Target
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) =(7/6) ) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
Administrasi Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Keuangan Pemenuhan
Perangkat Daerah Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah
01 |Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN 80 orang 80 orang 80 orang 80 orang 100% 80 orang 80 orang 100%
Tunjangan ASN Bappelitbangda
05 |Koordinasi dan Jumlah Dokumen 5 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 80%
Penyusunan Pelaporan Keuangan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
Akhir Tahun SKPD
Administrasi Pemenuhan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kepegawaian Administrasi
Perangkat Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah
02 |Pengadaan Pakaian Jumlah Pakaian 120 stel - 120 stel 120 stel 100% 120 stel 120 stel 100%
Dinas Beserta Dinas beserta
Atribut Perlengkapannya
Kelengkapannya
09 |Pendidikan dan Jumlah peserta 39 orang - 13 orang 13 orang - 13 orang 13 orang 33%
Pelatihan Pegawai pendidikan dan
Berdasarkan Tugas pelatihan formal
dan Fungsi
Administrasi Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Umum Perangkat Administrasi Umum
Daerah Perangkat Daerah
04 |Penyediaan Bahan Jumlah Alat Tulis 4.139 unit 4.139 unit 4.139 unit 4.139 unit 100% 4.139 unit 4.139 unit 100%
Logistik Kantor Kantor
Jumlah Penyediaan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 12 bulan 100%

Makan Minum Rapat
dan Tamu
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Urusan/Bidang Indikator Capaian Program Kinerja Hasil Tahun Lalu (n-2) 2021 BALinEl Perangkat. Daerah s/d Tahun
Urusan q c 3 Target program Berjalan
5 Kinerja Program (Akhir Renstra Program dan Z e— :
Kode Pemerintahan ; q S q dan kegiatan (n- Realisasi Capaian . .
Daerah Dan (outcomes)/ Perangkat Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat 1) 2022 Eryrrrm (D T e Tingkat Capaian
3 g og eg A
Program/ Kegiatan Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah Realisasi (%) s/d Tahun berjalan Realisasi Target
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) = (7/6) ©) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
05 |Penyediaan Barang Jumlah Barang 7.376 eksemplar, 7.376 eksemplar, | 7.376 eksemplar, | 7.376 eksemplar, 100% 7.376 eksemplar, | 7.376 eksemplar, 340 100%
Cetakan dan Cetakan dan 340 mm 340 mm 340 mm 340 mm 340 mm mm
Penggandaan Penggandaan
06 |Penyediaan Bahan Jumlah bahan bacaan 10 jenis 10 jenis 10 jenis 10 jenis 100% 10 jenis 10 jenis 100%
Bacaan dan dan peraturan
Peraturan perundang- undangan
Perundang-
undangan
09 |Penyelenggaraan Jumlah Kegiatan 200 kali 200 kali 200 kali 200 kali 100% 200 kali 200 kali 100%
Rapat Koordinasi Rapat-rapat
dan Konsultasi konsultasi ke Luar
SKPD Daerah dan dalam
Daerah
10 |Penatausahaan Jumlah Box Arsip 295 Box 295 Box 295 Box 295 Box 100% 295 Box 295 Box 100%
Arsip Dinamis pada
SKPD
Penyediaan Jasa Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan
Daerah
02 |Penyediaan Jasa Jumlah Line Jasa 24 rekening per 24 rekening per 24 rekening per 24 rekening per 100% 24 rekening per | 24 rekening per bulan 100%
Komunikasi, Komunikasi, Sumber bulan bulan bulan bulan bulan
Sumber Daya Air daya Air dan Listrik
dan Listrik
04 |Penyediaan Jasa Jumlah tenaga 432 orang/bulan | 432 orang/bulan | 432 orang/bulan | 432 orang/bulan 100% 432 orang/bulan 432 orang/bulan 100%
Pelayanan Umum administrasi
Kantor perkantoran yang
disediakan
Pemeliharaan Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
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Target Kinerja

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Urusan/Bidang Indikator Capaian Program Kinerja Hasil Tahun Lalu (n-2) 2021 BALinEl Perangkat. Daerah s/d Tahun
Urusan q c 3 Target program Berjalan
Kode Pemerintahan et AR S i) LA T G dan kegiatan (n- Realisasi Capaian
Daerah Dan (outcomes)/ Perangkat Keluaran Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat 1) 2022 Eryrrrm (D T e Tingkat Capaian
. Kegiatan (output) Daerah) Tahun |s/d dengan Tahun |Perangkat Daerah | Perangkat Daerah 5 g 3 g g Realisasi Target
Program/ Kegiatan Realisasi (%) s/d Tahun berjalan
2023 (n-3) 2020 Tahun (n-2) 2021 | Tahun (n-2) 2021 Renstra (%)
(tahun n-1) 2022
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) =(7/6) ) (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
02 |Penyediaan Jasa Jumlah unit 19 unit 19 unit 19 unit 19 unit 100% 19 unit 19 unit 100%
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan
Pemeliharaan, Dinas/Operasional
Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
10 |Pemeliharaan Jumlah unit Peralatan 145 unit 145 unit 145 unit 145 unit 100% 145 unit 145 unit 100%
Peralatan dan Mesin dan Mesin Lainnya
Lainnya
Pengadaan Barang Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Milik Daerah Pengadaan Barang
Penunjang Urusan Milik Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan 1 |Jumlah Pengadaan AC 5 unit S unit 5 unit 5 unit 100% 10 unit 100% 100%
Pel.”alatan dan Mesin Jumlah Pengadaan 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100% 100%
Lainnya Printer
Jumlah Pengadaan 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 100% 100%
Scanner
Jumlah pengadaaan 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100% 100%
TV monitor
Jumlah pengadaan 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100% 100%
Camera
Jumlah pengadaan 5 unit S unit 5 unit 5 unit 100% 100%
Microphone
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Berdasarkan hasil realisasi capaian indikator program sebagaimana
diuraikan pada tabel di atas, dari 13 (tigas belas) indikator program, sebanyak
9 (sembilan) indikator program yang dapat mencapai target dan 4 (empat)

indikator program yang tidak mencapai target, yaitu:

(1) Persentase kesesuaian antara capaian pembangunan daerah dengan
indikator kinerja utama yang telah ditetapkan, yaitu capaian 62,5% tidak
mencapai target 80%;

(2) Persentase kesesuaian antara capaian target pembangunan daerah
dengan indikator kinerja utama Bidang Pemerintahan dan Pembangunan
Manusia, yaitu capaian 55,56% tidak mencapai target 80%;

(3) Persentase kesesuaian antara capaian target pembangunan daerah
dengan indikator kinerja utama Bidang Perekonomian dan Sumber Daya
Alam, yaitu capaian 57,14% tidak mencapai target 80%;

(4) Persentase kesesuaian antara capaian target pembangunan daerah
dengan indikator kinerja utama Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan,

yaitu capaian 75% tidak mencapai target 80%.

Adapun faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target program

tersebut antara lain sebagai berikut:

(1) Ketidaktercapaian target IKU karena dampak pandemi Covid-19 yang
menyebabkan menurunnya pendapatan daerah sehingga dilaksanakan
refocusing dan realokasi anggaran kegiatan yang pada akhirnya banyak
kegiatan yang tidak dapat dilaksanakan yang berkontribusi pada
pencapaian IKU.

(2) Masih belum optimalnya pengendalian dan monitoring dalam
pelaksanaan program dan kegiatan yang berkontribusi dalam pencapaian

target IKU.

Di samping itu, kendala yang dihadapi adalah pengumpulan data
masukan capaian/realisasi dari Perangkat Daerah terhambat/beberapa
terlambat sehingga waktu pengumpulan dan pengolahan data serta perumusan

analisis dan rekomendasi menjadi lebih singkat.

Dari 30 (tiga puluh) Sub Kegiatan terdapat 4 (empat) Sub Kegiatan yang
tidak dapat dilaksanakan yang disebabkan oleh refocusing dalam rangka
penanganan wabah pandemi corona virus disease (Covid), antara lain sebagai

berikut:
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(1) Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya;

(2)  Analisis Kondisi Daerah, Permasalahan, dan Isu Strategis Pembangunan
Daerah;
(3) Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan;
(4) Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah

Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD).

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah adalah tidak dapat tercapainya target keempat indikator
program tersebut di atas, yang dikhawatirkan berpengaruh juga terhadap
pencapaian indikator sasaran atau Indikator Kinerja Utama (IKU) yaitu “Indeks

Perencanaan Pembangunan Daerah”.

Kebijakan yang perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab
Penyelesaian target indikator kinerja pembangunan yang belum tercapai antara

lain sebagai berikut:

(1) menelaah dan mengidentifikasi program/kegiatan/sub kegiatan
pendukung pencapaian indikator kinerja pembangunan yang belum
tercapai tersebut;

(2) melakukan pendampingan penyusunan dan verifikasi dokumen
perencanaan yang disusun Perangkat Daerah seperti Renstra dan Renja,
agar tetap terjaga konsistensi dokumen perencanaan Perangkat Daerah
dengan dokumen perencanaan pembangunan daerah (RPJMD dan RKPD);

(3) melakukan monitoring dan evaluasi secara berkala, bulanan, dan
triwulanan terhadap pelaksanaan program dan kegiatan dalam rangka
mencapai IKU;

(4) karena dampak pandemi Covid-19 terhadap menurunnya pendapatan
daerah, maka melakukan reviu atas kemampuan fiskal/belanja daerah
sehingga dapat melakukan penyesuaian target kegiatan, program dan IKU

sesuai kemampuan fiskal tersebut.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah Kota Bekasi berupa
pengkajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan
tugas dan fungsi Perangkat Daerah Kota Bekasi serta ketentuan perundang-

undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan Perangkat Daerah.
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Pada tahun 2021, BAPPELITBANGDA Kota Bekasi memiliki 3 (tiga)
sasaran yang harus diwujudkan yaitu: (1) Meningkatnya kesesuaian dokumen
perencanaan pembangunan dengan penganggaran dan pelaksanaan; (2)
Meningkatnya pemanfaatan penelitian dan pengembangan serta IPTEK dan
dan (3)
akuntabilitas kinerja BAPPELITBANGDA, dengan 4 (empat) indikator kinerja

inovasi daerah yang mendapatkan pengakuan; Meningkatnya

sasaran yang menjadi Indikator Kinerja Utama (IKU). Capaian kinerja keempat

IKU tersebut sebagai berikut:

Tabel 2.2
Capaian Kinerja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2021

TARGET KINERJA TUJUAN/ SASARAN
INDIKATOR PADA TAHUN 2021
NO. SASARAN TUJUAN/SASARAN TINGKAT
TARGET REALISASI CAPAIAN
1. |Meningkatnya Indeks perencanaan 100 88,02 88,02
kesesuaian pembangunan
dokumen daerah
perencanaan
pembangunan
dengan
penganggaran dan
pelaksanaan
2. | Meningkatnya 1. Presentasi Hasil 20% 25% 125%
pemanfaatan Kelitbangan yang
penelitian dan Dimanfaatkan
pengembangan
serta IPTEK dan
inovasi daerah
yang mendapatkan
pengakuan
2. Jumlah IPTEK dan 1 Predikat 2 Predikat 200%
inovasi daerah Tingkat Tingkat
yang Nasional Nasional
mendapatkan
predikat
3. | Meningkatnya Nilai Akuntabliitas 86,43 81,94 95%
akuntabilitas Kinerja Instansi
kinerja Pemerintah (AKIP)
BAPPELITBANGDA | BAPPELITBANGDA

Capaian kinerja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi selama tahun 2023,
berupa pencapaian sasaran strategis dan indikator kinerja yang telah
ditetapkan dalam Renstra BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2018-2023,
serta Perjanjian Kinerja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2020 sebanyak

3 (tiga) sasaran strategis dan 4 (empat) indikator kinerja dengan hasil sebagai

berikut:
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1) Sebanyak 2 (dua) indikator mencapai target yang telah ditetapkan, yaitu

a. Persentase hasil kelitbangan yang dimanfaatkan, capaian sebesar 125
persen, realisasi sebesar 25 persen melebihi target yang ditetapkan
sebesar 20 persen;

b. Jumlah IPTEK dan inovasi yang mendapat predikat, capaian sebesar 200
persen realisasi sebesar 2 predikat tingkat nasional melebihi target yang

ditetapkan sebesar 1 predikat;

2) Sebanyak 2 (dua) indikator tidak mencapai target, yaitu:

a. Indeks perencanaan pembangunan daerah capaian sebesar 88,02 dari
realisasi sebesar 88,02 terhadap target sebesar 100;

b. Nilai Akuntabliitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP)
BAPPELITBANGDA, capaian sebesar 95 persen, dari realisasi sebesar
81,94 terhadap target sebesar 86,43.

Indikator kinerja sasaran tersebut merupakan Indikator Kinerja Utama

(IKU) Bappelitbangda yang sesuai dengan tugas dan fungsi Bappelitbangda,

dengan pertimbangan sebagai berikut:

Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah;

Berdasarkan UU No. 25 Tahun 2004 tentang SPPN dan Permendagri No.86

Tahun 2017, bahwa harus ada sinkronisasi antar dokumen perencanaan

pembangunan jangka panjang, jangka menengah, dan tahunan.

Peraturan Pemerintah No. 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi Proses

Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional Pasal 3

Perencanaan dan penganggaran pembangunan nasional dilaksanakan

melalui kaidah:

a. Penyusunan perencanaan dan penganggaran pembangunan nasional
dilakukan dengan pendekatan penganggaran berbasis program (money
follow program) melalui penganggaran berbasis kinerja.

b. Sinkronisasi Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional
dilakukan untuk meningkatkan keterpaduan perencanaan dan
penganggaran, yang lebih berkualitas dan efektif dalam rangka
pencapaianSasaran pembangunan.

Dengan demikian, sinkronisasi perencanaan dan penganggaran dapat

diukur melalui suatu Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah.
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Persentase hasil kelitbangan yang dimanfaatkan;

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah Pasal 219 dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 17 Tahun 2016 tentang Pedoman Penelitian dan Pengembangan di
Kementerian Dalam Negeri dan Pemerintahan Daerah bahwa Perangkat
Litbang Daerah sebagai pelaksana fungsi penunjang urusan pemerintahan
yang menjadi kewenangan daerah di Bidang Litbang agar pelaksanaan
kelitbangan lebih terkonsentrasi dan berdayaguna.

Untuk mengukur kelitbangan yang tekah dihasiklan dapat dimanfaatkan

maka diukur melalui Persentase hasil kelitbangan yang dimanfaatkan.

Jumlah IPTEK dan inovasi daerah yang mendapatkan predikat tingkat
nasional;

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah Pasal 386 s.d. 390, Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2017
tentang Inovasi Daerah, dan Permendagri No 17 Tahun 2016 tentang
Pedoman Penelitian dan Pengembangan di Kementerian Dalam Negeri dan
Pemerintahan Daerah, bahwa Perangkat Litbang Daerah sebagai pelaksana
teknis yang membantu Kepala Daerah dalam mengkoordinasikan
pelaksanaan inovasi guna peningkatan daya saing daerah.

Untuk mengukur kualitas inovasi daerah yang dihasilkan diukur melalui
indikator Jumlah IPTEK dan inovasi daerah yang mendapatkan predikat

tingkat nasional.

Nilai Akuntabliitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Bappelitbangda;

Berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014
Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan bahwa dalam
rangka peningkatan kinerja dan penguatan akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah, perlu dilakukan evaluasi AKIP untuk mengetahui sejauh mana
implementasi SAKIP suatu instansi/unit kerja. Hasil evaluasi AKIP ini

dinyatakan dalam suatu Nilai dan peringkat.
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi BAPPELITBANGDA

Dalam perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi

telah dianalisis capaian kinerja baik itu IKU maupun IKK. Dari hasil

capaian kinerja tersebut terdapat beberapa permasalahan yang dihadapi

antara lain:

1.

Belum tersedianya dokumen perencanaan pembngunan Kota Bekasi
untuk masa transisi tahun 2023-2024 karena masa Pilkada serentak
di tahun 2024. Sementara RPJMD saat ini periodenya Tahun 2018-
2023;

Belum optimalnya koordinasi dan sinkronisasi dalam perumusan
perencanaan yang lintas sektor, lintas wilayah, dan lintas perbatasan

Kota Bekasi.

Dalam perumusan perencanaan pembangunan selama ini masih
hanya mengikutsertakan kabupaten/kota wilayah yang berbatasan
dengan Kota Bekasi dalam Musrenbang Tingkat Kota dan tidak secara
detil menelaah dokumen rencana pembangunan kabupaten/kota

wilayah yang berbatasan dengan Kota Bekasi.

Belum optimalnya pelaksanaan pengendalian perencanaan
pembangunan daerah Kota Bekasi. Hal ini ditunjukkan dengan belum
tersedianya mekanisme (SOP) atau pedoman dan sistem untuk

pengendalian.

Belum optimalnya monitoring dan evaluasi perencanaan

pembangunan daerah Kota Bekasi.

Dalam melaksanakan monitoring dan evaluasi perencanaan
pembangunan Perangkat Daerah selama ini masih difokuskan hanya
sebatas realisasi kegiatan fisik dan anggaran yang diinput dalam
sistem E-MONEV, belum semua Perangkat Daerah menyampaikan
capaian kinerja outcome (program) dan indikator kinerja utama (IKU),

serta sasaran.

Belum lengkapnya data dan informasi sektoral yang diperlukan dalam

perumusan perencanaan pembangunan daerah sektoral.

Data dan informasi sektoral misalnya terkait pengembangan ekonomi

kreatif terkini di Kota Bekasi belum tersedia lengkap.
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10.

Belum optimalnya pemanfaatan dan analisis data untuk perencanaan
pembangunan. Pengeloaan dan pemutakhiran database untuk
perencanaan pembangunan senantiasa dilakukan melalaui sistem E-

DATABASE. Namun pemanfaatan analisis datanya masih minim.

Masih belum optimalnya penyediaan sumberdaya baik prasarana dan
sarana maupun SDM sebagai pendukung bagi pelaksanaan kegiatan

penelitian dan pengembangan.

Belum terjalinnya jejaring kerjasama penelitian, pengembangan dan

penerapan Iptek yang baik.

Belum Dbersinerginya antara Kemenristek, BP2D, Balitbang
Kemendagri, LIPI untuk meningkatkan fungsi dan peran penelitian

dalam pengambil kebijakan Pemerintah.

Belum adanya pembinaan dari Balitbang Kemendagri dan Balitbangda

Provinsi Jawa Barat.

Sehubungan dengan hal tersebut, isu penting yang dihadapi

BAPPELITBANGDA Kota Bekasi dalam menjalankan tugas dan fungsi

antara lain:

1.

Penyusunan dokumen rencana pembangunan daerah (RPD) Kota
Bekasi Tahun 2023-2023 untuk mengisi masa transisi tahun 2023-
2024 karena masa Pilkada serentak di tahun 2024;

Peningkatan kualitas perencanaan pembangunan daerah.

Kualitas perencanaan pembangunan daerah menjadi isu strategis
pertama karena berdasarkan hasil identifikasi permasalahan agar
menghasilkan perencanaan pembangunan daerah yang dapat
diimpelementasikan dan bermanfaat melalui sinergitas perencanaan
pembangunan daerah dan perencanaan Perangkat Daerah
Peningkatan ketersediaan dan kualitas analisis data untuk
perencanaan pembangunan.

Kualitas data dan pemanfaatan atau analisisnya perlu terus
ditingkatkan dalam rangka mewujudkan perencanaan pembangunan
yang berkualitas, yang dapat dilakukan melalui peningkatan analisis
data perencanaan pembangunan daerah.

Peningkatan kualitas mekanisme perencanaan pembangunan daerah
dan perencanaan perangkat daerah.

Perencanaan pembangunan daerah yang berkualitas dipengaruhi oleh
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10.

11.

mekanisme dalam perumusan perencanaan pembangunan daerah
baik dari metode pengajuan usulan dari mulai tingkat masyarakat,
kelurahan, kecamatan, Perangkat Daerah, sampai dengan tingkat
kota.Untuk itu, diperlukan penyusunan atau pembaruan Petunjuk
Teknis atau SOP penyusunan perencanaan termasukan pengendalian
dan evaluasi.

Peningkatan kapasitas sumberdaya aparatur perencana dan peneliti.
Hal penting yang berpengaruh dalam menghasilkan perencanaan
pembangunan daerah yang berkualitas adalah kapasitas sumberdaya
aparatur penyusun perencanaan. Demikian pula untuk menghasilkan
hasil penelitian yang berkualitas yang dapat dimanfaatkan
dipengaruhi oleh kapasitas aparatur peneliti. Namun, aparatur
perencana dan peneliti baik di BAPPELITBANGDA Kota Bekasi
maupun di Perangkat Daerah yang memiliki kompetensi masih
terbatas jumlahnya. Oleh karena itu, kualitas aparatur perencana dan
peneliti baik di BAPPELITBANGDA Kota Bekasi perlu terus
ditingkatkan baik kuantitas maupun kapasitasnya.
BAPPELITBANGDA harus menjadi Perangkat Daerah yang mampu
memberikan pertimbangan teknis bagi Perangkat Daerah lain dalam
rangka mendukung penetapan suatu kebijakan daerah yang berbasis
kelitbangan. Untuk itu fungsi dan kompetensi baik secara organisasi
dan individu harus ditingkatkan, sehingga hasil kelitbangan dapat
lebih berkualitas dan sesuai dengan kebutuhan daerah dan
masyarakat.

Peningkatan Sistem Informasi hasil penelitian, pengembangan, dan
inovasi untuk mendukung pencapaian visi misi pembangunan daerah,
serta mudah diakses untuk semua kalangan.

Penguatan Sistem Inovasi Daerah dalam rangka memperkuat
ekosistem inovasi daerah Kota bekasi;

BAPPELITBANGDA sebagai Pendukung dan Penjaminan Mutu untuk
kebijakan Pembangunan Kota Bekasi terutama dalam rangka
meningkatkan pelayanan aspek kesejahteraan daerah dan aspek
pelayanan umum daerah.

Penganggaran wuntuk bidang penelitian, pengembangan dan
penerapan Iptek harus ditingkatkan dan menjadi prioritas.
Peningkatan daya saing sumber daya manusia dan kelembagaan serta

berbudaya IPTEK.
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12. Kerjasama penelitian dan pengembangan. Dalam rangka
meningkatkan peran BAPPELITBANGDA Kota Bekasi sebagai lembaga
yang berperan dalam memberikan telaahan atau bahan kajian
kebijakan kepada pemerintah daerah melalui kegiatan kelitbangan,
yaitu ditempuh dengan kegiatan koordinasi, sinkronisasi, ataupun
komunikasi formal maupun informal dengan stakeholder terkait.
Dalam hal tertentu dengan lembaga litbang lainnya dilakukan suatu
bentuk kerjasama untuk menunjang penyelarasan program dan
kegiatan penelitian dan pengembangan di daerah.

Kerjasama penelitian dan pengembangan yang dibangun antara lain
dengan: Bappeda Kabupaten/Kota se Jawa Barat, Perguruan Tinggi
lokal (Unisma, STMIK Bani Saleh, Universitas Gunadarma, Universitas
Krisnadwipayana) BP3IPTEK Provinsi Jawa Barat, Kementerian
Ristek, Balitbang Kementerian Dalam Negeri dan LIPI.

Kerjasama yang dibangun tidak semata-mata berupa sharing
anggaran, namun juga dalam bentuk sharing informasi ataupun
pelaksanaan kegiatan pelatihan, transer ilmu pengetahuan dan

teknologi dan sejenisnya yang dilaksanakan di daerah.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap Rancangan Awal RKPD yaitu membandingkan

antara Rancangan Awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan.

Proses review ini dilakukan untuk memastikan apakah kebutuhan
program/kegiatan Perangkat Daerah sudah terakomodir dalam Rancangan
Awal RKPD atau belum. Dengan demikian, usulan dapat diajukan kembali

pada tahapan Rancangan RKPD.

Hasil review  Rancangan Awal RKPD Tahun 2023 terkait
Bappelitbangda adalah seluruh program, kegiatan dan sub kegiatan dalam
Rancangan Awal RKPD Tahun 2023 telah sesuai dengan kebutuhan
Bappelitbangda untuk Tahun Anggaran 2023, sebagaimana disajikan

dalam tabel sebagai berikut.
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Tabel 2.3.
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kota Bekasi Tahun 2023

Nama Perangkat Daerah : Badan Perencanaan dan Pembangunan Daerah

Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisis Kebutuhan

. Target Program/ Target
No- Progl:;n Iéeg;g::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n 15{9. 3“:::::;3:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;:::;;3??;; ) g:;::;;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
PROGRAM IKP.1|Optimalisasi 100% 3.215.062.020 PROGRAM IKP.1|Optimalisasi 100% 3.215.062.020
PENUNJANG Pelayanan PENUNJANG Pelayanan
URUSAN Administrasi URUSAN Administrasi
PEMERINTAHAN Perkantoran PEMERINTAHAN Perkantoran
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Jumlah 5 Dokumen 75.000.000 Perencanaan, Jumlah Dokumen 5 Dokumen 75.000.000
Penganggaran, dan Dokumen Penganggaran, dan Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Perencanaan, Evaluasi Kinerja Penganggaran,
Perangkat Daerah Penganggaran, Perangkat Daerah dan Evaluasi
dan Evaluasi Kinerja
Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat
Daerah
01 |Penyusunan Jumlah Bekasi| 3 Dokumen 50.000.000| 01 |Penyusunan Jumlah Dokumen | Bekasi| 3 Dokumen 50.000.000
Dokumen Dokumen Selatan| (Renstra, Dokumen Perencanaan Selatan| (Renstra,
Perencanaan Perencanaan Renja Perencanaan Perangkat Daerah Renja
Perangkat Daerah Perangkat murni, Perangkat Daerah murni,
Daerah Renja Renja
Perubahan) Perubahan)
06 |Koordinasi dan Jumlah Laporan | Bekasi| 2 Laporan 25.000.000| 06 |Koordinasi dan Jumlah Laporan Bekasi| 2 Laporan 25.000.000
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja |Selatan Penyusunan Capaian Kinerja |[Selatan

Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
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Hasil Analisis Kebutuhan

. Target Program/ Target
No- Progl:;n Iéeg;g::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n 15{9. 3“:::::;3:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;:::;;3??;; ) g:;::;;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)
Penyediaan Jasa Persentase 100% 3.140.062.020 Penyediaan Jasa Persentase 100% 3.140.062.020
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Penunjang Pemerintahan Penunjang
Daerah Urusan Daerah Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
02 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | Bekasi| 12 Laporan 60.000.000( 02 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | Bekasi| 12 Laporan 60.000.000
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa [Selatan Komunikasi, Penyediaan Jasa |Selatan
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik yang dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
04 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan| Bekasi| 4 Laporan 3.080.062.020| 04 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | Bekasi| 4 Laporan 3.080.062.020
Pelayanan Umum Penyediaan Selatan Pelayanan Umum Penyediaan Jasa |Selatan
Kantor Jasa Pelayanan Kantor Pelayanan Umum
Umum Kantor Kantor yang
yang Disediakan Disediakan
IKP.2|Optimalisasi 100% 19.150.297.000 IKP.2|Optimalisasi 100% 19.150.297.000
pengembangan pengembangan
sistem sistem pelaporan
pelaporan capaian kinerja
capaian kinerja dan keuangan
dan keuangan
Administrasi Persentase 100% 19.150.297.000 Administrasi Persentase 100% 19.150.297.000
Keuangan Pemenuhan Keuangan Pemenuhan
Perangkat Daerah Administrasi Perangkat Daerah Administrasi
Keuangan Keuangan
Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
01 |Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang | Bekasi| 80 orang 19.125.297.000| 01 |Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang Bekasi| 80 orang 19.125.297.000
Tunjangan ASN yang Menerima |Selatan Tunjangan ASN yang Menerima |Selatan
Gaji dan Gaji dan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
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Hasil Analisis Kebutuhan

. Target Program/ Target
No- Progx:;n Iéeléfag::;an/ Indikator Kinerja Lokasi (i‘.{a:paiz-}n 15{9. ;Elu;:::kr;z:ﬁ:; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Capaign ;i ;1“;::::;3??;; ) g:;:::;
inerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
05 |Koordinasi dan Jumlah Laporan | Bekasi|5 Dokumen 25.000.000| 05 |Koordinasi dan Jumlah Laporan Bekasi| 5 Dokumen 25.000.000
Penyusunan Laporan Keuangan Selatan Penyusunan Keuangan Selatan
Keuangan Bulanan/ Laporan Keuangan Bulanan/
Bulanan/Triwulanan Triwulanan/ Bulanan/Triwulana Triwulanan/
/Semesteran SKPD Semesteran n/Semesteran SKPD Semesteran SKPD
SKPD dan dan Laporan
Laporan Koordinasi
Koordinasi Penyusunan
Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan
Keuangan Bulanan/Triwulan
Bulanan/Triwula an/Semesteran
nan/Semesteran SKPD
SKPD
IKP.3|Optimalisasi 100% 1.495.000.000 IKP.3|Optimalisasi 100% 1.495.000.000
Peningkatan Peningkatan
Sarana dan Sarana dan
Prasarana Prasarana
Aparatur Aparatur
Administrasi Umum Persentase 100% 1.150.000.000 Administrasi Persentase 100% 1.150.000.000
Perangkat Daerah Administrasi Umum Perangkat Administrasi
Umum Daerah Umum Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah
04 |Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bekasi| 4 Paket 350.000.000( 04 |Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bekasi| 4 Paket 350.000.000
Logistik Kantor Bahan Logistik |Selatan Logistik Kantor Bahan Logistik |Selatan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
05 |Penyediaan Barang Jumlah Paket Bekasi| 3 Paket 100.000.000| 05 |Penyediaan Barang Jumlah Paket Bekasi| 3 Paket 100.000.000
Cetakan dan Barang Cetakan [Selatan Cetakan dan Barang Cetakan |Selatan
Penggandaan dan Penggandaan Penggandaan dan Penggandaan
yang Disediakan yang Disediakan
06 |Penyediaan Bahan Jumlah Bekasi| 2 Dokumen 50.000.000| 06 |Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen | Bekasi| 2 Dokumen 50.000.000
Bacaan dan Dokumen Bahan |Selatan| (koran dan Bacaan dan Bahan Bacaan Selatan| (koran dan
Peraturan Bacaan dan majalah) Peraturan dan Peraturan majalah)
Perundang- Peraturan Perundang- Perundang-
undangan Perundang- undangan Undangan yang
Undangan yang Disediakan
Disediakan
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. Target Program/ Target
No- Progl:;n Iéeg;g::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n 15{9. 3“:::::;3:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;:::;;3??;; ) g:;::;;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
08 |Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan | Bekasi| 1 Laporan 100.000.000( 08 |[Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Bekasi| 1 Laporan 100.000.000
Tamu Fasilitasi Selatan Tamu Fasilitasi Selatan
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu
09 |Penyelenggaraan Jumlah Laporan | Bekasi| 12 Laporan 500.000.000| 09 |Penyelenggaraan Jumlah Laporan Bekasi| 12 Laporan 500.000.000
Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan |Selatan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan |Selatan
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD SKPD
10 |Penatausahaan Arsip Jumlah Bekasi| 1 Laporan 50.000.000| 10 |Penatausahaan Jumlah Dokumen | Bekasi| 1 Laporan 50.000.000
Dinamis pada SKPD Dokumen Selatan Arsip Dinamis pada Penatausahaan Selatan
Penatausahaan SKPD Arsip Dinamis
Arsip Dinamis pada SKPD
pada SKPD
Pengadaan Barang Persentase 100% 100.000.000 Pengadaan Barang Persentase 100% 100.000.000
Milik Daerah Pemeliharaan Milik Daerah Pemeliharaan
Penunjang Urusan Barang Milik Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Daerah Penunjang Daerah Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Pengadaan Peralatan Jumlah Unit Bekasi| 10 unit Pengadaan Jumlah Unit Bekasi| 10 unit 100.000.000
dan Mesin Lainnya Peralatan dan Selatan| (laptop, 100.000.000 Peralatan dan Mesin Peralatan dan Selatan| (laptop,
Mesin Lainnya printer, Lainnya Mesin Lainnya printer,
yang scanner, yang scanner,
Disediakan mesin tik, Disediakan mesin tik,
telepon&fax, telepon&fax,
AC) AC)
Pemeliharaan Persentase 100% 245.000.000 Pemeliharaan Persentase 100% 245.000.000
Barang Milik Daerah Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan
Penunjang Urusan Barang Milik Daerah Penunjang Barang Milik
Pemerintahan Daerah Urusan Daerah
Daerah Penunjang Pemerintahan Penunjang
Urusan Daerah Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
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. Target Program/ Target
No- Progx:;n Iéeléfag::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n 15{9. egl:lu;::::;g:?l:; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;::::;3??;; ) g:;:::;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
01 |Penyediaan Jasa Jumlah Bekasi| 19 unit 100.000.000( 01 [Penyediaan Jasa Jumlah Bekasi| 19 unit 100.000.000
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Selatan Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Selatan
Pemeliharaan, Pajak, Perorangan Dinas Pemeliharaan, Perorangan Dinas
dan Perizinan atau Kendaraan Pajak, dan Perizinan atau Kendaraan
Kendaraan Dinas Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Dinas Jabatan
Jabatan yang Dipelihara Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan dan dibayarkan
Pajaknya Pajaknya
02 |Penyediaan Jasa Jumlah Bekasi| 19 unit 95.000.000| 02 |Penyediaan Jasa Jumlah Bekasi| 19 unit 95.000.000
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas |Selatan Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas |Selatan
Pemeliharaan, Pajak, Operasional atau Pemeliharaan, Operasional atau
dan Perizinan Lapangan yang Pajak, dan Perizinan Lapangan yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak Operasional atau dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya Lapangan dan Perizinannya
06 |Pemeliharaan Jumlah Bekasi|125 unit (65 50.000.000( 06 |Pemeliharaan Jumlah Bekasi|125 unit (65 50.000.000
Peralatan dan Mesin Peralatan dan Selatan| unit PC, 60 Peralatan dan Mesin Peralatan dan Selatan| unit PC, 60
Lainnya Mesin Lainnya unit printer) Lainnya Mesin Lainnya unit printer)
yang Dipelihara yang Dipelihara
IKP.4|Optimalisasi 100% IKP.4|Optimalisasi 100%
Disiplin Disiplin Aparatur
Aparatur
IKP.5|Optimalisasi 100% 250.000.000 IKP.5|Optimalisasi 100% 250.000.000
Peningkatan Peningkatan
Kapasitas Kapasitas
Sumber Daya Sumber Daya
Aparatur Aparatur
Administrasi Pemenuhan 100% 250.000.000 Administrasi Pemenuhan 100% 250.000.000
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Administrasi
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian
Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
09 |Pendidikan dan Jumlah Pegawai | Bekasi| 13 Pegawai 50.000.000| 09 |Pendidikan dan Jumlah Pegawai Bekasi| 13 Pegawai 50.000.000
Pelatihan Pegawai Berdasarkan Selatan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Selatan

Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Tugas dan Fungsi
yang Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan

Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Tugas dan Fungsi
yang Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
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. Target Program/ Target
No- Progx:l:n Iéeléfag::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n 15{9. ;u;:::kr;g:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;:::;:;3??;; ) g:;::;;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
10 |Bimbingan Teknis Jumlah Orang Bekasi| 80 orang 200.000.000| 10 |Bimbingan Teknis Jumlah Orang Bekasi| 80 orang 200.000.000
Implementasi yang Mengikuti |Selatan Implementasi yang Mengikuti Selatan
Peraturan Bimbingan Peraturan Bimbingan Teknis
Perundang- Teknis Perundang- Implementasi
Undangan Implementasi Undangan Peraturan
Peraturan Perundang-
Perundang- Undangan
Undangan
PROGRAM 1 |Persentase 100% 3.700.000.000 PROGRAM 1 |[Persentase 100% 3.700.000.000
PERENCANAAN, kesesuaian PERENCANAAN, kesesuaian
PENGENDALIAN antara capaian PENGENDALIAN antara capaian
DAN EVALUASI pembangunan DAN EVALUASI pembangunan
PEMBANGUNAN Daerah dengan PEMBANGUNAN Daerah dengan
DAERAH indikator kinerja DAERAH indikator kinerja
yang telah yang telah
ditetapkan ditetapkan
Penyusunan Jumlah 6 Dokumen 3.000.000.000 Penyusunan Jumlah dokumen 6 Dokumen 3.000.000.000
Perencanaan dan dokumen Perencanaan dan perencanaan
Pendanaan perencanaan Pendanaan pembangunan
pembangunan daerah
daerah
01 |Analisis Kondisi Jumlah Bekasi| 1 Dokumen 500.000.000| 01 |Analisis Kondisi Jumlah Dokumen | Bekasi| 1 Dokumen 500.000.000
Daerah, Dokumen Selatan Daerah, Rancangan Selatan
Permasalahan, dan Rancangan Permasalahan, dan Teknokratik
Isu Strategis Teknokratik Isu Strategis RPJMD
Pembangunan RPJMD Pembangunan
Daerah Daerah
05 |Pelaksanaan Jumlah Berita Bekasi| 1 Berita 500.000.000| 05 |Pelaksanaan Jumlah Berita Bekasi| 1 Berita 500.000.000
Musrenbang Acara Selatan Acara Musrenbang Acara Musrenbang|Selatan Acara
Kabupaten/Kota Musrenbang Kota Kabupaten/Kota Kota
07 |Koordinasi Jumlah Bekasi| 4 Dokumen 2.000.000.000| 07 |Koordinasi Jumlah Bekasi| 4 Dokumen 2.000.000.000
Penyusunan dan Dokumen Selatan| (RPJPD, Penyusunan dan Dokumen Selatan| (RPJPD,
Penetapan Dokumen Perencanaan Dokrenbang Penetapan Dokumen Perencanaan Dokrenbang
Perencanaan Pembangunan 2024-2026, Perencanaan Pembangunan 2024-2026,
Pembangunan Daerah yang RKPD Pembangunan Daerah yang RKPD
Daerah Ditetapkan murni dan Daerah Ditetapkan murni dan
Kabupaten/Kota (RPJPD/RPJMD/ RKPD Kabupaten/Kota (RPJPD/RPJMD/R RKPD
RKPD) Perubahan) KPD) Perubahan)
Analisis Data dan Jumlah Analisis 1 Dokumen 300.000.000 Analisis Data dan Jumlah Analisis 1 Dokumen 300.000.000
Informasi Data dan Informasi Data dan
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Hasil Analisis Kebutuhan

. Target Program/ Target
No- Proilrl:n Iéeléfag::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n li{a 3“:::::;3:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaiz«}n ;i ;1“;::3:;3??;; ) g:;:;;;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)
Pemerintahan Informasi Pemerintahan Informasi
Daerah Bidang Pemerintahan Daerah Bidang Pemerintahan
Perencanaan Daerah Bidang Perencanaan Daerah Bidang
Pembangunan Perencanaan Pembangunan Perencanaan
Daerah Pembangunan Daerah Pembangunan
Daerah Daerah
01 |Analisis Data dan Jumlah Bekasi| 1 Dokumen 300.000.000| 01 [Analisis Data dan Jumlah Dokumen | Bekasi| 1 Dokumen 300.000.000
Informasi Dokumen Selatan Informasi Masukan Analisis [Selatan
Perencanaan Masukan Analisis Perencanaan Data untuk
Pembangunan Data untuk Pembangunan Penyusunan
Daerah Penyusunan Daerah Kebijakan
Kebijakan Perencanaan
Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah
Daerah
Pengendalian, Jumlah Jenis 13 Laporan 400.000.000 Pengendalian, Jumlah Jenis 13 Laporan 400.000.000
Evaluasi dan Dokumen Evaluasi dan Dokumen
Pelaporan Bidang Pengendalian, Pelaporan Bidang Pengendalian,
Perencanaan Evaluasi dan Perencanaan Evaluasi dan
Pembangunan Pelaporan Pembangunan Pelaporan Bidang
Daerah Bidang Daerah Perencanaan
Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah
Daerah
03 |Monitoring, Evaluasi Jumlah Laporan | Bekasi| 13 Laporan 03 |Monitoring, Evaluasi Jumlah Laporan Bekasi| 13 Laporan 400.000.000
dan Penyusunan Hasil Evaluasi Selatan 400.000.000 dan Penyusunan Hasil Evaluasi Selatan
Laporan Berkala Kinerja Laporan Berkala Kinerja
Pelaksanaan Pembangunan Pelaksanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
Daerah Daerah
PROGRAM IKP.1 Persentase 100% 700.000.000 PROGRAM IKP.1|Persentase 100% 700.000.000
KOORDINASI DAN kesesuaian KOORDINASI DAN kesesuaian
SINKRONISASI antara capaian SINKRONISASI antara capaian
PERENCANAAN target PERENCANAAN target
PEMBANGUNAN pembangunan PEMBANGUNAN pembangunan
DAERAH daerah dengan DAERAH daerah dengan

indikator kinerja
utama Bidang
Pemerintahan
dan
Pembangunan
Manusia

indikator kinerja
utama Bidang
Pemerintahan
dan
Pembangunan
Manusia
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Hasil Analisis Kebutuhan

. Target Program/ Target
No- Progx:;n Iéeléfag::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n 15{9. ;Elu;:::kr;z:ﬁ:; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Capaign ;i ;1“;::::;3??;; ) g:;:::;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)
Koordinasi Jumlah 3 Dokumen 700.000.000 Koordinasi Jumlah Dokumen 3 Dokumen 700.000.000
Perencanaan Bidang Dokumen Perencanaan Perencanaan dan
Pemerintahan dan Perencanaan Bidang Hasil Evaluasi
Pembangunan dan Hasil Pemerintahan dan Bidang
Manusia Evaluasi Bidang Pembangunan Pemerintahan
Pemerintahan Manusia dan
dan Pembangunan
Pembangunan Manusia
Manusia
05 |Koordinasi Jumlah Bekasi| 1 Dokumen 300.000.000| 05 |Koordinasi Jumlah Dokumen | Bekasi| 1 Dokumen 300.000.000
Penyusunan Dokumen Selatan Penyusunan Perencanaan Selatan
Dokumen Perencanaan Dokumen Pembangunan
Perencanaan Pembangunan Perencanaan Daerah Bidang
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Pembangunan
Daerah Bidang Pembangunan Daerah Bidang Manusia yang
Pembangunan Manusia yang Pembangunan Dikoordinir
Manusia (RPJPD, Dikoordinir Manusia (RPJPD, Penyusunannya
RPJMD dan RKPD) Penyusunannya RPJMD dan RKPD) (RPJPD. RPJMD
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)
dan RKPD)
06 |Asistensi Jumlah Bekasi 27 200.000.000| 06 |Asistensi Jumlah Perangkat | Bekasi 27 200.000.000
Penyusunan Perangkat Selatan| Perangkat Penyusunan Daerah yang Selatan| Perangkat
Dokumen Daerah yang Daerah Dokumen Mendapatkan Daerah
Perencanaan Mendapatkan Perencanaan Asistensi dalam
Pembangunan Asistensi dalam Pembangunan Penyusunan
Perangkat Daerah Penyusunan Perangkat Daerah Renstra/Renja
Bidang Renstra/Renja Bidang Bidang
Pembangunan Bidang Pembangunan Pembangunan
Manusia Pembangunan Manusia Manusia
Manusia
07 |Pelaksanaan Jumlah Bekasi 27 200.000.000| 07 |Pelaksanaan Jumlah Perangkat | Bekasi 27 200.000.000
Monitoring dan Perangkat Selatan| Perangkat Monitoring dan Daerah yang Selatan| Perangkat
Evaluasi Penyusunan Daerah yang Daerah Evaluasi Mendapatkan Daerah
Dokumen Mendapatkan Penyusunan Monitoring dan
Perencanaan Monitoring dan Dokumen Evaluasi dalam
Pembangunan Evaluasi dalam Perencanaan Penyusunan
Perangkat Daerah Penyusunan Pembangunan Renstra/Renja
Bidang Renstra/Renja Perangkat Daerah Bidang
Pembangunan Bidang Bidang Pembangunan
Manusia Pembangunan Pembangunan Manusia
Manusia Manusia
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. Target Program/ Target
No- Progx:l:n Iéeléfag::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n 15{9. ;u;:::kr;g:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;:::;:;3??;; ) g:;::;;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
IKP.2 Persentase 100% 900.000.000 IKP.2 Persentase 100% 900.000.000
kesesuaian kesesuaian
antara capaian antara capaian
target target
pembangunan pembangunan
daerah dengan daerah dengan
indikator kinerja indikator kinerja
utama Bidang utama Bidang
Perekonomian Perekonomian
dan Sumber dan Sumber Daya
Daya Alam Alam
Koordinasi Jumlah 3 Dokumen 900.000.000 Koordinasi Jumlah Dokumen 3 Dokumen 900.000.000
Perencanaan Bidang Dokumen Perencanaan Perencanaan
Perekonomian dan Perencanaan Bidang Bidang
SDA (Sumber Daya Bidang Perekonomian dan Perekonomian
Alam) Perekonomian SDA (Sumber Daya dan SDA
dan SDA Alam)
01 |Koordinasi Jumlah Bekasi| 1 Dokumen 500.000.000| 01 |Koordinasi Jumlah Dokumen | Bekasi| 1 Dokumen 500.000.000
Penyusunan Dokumen Selatan Penyusunan Perencanaan Selatan
Dokumen Perencanaan Dokumen Pembangunan
Perencanaan Pembangunan Perencanaan Daerah Bidang
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Perekonomian
Daerah Bidang Perekonomian Daerah Bidang yang Dikoordinir
Perekonomian yang Dikoordinir Perekonomian Penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan Penyusunannya (RPJPD, RPJMD dan (RPJPD. RPJMD
RKPD) (RPJPD. RPJMD RKPD) dan RKPD)
dan RKPD)
02 |Asistensi Jumlah Bekasi 8 200.000.000| 02 |Asistensi Jumlah Perangkat | Bekasi 8 200.000.000
Penyusunan Perangkat Selatan| Perangkat Penyusunan Daerah yang Selatan| Perangkat
Dokumen Daerah yang Daerah Dokumen Mendapatkan Daerah
Perencanaan Mendapatkan Perencanaan Asistensi dalam
Pembangunan Asistensi dalam Pembangunan Penyusunan
Perangkat Daerah Penyusunan Perangkat Daerah Renstra/Renja
Bidang Renstra/Renja Bidang Bidang
Perekonomian Bidang Perekonomian Perekonomian
Perekonomian
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisis Kebutuhan

. Target Program/ Target
No- Progx:l:n Iéeléfag::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n 15{9. ;u;:::kr;g:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;:::;:;3??;; ) g:;::;;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
03 |Pelaksanaan Jumlah Bekasi 8 200.000.000| 03 |Pelaksanaan Jumlah Perangkat | Bekasi 8 200.000.000
Monitoring dan Perangkat Selatan| Perangkat Monitoring dan Daerah yang Selatan| Perangkat
Evaluasi Penyusunan Daerah yang Daerah Evaluasi Mendapatkan Daerah
Dokumen Mendapatkan Penyusunan Monitoring dan
Perencanaan Monitoring dan Dokumen Evaluasi dalam
Pembangunan Evaluasi dalam Perencanaan Penyusunan
Perangkat Daerah Penyusunan Pembangunan Renstra/Renja
Bidang Renstra/Renja Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian Bidang Bidang Perekonomian
Perekonomian Perekonomian
IKP.3|Persentase 100% 2.050.000.000 IKP.3 Persentase 100% 2.050.000.000
kesesuaian kesesuaian
antara capaian antara capaian
target target
pembangunan pembangunan
daerah dengan daerah dengan
indikator kinerja indikator kinerja
utama Bidang utama Bidang
Infrastruktur Infrastruktur dan
dan Kewilayahan
Kewilayahan
Koordinasi Jumlah 3 Dokumen 2.050.000.000 Koordinasi Jumlah Dokumen 3 Dokumen 2.050.000.000
Perencanaan Bidang Dokumen Perencanaan Perencanaan
Infrastruktur dan Perencanaan Bidang Bidang
Kewilayahan Bidang Infrastruktur dan Infrastruktur dan
Infrastruktur Kewilayahan Kewilayahan
dan
Kewilayahan
01 |Koordinasi Jumlah Bekasi| 3 Dokumen 1.500.000.000| 01 |Koordinasi Jumlah Dokumen | Bekasi| 3 Dokumen 1.500.000.000
Penyusunan Dokumen Selatan Penyusunan Perencanaan Selatan
Dokumen Perencanaan Dokumen Pembangunan
Perencanaan Pembangunan Perencanaan Daerah Bidang
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Infrastruktur yang
Daerah Bidang Infrastruktur Daerah Bidang Dikoordinir
Infrastruktur yang Dikoordinir Infrastruktur Penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan Penyusunannya (RPJPD, RPJMD dan (RPJPD. RPJMD
RKPD) (RPJPD. RPJMD RKPD) dan RKPD)
dan RKPD)
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisis Kebutuhan

. Target Program/ Target
No- Progl:;n Iéeg;g::;an/ Indikator Kinerja Lokasi Ca:paiz-}n 15{9. 3“:::::;3:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;:::;;3??;; ) g:;::;;
Kinerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
02 |Asistensi Jumlah Bekasi|9 Perangkat 200.000.000| 02 |Asistensi Jumlah Perangkat | Bekasi|9 Perangkat 200.000.000
Penyusunan Perangkat Selatan| Daerah Penyusunan Daerah yang Selatan| Daerah
Dokumen Daerah yang Dokumen Mendapatkan
Perencanaan Mendapatkan Perencanaan Asistensi dalam
Pembangunan Asistensi dalam Pembangunan Penyusunan
Perangkat Daerah Penyusunan Perangkat Daerah Renstra/Renja
Bidang Infrastruktur Renstra/Renja Bidang Infrastruktur Bidang
Bidang Infrastruktur
Infrastruktur
03 |Pelaksanaan Jumlah Bekasi|9 Perangkat 350.000.000| 03 |Pelaksanaan Jumlah Perangkat | Bekasi|9 Perangkat 350.000.000
Monitoring dan Perangkat Selatan| Daerah Monitoring dan Daerah yang Selatan| Daerah
Evaluasi Penyusunan Daerah yang Evaluasi Mendapatkan
Dokumen Mendapatkan Penyusunan Monitoring dan
Perencanaan Monitoring dan Dokumen Evaluasi dalam
Pembangunan Evaluasi dalam Perencanaan Penyusunan
Perangkat Daerah Penyusunan Pembangunan Renstra/Renja
Bidang Infrastruktur Renstra/Renja Perangkat Daerah Bidang
Bidang Bidang Infrastruktur Infrastruktur
Infrastruktur
PENELITIAN DAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN PENGEMBANGAN
DAERAH DAERAH
PENELITIAN DAN IKP.1|Persentase 60% 650.000.000 PENELITIAN DAN (IKP.1|Persentase 60% 650.000.000
PENGEMBANGAN Pemanfaatan PENGEMBANGAN Pemanfaatan
DAERAH Hasil DAERAH Hasil Kelitbangan
Kelitbangan Bidang Sosial dan
Bidang Sosial Pemerintahan
dan
Pemerintahan
Penelitian dan Jumlah 1 Laporan 350.000.000 Penelitian dan Jumlah Dokumen 1 Laporan 350.000.000
Pengembangan Dokumen Hasil Pengembangan Hasil Penelitian
Bidang Penelitian dan Bidang dan
Penyelenggaraan Pengembangan Penyelenggaraan Pengembangan
Pemerintahan dan Bidang Pemerintahan dan Bidang
Pengkajian Penyelenggaraan Pengkajian Penyelenggaraan
Peraturan Pemerintahan Peraturan Pemerintahan
dan Pengkajian dan Pengkajian
Peraturan Peraturan
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisis Kebutuhan

. Target Program/ Target
No- Progl:;n Iéeléfag::;an/ Indikator Kinerja Lokasi (i‘.{a:paiz-}n 15{9. 3“:::::;3:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;::3;3??;; ) g:;:;;;
inerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
03 |Fasilitasi, Jumlah Laporan | Bekasi| 1 Laporan 350.000.000| 03 |Fasilitasi, Jumlah Laporan Bekasi| 1 Laporan 350.000.000
Pelaksanaan dan Hasil Selatan Pelaksanaan dan Hasil Pelaksanaan [Selatan
Evaluasi Penelitian Pelaksanaan Evaluasi Penelitian Fasilitasi,
dan Pengembangan Fasilitasi, dan Pengembangan Pelaksanaan dan
Bidang Kelembagaan Pelaksanaan dan Bidang Evaluasi
dan Ketatalaksanaan Evaluasi Kelembagaan dan Penelitian dan
Penelitian dan Ketatalaksanaan Pengembangan
Pengembangan Bidang
Bidang Kelembagaan dan
Kelembagaan dan Ketatalaksanaan
Ketatalaksanaan
Penelitian Dan Jumlah 2 Dokumen 300.000.000 Penelitian Dan Jumlah Dokumen 2 Dokumen 300.000.000
Pengembangan Dokumen Pengembangan Penelitian Dan
Bidang Sosial Dan Penelitian Dan Bidang Sosial Dan Pengembangan
Kependudukan Pengembangan Kependudukan Bidang Sosial
Bidang Sosial Dan
Dan Kependudukan
Kependudukan
01 |Penelitian dan Jumlah Bekasi| 2 Dokumen 300.000.000| 01 |Penelitian dan Jumlah Dokumen | Bekasi| 2 Dokumen 300.000.000
Pengembangan Dokumen Hasil |Selatan Pengembangan Hasil Penelitian Selatan
Bidang Aspek-Aspek Penelitian dan Bidang Aspek-Aspek dan
Sosial Pengembangan Sosial Pengembangan
Bidang Aspek- Bidang Aspek-
Aspek Sosial Aspek Sosial
IKP.2 Persentase 60% 350.000.000 IKP.2 Persentase 60% 350.000.000
Pemanfaatan Pemanfaatan
Hasil Hasil Kelitbangan
Kelitbangan Bidang Ekonomi
Bidang Ekonomi dan
dan Pembangunan
Pembangunan
Penelitian dan Jumlah 1 Dokumen 350.000.000 Penelitian dan Jumlah Dokumen 1 Dokumen 350.000.000
Pengembangan Dokumen Pengembangan Penelitian dan
Bidang Ekonomi Penelitian dan Bidang Ekonomi Pengembangan
dan Pembangunan Pengembangan dan Pembangunan Bidang Ekonomi

Bidang Ekonomi
dan
Pembangunan

dan
Pembangunan
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisis Kebutuhan

. Target Program/ Target
No- Progx:l:n Iéeléfag::;an/ Indikator Kinerja Lokasi (i‘.{a:paiz-}n 15{9. ;u;:::kr;g:?;; ) No-. Kegiat:}n/ Sub Indikator Kinerja Lokasi Cgpaia}n ;i ;1“;:::;:;3??;; ) g:;::;;
inerja Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
01 |Penelitian dan Jumlah Bekasi| 1 Dokumen 350.000.000| 01 |Penelitian dan Jumlah Dokumen | Bekasi| 1 Dokumen 350.000.000
Pengembangan Dokumen Hasil [Selatan Pengembangan Hasil Penelitian Selatan
Koperasi, Usaha Penelitian dan Koperasi, Usaha dan
Kecil dan Menengah Pengembangan Kecil dan Menengah Pengembangan
Koperasi, Usaha Koperasi, Usaha
Kecil dan Kecil dan
Menengah Menengah
IKP.3|Persentase 60% IKP.3|Persentase 60%
Pemanfaatan Pemanfaatan
Hasil Hasil Kelitbangan
Kelitbangan Bidang Inovasi
Bidang Inovasi dan Teknologi
dan Teknologi
IKP.4(Jumlah IPTEK 2 450.000.000 IKP.4|Jumlah IPTEK 2 450.000.000
dan inovasi dan inovasi
daerah yang daerah yang
mendapatkan mendapatkan
predikat predikat
Pengembangan Jumlah Event 1 Laporan 450.000.000 Pengembangan Jumlah Event 1 Laporan 450.000.000
Inovasi dan Inovasi dan Inovasi dan Inovasi dan
Teknologi Teknologi yang Teknologi Teknologi yang
Dikembangkan Dikembangkan
03 |Disseminasi Jenis, Jumlah Laporan | Bekasi| 1 Laporan 450.000.000| 03 |Disseminasi Jenis, Jumlah Laporan Bekasi| 1 Laporan 450.000.000
Prosedur dan Metode Hasil Selatan Prosedur dan Hasil Pelaksanaan |Selatan

Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah Yang Bersifat
Inovatif

Pelaksanaan
Diseminasi Jenis,
Prosedur dan
Metode
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah yang
Bersifat Inovatif

Metode
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah Yang
Bersifat Inovatif

Diseminasi Jenis,
Prosedur dan
Metode
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah yang
Bersifat Inovatif

TOTAL

32.910.359.020

TOTAL

32.910.359.020
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Nama Perangkat Daerah: BAPPELITBANGDA

Dalam pelaksanaan Musrenbang disampaikan usulan kegiatan dari

masyarakat yang ditujukan ke Perangkat Daerah Kota Bekasi. Namun

dalam Rancangan Awal

Renja Tahun 2023 belum dilaksanakan

musrenbang, dengan demikian belum dapat dsajikan usulan kegiatan dari

masyarakat untuk tahun 2023 yang ditujukan ke BAPPELITBANGDA Kota

Bekasi.

Tabel 2.4.

Usulan Program dan Kegiatan dari para Pemangku Kepentingan

Tahun 2023

Program/

Indikator

No. d Lokasi . . Besaran/Volume Catatan
Kegiatan Kinerja
(1) (2) (3) (4) (S) (6)
NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN BAPPELITBANGDA

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Perencanaan pembangunan di daerah merupakan satu kesatuan
integrasi dengan perencanaan pembangunan nasional, sehingga tema dan
prioritas pembangunan daerah harus selaras mengacu pada tema dan

prioritas pembangunan nasional.

Pentingnya keselarasan atau sinkronisasi antara daerah dan
tingkat nasional (pusat) karena pencapaian pembangunan nasional
merupakan hasil agregat pencapaian berbagai daerah secara berjenjang
dari mulai tingkat provinsi hingga kabupaten/kota. Dengan kata lain,
target pembangunan nasional mustahil tercapai apabila program
pembangunan di daerah tidak sinkron atau tidak mendukung program
pembangunan nasional. Dalam rangka pencapaian pembangunan
tersebut diperlukan sinkronisasi dan sinergi perencanaan pembangunan
untuk memantapkan keterikatan antartingkatan pemerintah dalam satu

Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Sehubungan hal tersebut, perlu dilakukan telaahan baik terhadap
kebijakan perencanaan pembangunan Pemerintah Pusat (Nasional)

maupun juga Pemerintah Provinsi Jawa Barat.

Telaahan terhadap kebijakan perencanaan pembangunan nasional
yaitu terkait arah kebijakan dan/atau tema dan prioritas pembangunan
nasional yang tertuang dalam Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun

2021.

Di samping itu, perlu ditelaah Renja Kementerian/Lembaga terkait
yang ditujukan untuk menilai keserasian, keterpaduan, sinkronisasi, dan
sinergitas pencapaian sasaran pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota terhadap sasaran Renja K/L sesuai dengan urusan yang
menjadi kewenangan sesuai dengan tugas dan fungsi masing-masing
Perangkat Daerah. Hasil telaahan terhadap Renja K/L menjadi masukan
dalam perumusan isu -isu strategis Perangkat Daerah yang akan
ditangani pada Renja Perangkat Daerah Kabupaten/Kota periode
berikutnya.
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Selain dilakukan penelaahan terhadap kebijakan nasional,

dilakukan juga penelaahan terhadap Visi-Misi, Sasaran, dan Program

Pembangunan Kota Bekasi Tahun 2023.

Penyusunan Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023 ini

mengacu pada perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota

Bekasi Tahun 2023, yang memuat Visi, Misi, Tujuan, Sasaran, Program,

dan Kegiatan Pembangunan Kota Bekasi Tahun 2023.

Visi Kota Bekasi Tahun 2018-2023 adalah “Kota Bekasi Cerdas,

Kreatif, Maju, Sejahtera, dan Ihsan”. Untuk mewujudkan visi tersebut

di atas, dilaksanakan misi yang terdiri dari:

1. Meningkatkan kapasitas tata kelola pemerintahan yang baik.

. Membangun, meningkatkan, dan mengembangkan prasarana dan

sarana kota yang maju dan memadai.

. Meningkatkan perekonomian berbasis potensi jasa kreatif dan

perdagangan yang berdayasaing.

. Meningkatkan dan mengembangkan  kualitas kehidupan

masyarakat yang berpengetahuan, sehat, berakhlak mulia, kreatif,

dan inovatif.

. Membangun, meningkatkan, dan mengembangkan kehidupan kota

yang aman dan cerdas, serta lingkungan hidup yang nyaman.

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi BAPPELITBANGDA yaitu

perumusan perencanaan pembangunan daerah, BAPPELITBANGDA

melaksanakan Misi ke-1 “Meningkatkan kapasitas tata kelola

pemerintahan yang baik”.

Untuk tahun 2023, BAPPELITBANGDA mendukung pencapaian

tema pembangunan Kota Bekasi Tahun 2023 yaitu “Konsolidasi

Ketercapaian Hasil Pembangunan”, dengan prioritas pembangunan

antara lain:

1.

Peningkatan Layanan Infrastruktur Kota.

Peningkatan Layanan Kualitas Kesehatan dan Sarana Prasarana.
Perluasan kesempatan kerja serta peningkatan daya saing tenaga
kerja;

Pengembangan wirausaha industri kreatif berbasis komunitas;
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia,;

Peningkatan Kualitas dan Daya Dukung Lingkungan.
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3.2.

1.

2.

3.

BAPPELITBANGDA berperan dalam aspek perencanaannya
memastikan program dan kegiatan yang dirumuskan diarahkan dalam
rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan kapasitas pelaku
ekonomi, serta dalam aspek penelitian pengembangan,
BAPPELITBANGDA melaksanakan kajian atau penelitian terkait

peningkatan kesejahteraan masyarakat dan kapasitas pelaku ekonomi.

BAPPELITBANGDA Kota Bekasi dalam melaksanakan tugas
pokoknya dalam perumusan perencanaan pembangunan daerah harus
memastikan Visi dan Misi Kota Bekasi periode Tahun 2018-2023 serta
Tema dan Prioritas Pembangunan Tahun 2023 tersebut tertuang dalam
dokumen perencanaan pembangunan daerah (RPJMD dan RKPD).
Selanjutnya BAPPELITBANGDA harus memastikan perencanaan
pembangunan daerah Kota Bekasi (RPJMD dan RKPD) dijabarkan dalam

perencanaan Perangkat Daerah (Renstra dan Renja).
Tujuan dan Sasaran

Berdasarkan Renstra Perubahan BAPPELITBANGDA Kota Bekasi
Tahun 2018-2023, BAPPELITBANGDA Kota Bekasi memiliki 3 (tiga)

tujuan yaitu:

pembangunan daerah

Indikator tujuan 1 : Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah

pembangunan daerah yang inovatif dan berbasis

Iptek
Indikator ke-1 : Persentase hasil kelitbangan yang dimanfaatkan
tujuan 2
Indikator ke-2 : Jumlah IPTEK dan inovasi daerah yang
tujuan 2 mendapat predikat
Tujuan 3 : Meningkatkan kualitas akuntabilitas kinerja
BAPPELITBANGDA
Indikator tujuan 3 : Nilai Akuntabliitas Kinerja Instansi Pemerintah

(AKIP) BAPPELITBANGDA

Dalam rangka mencapai Tujuan tersebut, dirumuskan Sasaran

yaitu dalam rangka mendukung Tujuan 1 adalah:
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Tujuan 1 : Meningkatkan kualitas perencanaan

Tujuan 2 : Meningkatkan penelitian, pengembangan



Sasaran 1

Indikator

Sasaran 1

Meningkatnya kesesuaian dokumen perencanaan

pembangunan dengan penganggaran dan pelaksanaan

Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah

Adapun sasaran yang ingin dicapai Bappelitbangda Kota Bekasi

dalam rangka mendukung Tujuan 2 adalah sebagai berikut:

Sasaran 2

Indikator 1
Sasaran 2
Indikator 2

Sasaran 2

Meningkatnya

pemanfaatan penelitian dan

pengembangan serta Iptek dan inovasi daerah yang

mendapatkan pengakuan

Persentase hasil kelitbangan yang dimanfaatkan

Jumlah IPTEK dan inovasi daerah yang mendapat

predikat

Adapun sasaran yang ingin dicapai Bappelitbangda Kota Bekasi

dalam rangka mendukung Tujuan 3 adalah sebagai berikut:

Sasaran 3

Indikator

Sasaran 3

Meningkatnya

akuntabilitas

BAPPELITBANGDA

kinerja

Nilai Akuntabliitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP)
BAPPELITBANGDA

Berikut target kinerja dari Tujuan dan Sasaran yang hendak

dicapai BAPPELITBANGDA Kota Bekasi tahun 2023.

Tabel 3.1.
Tujuan, Sasaran, dan Indikator, dan Target BAPPELITBANGDA
Kota Bekasi Tahun 2023

TARGET KINERJA

NO. TUJUAN SASARAN U JIIIJVII\)I‘III;;\:: [:QRAN TUJUAN/ SASARAN
PADA TAHUN 2023
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Meningkatkan Indeks perencanaan 100
kualitas pembangunan daerah
perencanaan
pembangunan
daerah
Meningkatnya kesesuaian Indeks perencanaan 100

dokumen perencanaan
pembangunan dengan
penganggaran dan
pelaksanaan

pembangunan daerah
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TARGET KINERJA

NO. TUJUAN SASARAN TU JIII;I:PIII/{Q:SO IFRAN TUJUAN/ SASARAN
PADA TAHUN 2023
(1) (2) (3) (4) (5)
2. Meningkatkan 1. Persentase hasil 60%
penelitian, kelitbangan yang
pengembangan dimanfaatkan
pembangunan
daerah yang 2. Jumlah IPTEK dan 2 Predikat Tingkat
inovatif dan inovasi daerah yang Nasional
berbasis IPTEK mendapat predikat
Meningkatnya 3. Presentasi Hasil 60%
pemanfaatan penelitian Kelitbangan yang
dan pengembangan serta Dimanfaatkan
IPTEK dan inovasi daerah
yang mendapatkan 4. Jumlah IPTEK dan 2 Predikat Tingkat
pengakuan inovasi daerah yang Nasional
mendapatkan predikat
3. Meningkatkan Nilai Akuntabliitas 89,92
kualitas Kinerja Instansi
akuntabilitas Pemerintah (AKIP)
kinerja BAPPELITBANGDA
BAPPELITBANGDA
Meningkatnya Nilai Akuntabliitas 89,92
akuntabilitas kinerja Kinerja Instansi
BAPPELITBANGDA Pemerintah (AKIP)

BAPPELITBANGDA

3.3. Program dan Kegiatan

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran BAPPELITBANGDA Kota
Bekasi Tahun 2023, Bappelitbangda akan melaksanakan 4 (empat)
program, yang terdiri dari 16 (enam belas) kegiatan dan 32 (tiga puluh

dua) sub kegiatan.

Sesuai dengan tugas dan fungsi BAPPELITBANGDA yaitu dalam
penyusunan perencanaan pembangunan, BAPPELITBANGDA harus
memastikan Visi, Misi dan Program Pembangunan Kota Bekasi Tahun
2018-2023 tertuang dalam dokumen perencanaan pembangunan daerah
(RPJMD dan RKPD), serta dijabarkan dalam dokumen perencanaan
daerah dan

perangkat Oleh karena itu,

BAPPELITBANGDA Kota Bekasi

(Renstra Renja).
Tahun 2023 akan melaksanakan
program teknis “Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah” dengan kegiatan Penyusunan Perencanaan dan
(RPJMD dan RKPD).

Pendanaan Selanjutnya untuk memastikan

perencanaan pembangunan daerah Kota Bekasi (RKPD) dijabarkan
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dalam perencanaan Perangkat Daerah (Renja), BAPPELITBANGDA akan
melaksanakan “Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah” dengan kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan Pembangunan Manusia; Koordinasi Perencanaan
Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam); dan Koordinasi
Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan. Di samping itu,
didukung dengan kegiatan-kegiatan dalam rangka penyediaan data dan
hasil kajian/analisis pembangunan sebagai masukan dalam perumusan

perencanaan pembangunan daerah.

BAPPELITBANGDA selain memiliki tugas dalam penyusunan
perencanaan pembangunan, juga dalam penelitian dan pengembangan.
Oleh karena itu, BAPPELITBANGDA perlu melakukan pengkajian di
berbagai bidang pembangunan melalui program teknis “Program

Kelitbangan Utama dan Pendukungnya”.

Pengkajian bidang sosial, berkenaan dengan aspek kesehatan,
pendidikan, ketenagakerjaan, kemiskinan, kepemudaan, sosial

kemasyarakatan, ataupun kehidupan beragama;

Pengkajian bidang budaya, berkenaan dengan aspek
kebudayaan, kearifan lokal, kesenian, bahasa, sejarah, ataupun

kepariwisataan.

Pengkajian bidang pemerintahan, berkenaan dengan aspek
organisasi dan tatalaksana pemerintahan; hubungan kelembagaan;
reformasi birokrasi; perpolitikan; otonomi daerah; ataupun kerjasama

antardaerah.

Pengkajian bidang Politik, Hukum dan HAM, berkenaan dengan
aspek produk-produk hukum, penegakan hukum dan HAM.

Pengkajian bidang perekonomian daerah, berkenaan dengan
aspek kelembagaan ekonomi (koperasi, UMKM, perbankan), daya saing,
investasi daerah, pengembangan produk ekspor, ataupun komoditi

unggulan daerah;

Pengkajian bidang sumber daya, berkenaan dengan aspek
pengelolaan, pembudidayaan, diversifikasi usaha, ataupun produktifitas
hasil untuk mendukung kebijakan ketahanan pangan dan sektor

pertanian dalam arti luas, pengelolaan SDA, perindustrian, ataupun
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perdagangan, yang berimplikasi terhadap permasalahan lingkungan

hidup, sosial, dan ekonomi;

Pengkajian teknologi, berkenaan dengan kebijakan untuk
mendukung sistem inovasi Iptek; Teknologi Tepat Guna; dan

Diseminasi/Difusi Kelitbangan Iptek.

Secara rinci berikut adalah perubahan program dan kegiatan
BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023 serta prakiraan maju tahun
2024
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Tabel 3.2

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Bappelitbang Kota Bekasi Tahun 2023
dan Prakiraan Maju Tahun 2024

Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Urusan/Program/ L Kl.nerja q
Kode . Program/ Kegiatan/ Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan
Kegiatan/ : 3 A Sumber
o Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu D
BEUHS et Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) ana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
PERENCANAAN
5/01|02 PROGRAM 1 |Persentase 100% 3.640.510.000 100% 4.090.000.000
PERENCANAAN, kesesuaian
PENGENDALIAN DAN antara capaian
EVALUASI pembangunan
PEMBANGUNAN Daerah dengan
DAERAH indikator kinerja
yang telah
ditetapkan
5/01|02|2,01 Penyusunan Jumlah dokumen 6 3.000.000.000 6 3.540.000.000
Perencanaan dan perencanaan Dokumen Dokumen
Pendanaan pembangunan
daerah
5(01|02|2,01|01|Analisis Kondisi Jumlah Dokumen |Dokumen| Bekasi 1 540.000.000 PAD 1 540.000.000| PAD
Daerah, Permasalahan, Rancangan Selatan|Dokumen Dokumen
dan Isu Strategis Teknokratik
Pembangunan Daerah RPJMD
5(01|02]|2,01|05|Pelaksanaan Jumlah Berita Berita | Bekasi| 1 Berita 500.000.000 PAD 1 Berita 500.000.000| PAD
Musrenbang Acara Musrenbang| Acara [|Selatan| Acara Acara
Kabupaten/Kota Kota
5|01({02|2,01|07|Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen | Bekasi 4 1.960.000.000 PAD 3 2.500.000.000{ PAD
dan Penetapan Dokumen Selatan|Dokumen Dokumen
Dokumen Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Daerah Pembangunan
Kabupaten/Kota Daerah yang
Ditetapkan
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
(RPJPD/RPJMD/R
KPD)
5/01|02(|2.02 Analisis Data dan Jumlah Analisis 1 240.510.000 1 150.000.000
Informasi Data dan Dokumen Dokumen
Pemerintahan Daerah Informasi
Bidang Perencanaan Pemerintahan
Pembangunan Daerah Daerah Bidang
Perencanaan
Pembangunan
Daerah
5|01]02|2.02|01|Analisis Data dan Jumlah Dokumen |Dokumen| Bekasi 1 240.510.000 PAD 1 PAD
Informasi Perencanaan Masukan Analisis Selatan|Dokumen Dokumen 150.000.000
Pembangunan Daerah Data untuk
Penyusunan
Kebijakan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah
5/01|02(|2.03 Pengendalian, Jumlah Jenis 13 400.000.000 13 400.000.000
Evaluasi dan Dokumen Laporan Laporan
Pelaporan Bidang Pengendalian,
Perencanaan Evaluasi dan
Pembangunan Daerah Pelaporan Bidang
Perencanaan
Pembangunan
Daerah
5|01{02|2.03|03|Monitoring, Evaluasi Jumlah Laporan Laporan | Bekasi 13 PAD 13 Laporan PAD
dan Penyusunan Hasil Evaluasi Selatan| Laporan 400.000.000 400.000.000
Laporan Berkala Kinerja
Pelaksanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Daerah
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
01|03 PROGRAM IKP.1 Persentase 100% 166.545.000 100% 500.000.000
KOORDINASI DAN kesesuaian
SINKRONISASI antara capaian
PERENCANAAN target
PEMBANGUNAN pembangunan
DAERAH daerah dengan
indikator kinerja
utama Bidang
Pemerintahan
dan
Pembangunan
Manusia
01/03/2.01 Koordinasi Jumlah Dokumen 2 166.545.000 3 500.000.000
Perencanaan Bidang Perencanaan dan Dokumen Dokumen
Pemerintahan dan Hasil Evaluasi
Pembangunan Bidang
Manusia Pemerintahan
dan
Pembangunan
Manusia
01|03|2.01|06|Asistensi Penyusunan Jumlah Perangkat |Perangkat| Bekasi 27 116.545.000 PAD 27 200.000.000{ PAD
Dokumen Perencanaan Daerah yang Daerah |[Selatan|Perangkat Perangkat
Pembangunan Mendapatkan Daerah Daerah
Perangkat Daerah Asistensi dalam
Bidang Pembangunan Penyusunan
Manusia Renstra/Renja
Bidang
Pembangunan
Manusia
01{03|2.01|07|Pelaksanaan Monitoring Jumlah Perangkat |Perangkat| Bekasi 27 50.000.000 PAD 27 300.000.000{ PAD
dan Evaluasi Daerah yang Daerah |[Selatan|Perangkat Perangkat
Penyusunan Dokumen Mendapatkan Daerah Daerah
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
Perencanaan Monitoring dan
Pembangunan Evaluasi dalam
Perangkat Daerah Penyusunan
Bidang Pembangunan Renstra/Renja
Manusia Bidang
Pembangunan
Manusia
IKP.2 Persentase 100% 90.520.000 100% 400.000.000
kesesuaian
antara capaian
target
pembangunan
daerah dengan
indikator kinerja
utama Bidang
Perekonomian
dan Sumber Daya
Alam
01/03(2,02 Koordinasi Jumlah Dokumen 2 90.520.000 2 400.000.000
Perencanaan Bidang Perencanaan Dokumen Dokumen
Perekonomian dan Bidang
SDA (Sumber Daya Perekonomian
Alam) dan SDA
01|03|2,02|02|Asistensi Penyusunan Jumlah Perangkat |Perangkat| Bekasi 8 50.095.000 PAD 8 200.000.000{ PAD
Dokumen Perencanaan Daerah yang Daerah |[Selatan|Perangkat Perangkat
Pembangunan Mendapatkan Daerah Daerah
Perangkat Daerah Asistensi dalam
Bidang Perekonomian Penyusunan
Renstra/Renja
Bidang
Perekonomian
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
01{03|2,02|03|Pelaksanaan Monitoring Jumlah Perangkat |Perangkat| Bekasi 8 40.425.000 PAD 8 200.000.000{ PAD
dan Evaluasi Daerah yang Daerah |[Selatan|Perangkat Perangkat
Penyusunan Dokumen Mendapatkan Daerah Daerah
Perencanaan Monitoring dan
Pembangunan Evaluasi dalam
Perangkat Daerah Penyusunan
Bidang Perekonomian Renstra/Renja
Bidang
Perekonomian
IKP.3 Persentase 100% 1.250.000.000 100% 2.050.000.000
kesesuaian
antara capaian
target
pembangunan
daerah dengan
indikator kinerja
utama Bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan
01/03|2.03| |Koordinasi Jumlah Dokumen 4 1.250.000.000 3 2.050.000.000
Perencanaan Bidang Perencanaan Dokumen Dokumen
Infrastruktur dan Bidang
Kewilayahan Infrastruktur dan
Kewilayahan
01]03|2.03 |01 |Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen |Dokumen| Bekasi 2 700.000.000 PAD 3 1.500.000.000| PAD
Dokumen Perencanaan Perencanaan Selatan| Dokumen Dokumen
Pembangunan Daerah Pembangunan
Bidang Infrastruktur Daerah Bidang
(RPJPD, RPJMD dan Infrastruktur yang
RKPD) Dikoordinir
Penyusunannya
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
(RPJPD. RPJMD
dan RKPD)
01|03|2.03|02|Asistensi Penyusunan Jumlah Perangkat |Perangkat| Bekasi 9 200.000.000 PAD 9 200.000.000{ PAD
Dokumen Perencanaan Daerah yang Daerah |[Selatan|Perangkat Perangkat
Pembangunan Mendapatkan Daerah Daerah
Perangkat Daerah Asistensi dalam
Bidang Infrastruktur Penyusunan
Renstra/Renja
Bidang
Infrastruktur
01{03|2.03|03|Pelaksanaan Monitoring Jumlah Perangkat |Perangkat| Bekasi 9 350.000.000 PAD 9 350.000.000| PAD
dan Evaluasi Daerah yang Daerah |[Selatan|Perangkat Perangkat
Penyusunan Dokumen Mendapatkan Daerah Daerah
Perencanaan Monitoring dan
Pembangunan Evaluasi dalam
Perangkat Daerah Penyusunan
Bidang Infrastruktur Renstra/Renja
Bidang
Infrastruktur
PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN
DAERAH
05|02 PENELITIAN DAN IKP.1 Persentase 60% 500.000.000 60% 650.000.000
PENGEMBANGAN Pemanfaatan
DAERAH Hasil Kelitbangan
Bidang Sosial dan
Pemerintahan
05(02/2,01 Penelitian dan Jumlah Dokumen 1 250.000.000 1 Laporan 350.000.000
Pengembangan Bidang Penelitian dan Dokumen
Penyelenggaraan Pengembangan
Pemerintahan dan Bidang
Pengkajian Peraturan Penyelenggaraan
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
Pemerintahan
dan Pengkajian
Peraturan
02]2,01 Fasilitasi, Pelaksanaan Jumlah Laporan Laporan | Bekasi|l Laporan 250.000.000 PAD 1 Laporan 350.000.000{ PAD
dan Evaluasi Penelitian Hasil Pelaksanaan Selatan
dan Pengembangan Fasilitasi,
Bidang Kelembagaan Pelaksanaan dan
dan Ketatalaksanaan Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan
Bidang
Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan
022,02 Penelitian Dan Jumlah Dokumen 2 250.000.000 2 300.000.000
Pengembangan Bidang Penelitian Dan Dokumen Dokumen
Sosial Dan Pengembangan
Kependudukan Bidang Sosial
Dan
Kependudukan
02]2,02|01|Penelitian dan Jumlah Dokumen |Dokumen| Bekasi 2 250.000.000 PAD 2 300.000.000| PAD
Pengembangan Bidang Hasil Penelitian Selatan|Dokumen Dokumen
Aspek-Aspek Sosial dan
Pengembangan
Bidang Aspek-
Aspek Sosial
IKP.2 Persentase 60% 250.000.000 60% 350.000.000
Pemanfaatan
Hasil Kelitbangan
Bidang Ekonomi
dan
Pembangunan
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
022,03 Penelitian dan Jumlah Dokumen 1 250.000.000 1 350.000.000
Pengembangan Bidang Penelitian dan Dokumen Dokumen
Ekonomi dan Pengembangan
Pembangunan Bidang Ekonomi
dan
Pembangunan
02(2,03|01 |Penelitian dan Jumlah Dokumen |Dokumen| Bekasi 1 250.000.000 PAD 1 350.000.000( PAD
Pengembangan Hasil Penelitian Selatan|Dokumen Dokumen
Koperasi, Usaha Kecil dan
dan Menengah Pengembangan
Koperasi, Usaha
Kecil dan
Menengah
IKP.3|Persentase 60% 60%
Pemanfaatan
Hasil Kelitbangan
Bidang Inovasi
dan Teknologi
IKP.4 Jumlah IPTEK 2 579.021.800 2 Predikat 600.000.000
dan inovasi Predikat
daerah yang
mendapatkan
predikat
022,04 Pengembangan Inovasi Jumlah Event 2 Event 579.021.800 2 Event 600.000.000
dan Teknologi Inovasi dan
Teknologi yang
Dikembangkan
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
05]02|2,04|02|Uji Coba dan Penerapan Jumlah Laporan Laporan | Bekasi|l Laporan 249.613.000 1 Laporan 150.000.000
Rancang Hasil Pelaksanaan Selatan
Bangun/Model Uji Coba dan
Replikasi dan Invensi di Penerapan
Bidang Difusi Inovasi Rancang
dan Penerapan Bangun/Model
Teknologi Replikasi dan
Invensi di Bidang
Difusi Inovasi dan
Penerapan
Teknologi
05|02|2,04|03|Disseminasi Jenis, Jumlah Laporan Laporan | Bekasi|l Laporan 329.408.800 PAD 1 Laporan 450.000.000| PAD
Prosedur dan Metode Hasil Pelaksanaan Selatan
Penyelenggaraan Diseminasi Jenis,
Pemerintahan Daerah Prosedur dan
Yang Bersifat Inovatif Metode
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah yang
Bersifat Inovatif
xx|01 PROGRAM IKP.1 |Optimalisasi 100% 3.154.062.020 100% 3.319.653.380
PENUNJANG URUSAN Pelayanan
PEMERINTAHAN Administrasi
DAERAH Perkantoran
KABUPATEN/KOTA
xx|01|2.01 Perencanaan, Jumlah Dokumen S5 14.000.000 5 179.591.360
Penganggaran, dan Perencanaan, Dokumen Dokumen
Evaluasi Kinerja Penganggaran,
Perangkat Daerah dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat Daerah
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
x|xx|01{2.01|01|Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen |Dokumen| Bekasi 3 10.000.000 PAD 3 10.000.000{ PAD
Perencanaan Perangkat Perencanaan Selatan|Dokumen Dokumen
Daerah Perangkat Daerah
x|xx|01|2.01|06|Koordinasi dan Jumlah Laporan Laporan | Bekasi|2 Laporan 4.000.000 PAD 2 Laporan 169.591.360| PAD
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Selatan
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
X|xx|01|2,08 Penyediaan Jasa Persentase 100% 3.140.062.020 100% 3.140.062.020
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
x|xx|01|2,08|02|Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | Laporan | Bekasi 12 60.000.000 PAD 12 Laporan 60.000.000{ PAD
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Selatan| Laporan
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
x|xx|01|2,08|04|Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | Laporan | Bekasi|4 Laporan| 3.080.062.020 PAD 4 Laporan | 3.080.062.020| PAD
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Selatan
Kantor Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan
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Kode

Urusan/Bidang
Urusan/Program/
Kegiatan/
Sub.Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan/

Sub.Kegiatan

Satuan

Lokasi

Rencana Tahun 2023 (N)

Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/ Pagu
Indikatif (Rp)

Sumber Dana

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/ Pagu
Indikatif (Rp)

Sumber
Dana

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(6)

(7)

(8)

IKP.2

Optimalisasi
pengembangan
sistem pelaporan
capaian kinerja
dan keuangan

100%

21.254.534.000

100%

21.254.534.000

01|2.02

Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Persentase
Pemenuhan
Administrasi
Keuangan
Perangkat Daerah

100%

21.254.534.000

100%

21.254.534.000

01(2.02

01

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang
yang Menerima
Gaji dan

Tunjangan ASN

Orang

Bekasi
Selatan

80 orang

21.249.534.000

PAD

80 orang

21.249.534.000

PAD

01(2.02

05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/S
emesteran SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
dan Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan
an/Semesteran
SKPD

Laporan

Bekasi
Selatan

S Laporan

5.000.000

PAD

Dokumen

5.000.000

PAD

IKP.3

Optimalisasi
Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur

100%

910.000.000

100%

1.250.000.000
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
xx|01(2,06 Administrasi Umum Persentase 100% 710.000.000 100% 1.050.000.000
Perangkat Daerah Administrasi
Umum Perangkat
Daerah
x%(01|2.06|04|Penyediaan Bahan Jumlah Paket Paket | Bekasi| 7 Paket 400.000.000 PAD 7 Paket 350.000.000{ PAD
Logistik Kantor Bahan Logistik Selatan
Kantor yang
Disediakan
xx[01(2.06|05|Penyediaan Barang Jumlah Paket Paket | Bekasi| 2 Paket 50.000.000 PAD 2 Paket 100.000.000{ PAD
Cetakan dan Barang Cetakan Selatan
Penggandaan dan Penggandaan
yang Disediakan
xx|01|2.06|06|Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen |Dokumen| Bekasi 2 30.000.000 PAD 2 50.000.000
Bacaan dan Peraturan Bahan Bacaan Selatan|Dokumen Dokumen
Perundang-undangan dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
x%[01|2.06|08|Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Laporan | Bekasi|l Laporan 30.000.000 PAD 1 Laporan 50.000.000{ PAD
Tamu Fasilitasi Selatan
Kunjungan Tamu
xx|01|2.06|09|Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Laporan | Bekasi 12 200.000.000 PAD 12 Laporan 500.000.000| PAD
Koordinasi dan Penyelenggaraan Selatan| Laporan
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD
xx|01/2,09 Pemeliharaan Barang Persentase 100% 200.000.000 100% 200.000.000
Milik Daerah Pemeliharaan
Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintahan Daerah Daerah
Penunjang
Urusan
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Taresre i T Indikator Kl.nerja )
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla :.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
St o S L Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja | Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
Pemerintahan
Daerah
01(2,09|01|Penyediaan Jasa Jumlah Unit Bekasi| 7 Unit 100.000.000 PAD 7 Unit 100.000.000| PAD
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Selatan
Pemeliharaan, Pajak, Perorangan Dinas
dan Perizinan atau Kendaraan
Kendaraan Dinas Dinas Jabatan
Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya
01|2,09|02|Penyediaan Jasa Jumlah Unit Bekasi| 36 Unit 75.000.000 PAD 36 Unit 50.000.000
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas Selatan
Pemeliharaan, Pajak, Operasional atau
dan Perizinan Lapangan yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
01|2,09|06|Pemeliharaan Peralatan Jumlah Unit Bekasi| 50 Unit 25.000.000 PAD 50 Unit 50.000.000| PAD
dan Mesin Lainnya Peralatan dan Selatan
Mesin Lainnya
yang Dipelihara
IKP.4 Optimalisasi 100% 100%
Disiplin Aparatur
IKP.5|Optimalisasi 100% 225.000.000 100% 50.000.000
Peningkatan
Kapasitas
Sumber Daya
Aparatur
01|2,05 Administrasi Pemenuhan 100% 225.000.000 100% 50.000.000
Kepegawaian Administrasi
Perangkat Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah
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Urusan/Bidang . . . Rencana Tahun 2023 (N) Prakiraan Maju Tahun 2024 (N)
Urusan/Program/ Indikator Kinerja
Kode R Program/ Kegiatan/ | Satuan |Lokasi| Target Kebutuhan Target Kebutuhan | o . .
egla a.m/ Sub.Kegiatan Capaian | Dana/ Pagu |Sumber Dana| Capaian Dana/ Pagu
Sl i Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja Indikatif (Rp) Dana
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (6) (7) (8)
01(2,05|09|Pendidikan dan Jumlah Pegawai Pegawai | Bekasi| 34 Orang 225.000.000 PAD 5 Orang 50.000.000| PAD
Pelatihan Pegawai Berdasarkan Selatan

Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Tugas dan Fungsi
yang Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan

TOTAL

32.020.192.820

34.514.187.380
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Bappelitbangda Kota Bekasi dalam melaksanakan
program/kegiatan/sub kegiatan tersebut didukung oleh 118 orang
personil yang terdiri 80 orang Aparatur Sipil Negara dan 38 orang
Tenaga Kerja Kontrak, yang tersebar di Sekretariat dan Bidang-Bidang

sebagaimana ditunjukkan dalam grafik di bawah ini:

Grafik 3.1.

Jumlah Pegawai Bappelitbangda
Kota Bekasi Tahun 2022

40

m JUMLAH

W PNS
m TKK

SEKRETARIAT  APA4EP IPW ESDA PMM LITBANG

Sumber: Subag Umum dan Kepegawaian Bappelitbangda Tahun 2022.

Adapun susunan organisasi Bappelitbangda Kota Bekasi tersebut

terdiri atas:

a. Kepala Badan;
b. Sekretariat, membawahkan:
1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
2. Sub Bagian Keuangan.
c. Bidang Analisis Pembangunan, Perencanaan Program, Pengendalian,

Evaluasi dan Pelaporan (AP4EP);

d. Bidang Pembangunan Manusia dan Masyarakat (PMM);
e. Bidang Ekonomi dan Sumber Daya Alam (ESDA);

f. Bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah (IPW);
g. Bidang Penelitian dan Pengembangan (Litbang);

h. Kelompok Jabatan Fungsional.
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN BAPPELITBANGDA

Pada tahun 2023 BAPPELITBANGDA Kota Bekasi akan melaksanakan

4 (empat) program, yang terdiri dari 16 (enam belas) kegiatan dengan 32 (tiga

puluh dua) sub kegiatan. Berikut program yang dilaksanakan tahun 2023:

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Program ini bertujuan untuk menyediakan pelayanan administrasi,
memenuhi  kebutuhan sarana dan  prasarana  aparatur,
meningkatkan kemampuan SDM /aparatur BAPPELITBANGDA Kota
Bekasi dalam menghasilkan dokumen perencanaan pembangunan
yang berkualitas; serta untuk mewujudkan laporan keuangan dan
laporan akuntabilitas BAPPELITBANGDA Kota Bekasi yang

akuntabel.

Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan

Daerah

Program ini bertujuan untuk mewujudkan perencanaan
pembangunan daerah yang memuat Visi, Misi dan Program Prioritas
pembangunan Tahun 2018-2023 yang dapat memenuhi kebutuhan
daerah dalam proses pelayanan terhadap kebutuhan masyarakat.
Pelaksanaan program ini menghasilkan output perencanaan yang
dapat diterima secara politis dan ilmiah. Selain itu, program ini juga
meliputi pengendalian, pemantauan dan evaluasi pelaksanaan

rencana kerja yang telah ditetapkan.

Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan

Daerah

Program ini bertujuan untuk mewujudkan keselarasan antara
perencanaan pembangunan yang disusun oleh Perangkat Daerah
(Renstra dan Renja) dengan perencanaan pembangunan daerah

(RPJPD, RPJMD, dan RKPD).
Program Kelitbangan Utama dan Pendukungnya

Program kelitbangan bertujuan untuk menyediakan pemahaman
baru dan mengembangkan penerapan praktis nilai dan konteks ilmu
pengetahuan yang baru, atau cara baru dalam rangka

penyelenggaraan pemerintahan.
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Indikator kinerja Program (outcome) tersebut antara lain:

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,

Indikator Kinerjanya Adalah:

Persentase Pemenuhan Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

Indikator kinerja ini didukung oleh kegiatan:

a.

b.

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

Administrasi Umum Perangkat Daerah;

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

Program Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,

Indikator kinerjanya adalah:

Persentase kesesuaian antara capaian pembangunan Daerah dengan

indikator kinerja yang telah ditetapkan.

Indikator kinerja ini didukung oleh kegiatan:

g.
h.

Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan;

Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah Bidang Perencanaan

Pembangunan Daerah;

Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang Perencanaan

Pembangunan Daerah.

Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah,

Indikator kinerjanya antara lain:

a.

Persentase kesesuaian antara capaian target pembangunan daerah
dengan indikator kinerja utama Bidang Pemerintahan dan

Pembangunan Manusia.

Indikator kinerja ini didukung oleh kegiatan: Koordinasi Perencanaan

Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia.
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b. Persentase kesesuaian antara capaian target pembangunan daerah
dengan indikator kinerja utama Bidang Perekonomian dan Sumber

Daya Alam.

Indikator kinerja ini didukung oleh kegiatan: Koordinasi Perencanaan

Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam).

c. Persentase kesesuaian antara capaian target pembangunan daerah

dengan indikator kinerja utama Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan.

Indikator kinerja ini didukung oleh kegiatan: Koordinasi Perencanaan

Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan.
4. Penelitian dan Pengembangan Daerah, Indikator kinerjanya antara lain:
a. Persentase pemanfaatan hasil kelitbangan.
Indikator kinerja ini didukung oleh kegiatan:

i. Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan

Pemerintahan dan Pengkajian Peraturan;
ii. Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial Dan Kependudukan.
b. Jumlah kebijakan inovasi daerah

Indikator kinerja ini didukung oleh kegiatan: Pengembangan Inovasi

dan Teknologi.

Adapun total pendanaannya untuk perubahan program dan kegiatan
BAPPELITBANGDA Kota Bekasi tahun 2023 adalah sebesar
Rp32.020.192.820,00, dengan sumber pendanaan dari APBD Kota Bekasi.

Berikut rincian program dan kegiatan BAPPELITBANGDA Kota Bekasi
disertai indikator kinerja dan target yang harus dicapai pada tahun 2023

berikut pendanaan yang diperlukan untuk mencapai target tersebut.
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Tabel 4.1

Rumusan Perubahan Rencana Program dan Kegiatan BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023

U e Rencana Tahun 2023 (N)

rusan/Bidang - et q

Kode Urusan/Program/ Kegiatan/ D S KlgeE?{Pr?g: SR Sy Satuan |Lokasi Target Kebutuhan

Sub.Kegiatan ub.feglatan Capaian Dana/ Pagu |Sumber Dana
Kinerja Indikatif (Rp)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)

PERENCANAAN

5/01|02 PROGRAM PERENCANAAN, Persentase kesesuaian antara 100% 3.640.510.000
PENGENDALIAN DAN EVALUASI capaian pembangunan Daerah
PEMBANGUNAN DAERAH dengan indikator kinerja yang

telah ditetapkan

5(01(02(2,01 Penyusunan Perencanaan dan Jumlah dokumen perencanaan 6 Dokumen | 3.000.000.000
Pendanaan pembangunan daerah

5(01|{02]|2,01|01|Analisis Kondisi Daerah, Jumlah Dokumen Rancangan Dokumen| Bekasi| 1 Dokumen 540.000.000 PAD
Permasalahan, dan Isu Strategis Teknokratik RPJMD Selatan
Pembangunan Daerah

5/01({02|2,01|05|Pelaksanaan Musrenbang Jumlah Berita Acara Musrenbang | Berita | Bekasi| 1 Berita Acara 500.000.000 PAD
Kabupaten/Kota Kota Acara |Selatan

5/01(02|2,01|07|Koordinasi Penyusunan dan Jumlah Dokumen Perencanaan |[Dokumen| Bekasi| 4 Dokumen 1.960.000.000 PAD
Penetapan Dokumen Pembangunan Daerah yang Selatan
Perencanaan Pembangunan Ditetapkan
Daerah Kabupaten/Kota (RPJPD/RPJMD/RKPD)

5|/01|02|2.02| |Analisis Data dan Informasi Jumlah Analisis Data dan 1 Dokumen 240.510.000
Pemerintahan Daerah Bidang Informasi Pemerintahan Daerah
Perencanaan Pembangunan Bidang Perencanaan
Daerah Pembangunan Daerah

5/01]|02]|2.02|01|Analisis Data dan Informasi Jumlah Dokumen Masukan Dokumen| Bekasi| 1 Dokumen 240.510.000 PAD
Perencanaan Pembangunan Analisis Data untuk Penyusunan Selatan
Daerah Kebijakan Perencanaan

Pembangunan Daerah
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- /Bid Rencana Tahun 2023 (N)
rusan/Bidan - o] q
Kode Urusan/Program/ Keggiatan/ W re L b Pr?gram/ Gy Satuan |Lokasi Target Kebutuhan
Sub.Kegiatan Bl Capaian Dana/ Pagu |Sumber Dana
Kinerja Indikatif (Rp)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)
5(01|02(2.03 Pengendalian, Evaluasi dan Jumlah Jenis Dokumen 13 Laporan 400.000.000
Pelaporan Bidang Perencanaan Pengendalian, Evaluasi dan
Pembangunan Daerah Pelaporan Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah
5/01({02|2.03|03|Monitoring, Evaluasi dan Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Laporan | Bekasi| 13 Laporan PAD
Penyusunan Laporan Berkala Kinerja Pembangunan Daerah Selatan 400.000.000
Pelaksanaan Pembangunan
Daerah
5/01|03 PROGRAM KOORDINASI DAN IKP.1 Persentase kesesuaian antara 100% 166.545.000
SINKRONISASI PERENCANAAN capaian target pembangunan
PEMBANGUNAN DAERAH daerah dengan indikator kinerja
utama Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
5/01(03|2.01| |Koordinasi Perencanaan Bidang Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen 166.545.000
Pemerintahan dan dan Hasil Evaluasi Bidang
Pembangunan Manusia Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
5|01]|03|2.01|06|Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Perangkat Daerah yang Perangkat| Bekasi| 27 Perangkat 116.545.000 PAD
Perencanaan Pembangunan Mendapatkan Asistensi dalam Daerah [Selatan Daerah
Perangkat Daerah Bidang Penyusunan Renstra/Renja
Pembangunan Manusia Bidang Pembangunan Manusia
5|01]|03|2.01|07|Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Perangkat Daerah yang Perangkat| Bekasi| 27 Perangkat 50.000.000 PAD
Evaluasi Penyusunan Dokumen Mendapatkan Monitoring dan Daerah [Selatan Daerah
Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan
Perangkat Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang
Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia
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Rencana Tahun 2023 (N)

Urusan/Bidang - - - q
Kode Urusan/Program/ Kegiatan/ L LS Pr?gram/ peglstan Satuan |Lokasi Target Kebutuhan
Sub.Kegiatan Bl Capaian Dana/ Pagu |Sumber Dana
Kinerja Indikatif (Rp)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)
IKP.2|Persentase kesesuaian antara 100% 90.520.000
capaian target pembangunan
daerah dengan indikator kinerja
utama Bidang Perekonomian
dan Sumber Daya Alam
01/03/2,02 Koordinasi Perencanaan Bidang Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen 90.520.000
Perekonomian dan SDA (Sumber Bidang Perekonomian dan SDA
Daya Alam)
01(03|2,02|02|Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Perangkat Daerah yang |Perangkat| Bekasi| 8 Perangkat 50.095.000 PAD
Perencanaan Pembangunan Mendapatkan Asistensi dalam Daerah [Selatan Daerah
Perangkat Daerah Bidang Penyusunan Renstra/Renja
Perekonomian Bidang Perekonomian
01|03|2,02|03|Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Perangkat Daerah yang Perangkat| Bekasi| 8 Perangkat 40.425.000 PAD
Evaluasi Penyusunan Dokumen Mendapatkan Monitoring dan Daerah [Selatan Daerah
Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan
Perangkat Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang
Perekonomian Perekonomian
IKP.3|Persentase kesesuaian antara 100% 1.250.000.000
capaian target pembangunan
daerah dengan indikator kinerja
utama Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan
01/03/2.03 Koordinasi Perencanaan Bidang Jumlah Dokumen Perencanaan 4 Dokumen 1.250.000.000
Infrastruktur dan Kewilayahan Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan
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- /Bid Rencana Tahun 2023 (N)
rusan/Bidang - o] q
Kode Urusan/Program/ Kegiatan/ D S Klge;Ja;{Pr?g: SR Sy Satuan |Lokasi Target Kebutuhan
Sub.Kegiatan ub.feglatan Capaian Dana/ Pagu |Sumber Dana
Kinerja Indikatif (Rp)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)
5|01]|03|2.03|01|Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Dokumen| Bekasi| 2 Dokumen 700.000.000 PAD
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Bidang Selatan
Daerah Bidang Infrastruktur Infrastruktur yang Dikoordinir
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) Penyusunannya (RPJPD. RPJMD
dan RKPD)
5/01({03|2.03|02|Asistensi Penyusunan Dokumen Jumlah Perangkat Daerah yang Perangkat| Bekasi| 9 Perangkat 200.000.000 PAD
Perencanaan Pembangunan Mendapatkan Asistensi dalam Daerah [Selatan Daerah
Perangkat Daerah Bidang Penyusunan Renstra/Renja
Infrastruktur Bidang Infrastruktur
5|01]|03|2.03|03|Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Perangkat Daerah yang Perangkat| Bekasi| 9 Perangkat 350.000.000 PAD
Evaluasi Penyusunan Dokumen Mendapatkan Monitoring dan Daerah [Selatan Daerah
Perencanaan Pembangunan Evaluasi dalam Penyusunan
Perangkat Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang
Infrastruktur Infrastruktur
PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH
5/05|02 PENELITIAN DAN IKP.1|Persentase Pemanfaatan Hasil 60% 500.000.000
PENGEMBANGAN DAERAH Kelitbangan Bidang Sosial dan
Pemerintahan
5(05(02(2,01 Penelitian dan Pengembangan Jumlah Dokumen Penelitian dan 1 Dokumen 250.000.000
Bidang Penyelenggaraan Pengembangan Bidang
Pemerintahan dan Pengkajian Penyelenggaraan Pemerintahan
Peraturan dan Pengkajian Peraturan
5/05(02|2,01|03|Fasilitasi, Pelaksanaan dan Jumlah Laporan Hasil Laporan | Bekasi| 1 Laporan 250.000.000 PAD
Evaluasi Penelitian dan Pelaksanaan Fasilitasi, Selatan
Pengembangan Bidang Pelaksanaan dan Evaluasi
Kelembagaan dan Penelitian dan Pengembangan
Ketatalaksanaan
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Rencana Tahun 2023 (N)

Urusan/Bidang - - - q
Kode Urusan/Program/ Kegiatan/ L LS Pr?gram/ peglstan Satuan |Lokasi Target Kebutuhan
Sub.Kegiatan Bl Capaian Dana/ Pagu |Sumber Dana
Kinerja Indikatif (Rp)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)
Bidang Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan
5|05|02/2,02| |Penelitian Dan Pengembangan Jumlah Dokumen Penelitian 2 Dokumen 250.000.000
Bidang Sosial Dan Dan Pengembangan Bidang
Kependudukan Sosial Dan Kependudukan
5/05(02|2,02|01|Penelitian dan Pengembangan Jumlah Dokumen Hasil Penelitian |Dokumen | Bekasi| 2 Dokumen 250.000.000 PAD
Bidang Aspek-Aspek Sosial dan Pengembangan Bidang Aspek- Selatan
Aspek Sosial
IKP.2|Persentase Pemanfaatan Hasil 60% 250.000.000
Kelitbangan Bidang Ekonomi
dan Pembangunan
5|05/02|2,03| |Penelitian dan Pengembangan Jumlah Dokumen Penelitian dan 1 Dokumen 250.000.000
Bidang Ekonomi dan Pengembangan Bidang Ekonomi
Pembangunan dan Pembangunan
5|05]/02]|2,03|01|Penelitian dan Pengembangan Jumlah Dokumen Hasil Penelitian |Dokumen | Bekasi| 1 Dokumen 250.000.000 PAD
Koperasi, Usaha Kecil dan dan Pengembangan Koperasi, Selatan
Menengah Usaha Kecil dan Menengah
IKP.3|Persentase Pemanfaatan Hasil 60%
Kelitbangan Bidang Inovasi dan
Teknologi
IKP.4|Jumlah IPTEK dan inovasi 2 Predikat 579.021.800
daerah yang mendapatkan
predikat
5/05/02|2,04 Pengembangan Inovasi dan Jumlah Event Inovasi dan 1 Laporan 579.021.800
Teknologi Teknologi yang Dikembangkan
5|05]|02|2,04|02|Uji Coba dan Penerapan Rancang Jumlah Laporan Hasil Laporan | Bekasi| 1 Laporan 249.613.000
Bangun/Model Replikasi dan Pelaksanaan Uji Coba dan Selatan
Invensi di Bidang Difusi Inovasi Penerapan Rancang
dan Penerapan Teknologi Bangun/Model Replikasi dan
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Rencana Tahun 2023 (N)

Urusan/Bidang - - - q
Kode Urusan/Program/ Kegiatan/ L LS Pr?gram/ peglstan Satuan |Lokasi Target Kebutuhan
Sub.Kegiatan Bl Capaian Dana/ Pagu |Sumber Dana
Kinerja Indikatif (Rp)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)
Invensi di Bidang Difusi Inovasi
dan Penerapan Teknologi
05|02|2,04|03|Disseminasi Jenis, Prosedur dan Jumlah Laporan Hasil Laporan | Bekasi| 1 Laporan 329.408.800 PAD
Metode Penyelenggaraan Pelaksanaan Diseminasi Jenis, Selatan
Pemerintahan Daerah Yang Prosedur dan Metode
Bersifat Inovatif Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah yang Bersifat Inovatif
xx (01 PROGRAM PENUNJANG IKP.1 Optimalisasi Pelayanan 100% 3.154.062.020
URUSAN PEMERINTAHAN Administrasi Perkantoran
DAERAH KABUPATEN/KOTA
xx|01|2.01 Perencanaan, Penganggaran, Jumlah Dokumen Perencanaan, 5 Dokumen 14.000.000
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Penganggaran, dan Evaluasi
Daerah Kinerja Perangkat Daerah
xx|01|2.01|01|Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Dokumen| Bekasi| 3 Dokumen 10.000.000 PAD
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah Selatan
xx|01|2.01|06|Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja | Laporan | Bekasi| 2 Laporan 4.000.000 PAD
Laporan Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Selatan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
xx|01(2,08 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Penyediaan Jasa 100% 3.140.062.020
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
xx(01|2,08|02|Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Laporan | Bekasi| 12 Laporan 60.000.000 PAD
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber Daya Selatan
Air dan Listrik yang Disediakan
xx|01|2,08|04|Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Laporan | Bekasi| 4 Laporan 3.080.062.020 PAD
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor Selatan
yang Disediakan
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Rencana Tahun 2023 (N)

Urusan/Bidang - - - q
Kode Urusan/Program/ Kegiatan/ L LS Pr?gram/ peglstan Satuan |Lokasi Target Kebutuhan
Sub.Kegiatan Bl Capaian Dana/ Pagu |Sumber Dana
Kinerja Indikatif (Rp)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)
IKP.2|Optimalisasi pengembangan 100% 21.254.534.000
sistem pelaporan capaian
kinerja dan keuangan
01|2.02| |Administrasi Keuangan Persentase Pemenuhan 100% 21.254.534.000
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
01(2.02|01|Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Orang | Bekasi 80 orang 21.249.534.000 PAD
ASN Menerima Gaji dan Tunjangan Selatan
ASN
01(2.02|05|Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Laporan | Bekasi| 5 Laporan 5.000.000 PAD
Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Selatan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Semesteran SKPD dan Laporan
SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
IKP.3|Optimalisasi Peningkatan 100% 910.000.000
Sarana dan Prasarana Aparatur
01|2,06/ |Administrasi Umum Perangkat Persentase Administrasi Umum 100% 710.000.000
Daerah Perangkat Daerah
01|2.06|04|Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Paket | Bekasi 7 Paket 400.000.000 PAD
Kantor Kantor yang Disediakan Selatan
01|2.06|05|Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan Paket | Bekasi 2 Paket 50.000.000 PAD
Penggandaan dan Penggandaan yang Selatan
Disediakan
01(2.06|06|Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan |Dokumen| Bekasi| 2 Dokumen 30.000.000 PAD
Peraturan Perundang-undangan dan Peraturan Perundang- Selatan
Undangan yang Disediakan
01|2.06|08|Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Laporan | Bekasi| 1 Laporan 30.000.000 PAD
Kunjungan Tamu Selatan
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- /Bid Rencana Tahun 2023 (N)
rusan/Bidang - et q
Kode Urusan/Program/ Kegiatan/ L LS Pr?gram/ peglstan Satuan |Lokasi Target Kebutuhan
Sub.Kegiatan Bl Capaian Dana/ Pagu |Sumber Dana
Kinerja Indikatif (Rp)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8)
xx|01|2.06|09|Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan | Laporan | Bekasi| 12 Laporan 200.000.000 PAD
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Selatan
SKPD
xx(01|2,09| |Pemeliharaan Barang Milik Persentase Pemeliharaan Barang 100% 200.000.000
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
xx(01|2,09|01|Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan Unit Bekasi 7 Unit 100.000.000 PAD
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Dinas atau Kendaraan Dinas Selatan
Perizinan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Jabatan dibayarkan Pajaknya
xx|01|2,09|02|Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas Unit Bekasi 36 Unit 75.000.000 PAD
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Operasional atau Lapangan yang Selatan
Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Operasional atau Lapangan dan Perizinannya
xx|01|2,09|06|Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Unit Bekasi 50 Unit 25.000.000 PAD
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara Selatan
IKP.4|Optimalisasi Disiplin Aparatur 100%
IKP.5|Optimalisasi Peningkatan 100% 225.000.000
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
xx|01/2,05| |Administrasi Kepegawaian Pemenuhan Administrasi 100% 225.000.000
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
xx|01|2,05|09|Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan Pegawai | Bekasi| 34 Orang 225.000.000 PAD
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Selatan
Pendidikan dan Pelatihan
TOTAL 32.020.192.820
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023
merupakan penjabaran Renstra Perubahan BAPPELITBANGDA Kota Bekasi
Tahun 2018-2023 dan mengacu pada RKPD Kota Bekasi Tahun 2023.

Proses penyusunan Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023
mempertimbangkan potensi sumber daya yang dibutuhkan dalam menghadapi
isu-isu dan permasalahan yang telah terindentifikasi sehingga diharapkan
akan mampu menjawab permasalahan dan memperbaiki kualitas output
perencanaan dan melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap capaian

kinerja yang dilakukan oleh berbagai komponen pemerintah daerah.

Proses penyusunan Renja ini memerlukan keterlibatan dari seluruh
elemen yang terkait dan berkepentingan dengan organisasi baik dari internal
maupun eksternal organisasi. Keterlibatan tersebut diharapkan dapat
meningkatkan komitmen dan motivasi lembaga untuk melaksanakan program
dan kegiatan indikatif yang terdapat dalam Renja secara fokus dan konsisten
serta meningkatkan akuntabilitas dan pertanggungjawaban terhadap

pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan.

Adapun kaidah pelaksaanaan Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi

Tahun 2023 antara lain sebagai berikut:

1. Pelaksanaan perubahan Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023
diarahkan dan dikendalikan langsung oleh Kepala BAPPELITBANGDA Kota
Bekasi dengan Sekretaris BAPPELITBANGDA Kota Bekasi;

2. Seluruh komponen bidang, subbidang dan subbagian pada
BAPPELITBANGDA Kota Bekasi agar melaksanakan program dan kegiatan
dalam perubahan Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023

dengan sebaik-baiknya;

3. Program-program yang tercantum dalam Renja BAPPELITBANGDA Kota
Bekasi Tahun 2023 diupayakan untuk dilaksanakan seluruhnya dengan

memperhatikan prioritas pembangunan serta ketersediaan anggaran;

4. Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023 disusun dengan
pendekatan prestasi kerja yang akan dicapai dan harus menjadi pedoman

dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran SKPD (RKA-SKPD);
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5. Agar Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023 dapat

dilaksanakan dan memberikan hasil yang diharapkan, maka setiap
komponen BAPPELITBANGDA Kota Bekasi diharapkan mengupayakan
penguatan peran stakeholder dalam mendukung pelaksanaan pencapaian
target-target Renja BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023, baik
kepada seluruh komponen aparat yang ada di lingkungan Pemerintah Kota

Bekasi, Instansi terkait maupun masyarakat luas;

Dalam rangka  meningkatkan efektifitas pelaksanaan Renja
BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023, dipandang perlu untuk
melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan Renja

BAPPELITBANGDA Kota Bekasi Tahun 2023, sebagai berikut:

a. Pengendalian pelaksanaan rencana pembangunan dilakukan oleh

masing-masing bidang;

b. Kepala BAPPELITBANGDA Kota Bekasi menghimpun dan menganalisis
hasil pemantauan pelaksanaan rencana pembangunan dari masing-

masing bidang sesuai dengan tugas dan kewenangannya,;

c. Kepala bidang melakukan evaluasi kinerja pelaksanaan Renja bidang

periode sebelumnya;

d. Kepala BAPPELITBANGDA Kota Bekasi menyusun evaluasi Renja
berdasarkan hasil evaluasi bidang-bidang sebagaimana dimaksud pada

huruf (c);

e. Hasil evaluasi sebagaimana dimaksud pada huruf (d) menjadi bahan

bagi penyusunan Renja untuk periode berikutnya;

f. Apabila terjadi perubahan kebijakan daerah maupun kebijakan
nasional selama tahun 2023, BAPPELITBANGDA Kota Bekasi akan

melakukan perubahan-perubahan demi kesempurnaan Renja ini.

Rencana tindak lanjut BAPPELITBANGDA Kota Bekasi pada tahun

2024 akan melaksanakan:

1.

Analisis Kondisi Daerah, Permasalahan, dan Isu Strategis Pembangunan
Daerah;

Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota;

Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota;

Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perencanaan
Pembangunan SKPD;

Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan Berkala Pelaksanaan
Pembangunan Daerah;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD);

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan;

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan;

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD);

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Pembangunan Manusia,;

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia;
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD dan RKPD);

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Perekonomian;

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perekonomian;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD);

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang SDA;

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA,;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD dan RKPD);

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Infrastruktur;

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan

Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur;
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23. Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang
Kelembagaan dan Ketatalaksanaan;

24. Penelitian dan Pengembangan Bidang Aspek-Aspek Sosial;

25. Penelitian dan Pengembangan Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah;

26. Penelitian, Pengembangan, dan Perekayasaan di Bidang Teknologi dan
Inovasi;

27.Disseminasi Jenis, Prosedur dan Metode Penyelenggaraan Pemerintahan

Daerah Yang Bersifat Inovatif.

Kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah
membantu dalam penyusunan Rancangan Awal Renja BAPPELITBANGDA Kota
Bekasi Tahun 2023. Tentunya masih terdapat kekurangan dalam penyusunan
Renja ini. Oleh karena itu, saran dan masukan sangat kami hargai untuk

bahan perbaikan.

DHYsPHINAR FAIZAL BADAR
Pembina Utama Muda/IV.c
NIP. 19710115 199003 1 002
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NOMOR

: 17

BERITA DAERAH
KOTA BEKASI
T \

2022 SERI :E

PERATURAN WALI KOTA BEKASI
NOMOR 17 TAHUN 2022

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023 DI LINGKUNGAN

Menimbang

Mengingat

PEMERINTAH KOTA BEKASI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALI KOTA BEKASI,

a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142

ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan  Rencana  Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Rencana Kerja
Perangkat Daerah ditetapkan dengan Peraturan
Kepala Daerah setelah RKPD ditetapkan;

bahwa berdasarkan pertimbangan dimaksud dalam
huruf a, maka perlu menetapkan Peraturan Wali Kota
tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023
di Lingkungan Pemerintah Kota Bekasi;

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 1996 tentang
Pembentukan Kotamadya Daerah Tingkat II Bekasi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1996
Nomor 111, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3663);



Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 30 Tahun 2002 tentang Komisi Pemberantasan
Tindak Pidana Korupsi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2002 Nomor 137, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4250);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi  Pemerintahan  (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5601) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573);



7. Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2005 tentang

10.

11.

12.

13.

Sistem Informasi Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 138,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4576) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2010 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 56
Tahun 2005 tentang Sistem Informasi Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2010 Nomor 110, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5155);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang
Standar Akuntansi Pemerintahan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 123,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5165);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang
Sinkronisasi Proses Perencanaan dan Penganggaran
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);



14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang
tentang  Pengadaan Barang/Jasa  Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 33) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun
2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 63);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk
Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun
2018 tentang Reviu Dokumen Perencanaan
Pembangunan dan Anggaran Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 462);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1114);



19.

20.

21.

22.

23.

24.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun
2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 1781);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 04 Tahun 2007
tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah
Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun
2007 Nomor 4 Seri A) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 16
Tahun 2015 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kota Bekasi Nomor 04 Tahun 2007 tentang
Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah Kota
Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2015
Nomor 16);

Pasal 2 huruf g Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor
05 Tahun 2008 tentang Lembaga Teknis Daerah
(Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2005 Nomor 5
Seri D) sebagaimana telah beberapa kali diubah,
terakhir dengan Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor
09 Tahun 2014 tentang Perubahan Ketiga Atas
Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 05 Tahun 2008
tentang Lembaga Teknis Daerah Kota Bekasi
(Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2014 Nomor 9);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 11 Tahun 2014
tentang Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun 2014
Nomor 11);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 06 Tahun 2016
tentang Urusan Pemerintahan yang Menjadi

Kewenangan Daerah Kota Bekasi (Lembaran Daerah
Kota Bekasi Tahun 2016 Nomor 11);



Menetapkan

25.

26.

27.

28.

29.

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 07 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun
2016 Nomor 7 Seri D) sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah Kota
Bekasi Nomor 04 Tahun 2021 tentang Perubahan
Ketiga atas Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 07
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kota Bekasi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 4);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 08 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka  Menengah
Daerah Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kota
Bekasi Tahun 2019 Nomor 8 Seri E) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor
03 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kota Bekasi Nomor 08 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kota Bekasi
Tahun 2021 Nomor 3);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 43 Tahun 2019
tentang Penetapan Rencana Strategis Perangkat
Daerah Tahun 2018-2023 di Lingkungan Pemerintah
Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun
2019 Nomor 43);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 22 Tahun 2021
tentang Rencana Strategis Perubahan Perangkat
Daerah Tahun 2018-2023 di Lingkungan Pemerintah
Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun
2021 Nomor 22);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 08 Tahun 2022
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Bekasi
Tahun 2023 (Lembaran Daerah Kota Bekasi Tahun
2022 Nomor 08).

MEMUTUSKAN :

PERATURAN WALI KOTA TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023 DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KOTA BEKASI.



BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Wali Kota ini yang dimaksud dengan:

1.
2.

(1)

(2)

Daerah Kota adalah Daerah Kota Bekasi.

Pemerintah Daerah Kota adalah Wali Kota sebagai unsur penyelenggara
Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan
yang menjadi kewenangan daerah otonom.

Wali Kota adalah Wali Kota Bekasi.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang selanjutnya
disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan daerah untuk periode 5
(lima) tahun terhitung sejak dilantik sampai dengan berakhirnya masa
jabatan Kepala Daerah.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah
Rencana Pembangunan Tahunan Daerah dalam bentuk dokumen
perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renstra
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 5 (lima) tahun.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja Perangkat
Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk kurun
waktu 1 (satu) tahun.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang selanjutnya disingkat APBD
adalah rencana keuangan tahunan Daerah yang ditetapkan dengan
Peraturan Daerah.

BAB I
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 2

Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 berpedoman kepada Renstra
Perubahan Perangkat Daerah Tahun 2018-2023 dan RKPD Tahun 2023.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai
indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap
Perangkat Daerah serta menjadi pedoman bagi Perangkat Daerah dalam
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Perangkat Daerah.



(3) Penjabaran Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 sebagaimana dimaksud
dalam ayat (1) disusun dengan sistematika sebagai berikut:

(4)

a.
b.

C.
d.

€.

BABI : PENDAHULUAN;

BABII : HASIL EVAIUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU;

BABIII : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH;

BABIV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH;

BABV : PENUTUP.

Bahwa sistematika Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada
ayat (3) tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Wali Kota ini;

Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
terdiri atas Renja Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kota Bekasi,
meliputi:
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Sekretariat Daerah;

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

Inspektorat Daerah;

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah;

Badan Pendapatan Daerah;

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia;
Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah;

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;

Badan Penanggulangan Bencana Daerabh;

Dinas Pendidikan;

Dinas Kesehatan;

Dinas Pemadam Kebakaran;

Dinas Sosial;

Dinas Tenaga Kerja;

Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan;

Dinas Lingkungan Hidup;

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;

Dinas Perhubungan;

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian;
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu;
Dinas Kepemudaan dan Olahraga;

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan;

Dinas Perdagangan dan Perindustrian;

Dinas Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah;

Dinas Tata Ruang;

Dinas Bina Marga dan Sumber Daya Air;



aa. Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak;
bb. Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana;
cc. Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Daerah;

dd. Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Pertanahan;
ee. Satuan Polisi Pamong Praja;

ff. Rumah Sakit Umum Daerah dr. Chasbullah Abdulmadjid;
gg. Kecamatan Bekasi Timur;

hh. Kecamatan Bekasi Barat;

ii. Kecamatan Bekasi Utara;

jj- Kecamatan Bekasi Selatan;

kk. Kecamatan Jatiasih;

1. Kecamatan Pondokgede;

mm. Kecamatan Bantargebang;

nn. Kecamatan Jatisampurna;

o0o. Kecamatan Rawalumbu;

pp. Kecamatan Mustikajaya;

qq. Kecamatan Medansatria; dan

rr. Kecamatan Pondokmelati.

BAB III
PENGENDALIAN DAN EVALUASI

Pasal 3
(1) Kepala Perangkat Daerah melakukan pengendalian dan evaluasi

terhadap Renja Perangkat Daerah Tahun 2023.

(2) Kepala Perangkat Daerah menyampaikan laporan hasil pengendalian
dan evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) kepada Wali Kota
melalui Kepala Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah.

(3) Tata cara pengendalian dan evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun 2023
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), berpedoman pada ketentuan
peraturan perundang-undangan.

BAB IV
PENUTUP

Pasal 4

Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.



Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Wali Kota ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kota Bekasi.

Ditetapkan di Bekasi
pada tanggal 25 Oktober 2022

PIlt. WALI KOTA BEKASI,
Ttd/Cap

TRI ADHIANTO TJAHYONO

Diundangkan di Bekasi
pada tanggal 25 Oktober 2022

SEKRETARIS DAERAH KOTA BEKASI,

Ttd/Cap

RENY HENDRAWATI
BERITA DAERAH KOTA BEKASI TAHUN 2022 NOMOR 17



L PEMERINTAH KOTA BEKASI
| BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL. Jend. Ahmad Yani No. 1 Bekasi, Jawa Barat ‘ _
Telp/Fax. : (021) 89451761 Website: bappelitbangda.bekasikota.go.id

KEPUTUSAN KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH KOTA BEKASI
NOMOR : 050/Kep.153/Bappelitbangda.Set

TENTANG

TIM PENYUSUN RENCANA KERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN
PENGEMBANGAN DAERAH KOTA BEKASI
TAHUN 2023

KEPUTUSAN KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH KOTA BEKASI,

Menimbang . a. bahwa dalam rangka melaksanakan Pasal 15
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana  Kerja  Pemerintah  Daerah, setiap
Perangkat Daerah perlu menyusun Rencana Kerja
Perangkat Daerah;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a, maka perlu dibentuk Tim
Penyusun Rencana Kerja Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah Kota Bekasi Tahun 2023 dan ditetapkan
dengan Keputusan Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara Yang Bersih dan Bebas
dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3851);



Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286),

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421),

Undang-Undang Republik Indonesia 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);



Memperhatikan

Menetapkan
KESATU

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 06 Tahun 2016
tentang Urusan Pemerintahan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kota Bekasi (Lembaran daerah
Kota Bekasi Tahun 2016 Nomor 6 Seri E);

Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor 07 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kota Bekasi (Lembaran Daerah Kota Bekasi
Tahun 2016 Nomor 7 Seri D) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kota Bekasi Nomor
15 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kota Bekasi Nomor 07 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota
Bekasi (Lembaran daerah Kota Bekasi Tahun 2017
Nomor 15 Seri D);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 97 Tahun 2019
tentang Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Kegiatan Pembangunan Kota Bekasi (Berita Daerah
Kota Bekasi Tahun 2019 Nomor 97 Seri E);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 01.A Tahun
2021 tentang Perencanaan Pembangunan Daerah
Kota Bekasi (Berita Daerah Kota Bekasi Tahun
2021 Nomor 1.A Seri E);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 09 Tahun 2021
tentang Pedoman Teknis Penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Bekasi (Berita
Daerah Kota Bekasi Tahun 2021 Nomor 09 Seri E);

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 11.A Tahun
2021 tentang Kelembagaan Pengelolaan Anggaran
Pemerintah Daerah Kota Bekasi (Berita Daerah
Kota Bekasi Tahun 2021 Nomor 11.A Seri E).

Peraturan Wali Kota Bekasi Nomor 08 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
Pokok dan Fungsi serta Tata Kerja Badan
Perencanaan Pembangunan dan  Penelitian
Pengembangan Daerah Kota Bekasi (Berita Daerah
Kota Bekasi Tahun 2021 Nomor 8 Seri D).

Berita Acara Nomor: 050.6/5-BA/Bappelitbangda.
Set tentang Pembahasan Pembentukan Tim
Penyusun Rencana Kerja Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah Kota Bekasi Tahun 2023 tanggal 3 Januari
2022.

MEMUTUSKAN :

Tim Penyusun Rencana Kerja Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah
Kota Bekasi Tahun 2023.



KEDUA : Susunan Tim sebagaimana dimaksud Diktum KESATU
tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

KETIGA

Tim sebagaimana Diktum KESATU mempunyai tugas:
1.

mengkaji dan mengevaluasi Rencana Kerja (Renja)
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah dan Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah Kota Bekasi
Tahun 2021 dan 2022;

mengkaji seluruh peraturan, pedoman dan petunjuk
serta dokumen lainnya yang terkait dengan
penyusunan Renja Tahun 2023;

mengidentifikasi, mengumpulkan dan mengolah data
yang diperlukan untuk menyusun Renja Tahun 2023;

melakukan diskusi untuk memperoleh masukan dari
pihak terkait lainnya dalam rangka penyusunan
Renja Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah Kota Bekasi Tahun
2023; dan

menyusun Renja Badan Perencanaan Pembangunan
dan Penelitian Pengembangan Daerah Kota Bekasi
Tahun 2023 sesuai dengan peraturan yang berlaku.

KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dan
akan diadakan perubahan apabila dipandang perlu.

Tembusan Yth :

Ditetapkan di Bekasi
pada tanggal 18 Januari 2022

1. PIt. Wali Kota Bekasi;
2. Sekretaris Daerah Kota Bekasi;
3. PIt. Inspektur Daerah Kota Bekasi.



LAMPIRAN
KEPUTUSAN KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH KOTA BEKASI
NOMOR : 050/Kep.153/Bappelitbangda.Set
TIM PENYUSUN RENCANA KERJA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

KOTA BEKASI TAHUN 2023

JABATAN DALAM

Evaluasi dan Pelaporan

Kepala Bidang Pembangunan Manusia dan
Masyarakat

Kepala Bidang Infrastruktur dan
Pengembangan Wilayah

Kepala Bidang Ekonomi dan Sumber Daya
Alam

Kepala Bidang Penelitian dan
Pengembangan

NO. TIM PENYUSUN NAMA/JABATAN URAIAN TUGAS
I | Pengarah Kepala Bappelitbangda Memberikan arahan dan instruksi serta
bertanggungjawab dalam penyusunan Rencana
Kerja (Renja) Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah dan Penelitian Pengembangan Daerah
(Bappelitbangda) Kota Bekasi Tahun 2023.
I | Ketua Sekretaris Bappelitbangda Mengkoordinasikan  pelaksanaan penyusunan
Renja Bappelitbangda Kota Bekasi Tahun 2023.
Il | Sekretaris Sub Koordinator Fugsional Perencana pada Memfasilitasi pelaksanaan penyusunan Renja
Sekretariat Bappelitbangda Kota Bekasi Tahun 2023.
vV Koordinator 1. Kepala Bidang Analisis Pemba.rlgunan, Mengkoordinasikan pelaksanaan penyusunan
Bidang Perencanaan Program, Pengendalian, Renja Bappelitbangda Kota Bekasi Tahun 2023

terkait lingkup Bidangnya masing-masing.




NO.

JABATAN DALAM
TIM PENYUSUN

NAMA /JABATAN

URAIAN TUGAS

Anggota

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Kepala Sub Bagian Keuangan
Fungsional Perencana pada Bappelitbangda

s pke

Fungsional Peneliti pada Bappelitbangda

1. mengkaji dan mengevaluasi Renja
Bappelitbangda Kota Bekasi Tahun 2021 dan
2022;

2. mengkaji seluruh peraturan, pedoman dan
petunjuk serta dokumen lainnya yang terkait
dengan penyusunan Renja Tahun 2023;

3. mengidentifikasi, mengumpulkan dan mengolah
data yang diperlukan untuk menyusun Renja
Tahun 2023;

4. melakukan diskusi untuk memperoleh
masukan dari pihak terkait lainnya dalam
rangka penyusunan Renja Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah Kota Bekasi Tahun 2023; dan

5. menyusun Renja Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah Kota Bekasi Tahun 2023 sesuai dengan
peraturan yang berlaku.

VI

Sekretariat

1. Acep Koswara

2. Nila Sartika

3. Yopi Ismail

Menyusun dan menghimpun administrasi seperti
surat, notulensi, berita acara dan/atau laporan
pelaksanaan penyusunan Renja Bappelitbangda
Kota Bekasi Tahun 2023.
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